T.C.
LOKMAN HEKIiM UNIVERSITESI EGITIM KOMiISYONU YONERGESI
(Lokman Hekim Universitesi Senatosu’nun 09 Agustos 2023 tarihli toplantisinda k abul edilerek
yiiriirliige girmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amacg

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, Lokman Hekim Universitesi Egitim Komisyonunun kurulus,
gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin ¢alisma esaslarini belirlemek, biinyesindeki Fakiilteler,
Yiiksekokul ve Enstitli ile uygulama ve aragtirma merkezleri tarafindan Rektorliige gonderilen
egitim ve Ogretim faaliyetlerine iliskin teklif ve Onerileri ilgili mevzuatlar ve uygulamalar
kapsaminda degerlendirmek, konuya iligkin ilkeleri diizenlemek ve alinan kararlar1 Senato onayina

sunmaktir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu yénerge, Lokman Hekim Universitesi Egitim Komisyonunun teskili ile gorev,

yetki ve ¢alisma ilkelerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 say1l1 Yiiksekdgretim Kanununun 14/b-2 ve 14/b-8’inci maddeleri
ile Lokman Hekim Universitesi Ana Yonetmeliginin 12/¢ ve 12/d maddelerine dayanilarak

hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gecen kavramlardan

a) Bagkan: Lokman Hekim Universitesi Egitim Komisyonu Baskanini,

b) Enstitii: Lokman Hekim Universitesine bagl Saglik Bilimleri Enstitiisiinii,

¢) Fakiilte: Lokman Hekim Universitesine bagh Fakiilteleri,

¢) Komisyon: Lokman Hekim Universitesi Egitim Komisyonunu,

d) Yiiksekokul: Lokman Hekim Universitesine bagl Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunu,
e) Rektor: Lokman Hekim Universitesi Rektoriinii,

f) Senato: Lokman Hekim Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Lokman Hekim Universitesini,

ifade eder.



IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun olusumu

MADDE 5- (1) Komisyon, Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektoér Yardimcisinin

baskanliginda, egitim-6gretim faaliyetinde bulunan Fakiilte ve Yiiksekokuldan iki ve

Enstitiiden bir 6gretim tiyesi ya da 6gretim tiyesi bulunmamasi halinde 6gretim gorevlisinden

olusur.

(2) Rektor tarafindan gorevlendirilen Komisyon iiyelerinin gorev siiresi 3 (li¢) y1ldir.Gorevi

sona eren bir liye ayn1 usulle yeniden atanabilir.

(3) Rektor, komisyon iiyelerini gerekli gordiigiinde degistirebilir ve ¢esitli nedenlerle

bosalan komisyon iiyeliklerine yeni iiye atayabilir.

(4) Al ay veya daha fazla yurtdis1 gérevlendirmesi bulunanlar harig, gerekgesi olmadan tist

tste iki defa ya da bir yariyilda toplam ii¢ defa mazeretsiz komisyon toplantilarina

katilmayan iiyenin iiyeligi sona erer.

(5) Komisyon tiyeleri kendi istegiyle liyelikten ayrilmak istediginde, ayrilis gerekgesini

yazili olarak Rektorliige bildirir.

(6) Herhangi bir nedenle bosalan komisyon iiyeligine, Rektor tarafindan en geg bir ay

icerisinde yeni liye gorevlendirilir.

(7) Komisyon Bagkanligin1 Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektor Yardimeist,
raportorliik gorevi ise Genel Sekreterlik tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan

yiirtitiliir.

Komisyonun ¢alisma ilkeleri

MADDE 6- (1) Egitim Komisyonu, Senato ve Rektoriin danigma kurulu olarak gérev yapar.
(2) Egitim Komisyonu, giindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekirse, ilgili
akademik birim yoneticisi ve diger personelin goriis ve onerilerini dinlemek tizere komisyon
toplantisina davet eder.

(3) Egitim Komisyonu, akademik birimlerden gelen veya Rektoriin havale ettigi konulara
iligkin Onerileri, ilgili mevzuat ve isleyis g¢ercevesinde inceler ve degerlendirir. Alinan
kararlar1 6neri olarak Senatoya sunar.

(4) Egitim Komisyonu, mevzuat ve isleyise uygun bulunmayan onerileri, gerekli gormesi
halinde ilgili birime tekrar degerlendirilmek ve diizenlenmek iizere gerekgeli olarak gonderir.
Yenilenen onerileri tekrar giindemine alarak inceler.

(5) Egitim Komisyonu, egitim ve dgretimin gelistirilmesi yoniinde dnerilerde bulunur.



(6) Baskanin ¢agrisi iizerine liye ¢ogunlugu ile toplanan Egitim Komisyonu, toplantiya
katilan tiyelerin ¢ogunlugu ile karar alir.

(7) Egitim Komisyonu, gerek gordigii durumlarda alt komisyonlar olusturabilir.

Komisyonun gorevleri

MADDE 7- (1) Senato veya Rektorliik tarafindan yonlendirilen konulari incelemek ve goriis
bildirmek,

(2) Acilmasi oOnerilen 6n lisans, lisans, yan dal, ¢ift ana dal ve lisansiistii programlarin,
Universitenin ve Yiiksekdgretim Kurulunun genel egitim ilke ve ilgili mevzuatia
uygunlugunu incelemek,

(3) Agilmasi 6nerilen programa ait miifredatin ilgili mevzuata uygun olarak yapilandirilip
yapilandirilmadigini incelemek,

(4) Agik olan bir programin kapatilmasi veya birlestirilmesi 6nerilerini incelemek,

(5) Egitim birimlerinin program miifredatlarinda yeni ders agilmasi, mevcut dersin adi,
kodu, igerigi, kredisi, vb. degisiklik yapilmasi veya kapatilmasi onerilerini incelemek,

(6) Egitim programlarina alinacak 6grenci kontenjanlarini, 6gretim elemani yeterliligi,
derslik/laboratuvar imkanlar1 ve mezunlarin istthdami gibi konular yoniinden incelemek,

(7) Egitim birimlerinin 6nerileri dogrultusunda akademik takvimi belirlemek,

(8) Uzaktan 6gretim programlarinin agilabilecegi alanlar, uzaktan 6gretim yoluyla verilecek
dersler ve bu derslerin kredi miktari, ders materyallerinin hazirlanmasi ve sinavlarinin yapilis
sekli ile ilgili konular1 incelemek,

(9) Uzaktan dgretime iliskin Yiiksekdgretim Kurumlart arasinda yapilacak protokoller ile
uzaktan 6gretime iligkin diger hususlar1 incelemek,

(10) On lisans, lisans ve lisansiistii egitimlerin tamamen veya kismen (% 30) yabanci dilde
yapilmasina yonelik teklif ve onerileri ilgili mevzuat kapsaminda degerlendirmek,

(11) Universitenin egitim ve dgretim ile ilgili yonetmelik, yonerge, esas ve ilkeler vb.yasal

diizenlemeleri hazirlamak veya degisiklik 6nerilerini incelemek.



UCUNCU BOLUM
Egitim Komisyonuna Yapilacak Onerilere iliskin Ilkeler

Lisansiistii/lisans/on lisans programi agma

MADDE 8- (1) Oneri dosyas1 "Yiiksekdgretim Kurulunun Yeni Program Agilmasi (6n
lisans, lisans, tezli yiiksek lisans/tezsiz yiiksek lisans ve doktora/sanatta yeterlik) icin Dosya
Olusturma Ilkeleri"ne uygun olarak hazirlanmali, dersler ile yariyil kredileri dengeli olarak
dagitilmali ve agilacak programin 6grenciye kazandiracagi yeterlikler ile derslerin 6grenim
ciktilar1 belirlenmelidir.

(2) Oneriye, konunun igerigine gore béliim/ana bilim dali kurulu, enstitii, fakiilte ve
yiiksekokul kurul kararlar1 eklenmeli ve elektronik imzali olarak EBYS {izerinden

Rektorlige gonderilmelidir.

Yan dal program agma

MADDE 9- (1) Yan Dal Program 6nerisi, Lokman Hekim Universitesi Cift Ana Dal ve Yan
Dal Yonergesine uygun olarak yapilmalidir.

(2) Oneride ders listeleri (zorunlu-se¢meli), derslerin kredileri, alinmas1 gereken toplam
kredi ve mevcut egitim programinda bulunmayan yan dal programina 6zgii yeni ders/dersler
oneriliyorsa, agilacak dersin/derslerin “yeni ders agma” Kriterlerine uygun olarak ayrica

belirtilmesi gerekir.

Cift ana dal programi agma

MADDE 10- (1) Cift Ana Dal Program &nerisi, Lokman Hekim Universitesi Cift Ana Dal
ve Yan Dal Yonergesine uygun olarak yapilmalidir.

(2) Ders listeleri (zorunlu-segmeli), derslerin kredileri, alinmas1 gereken toplam kredi ve
mevcut egitim programinda bulunmayan ve ¢ift ana dal programina 6zgii yeni ders/dersler
oneriliyorsa, acilacak dersin/derslerin “yeni ders agma” kriterlerine uygun olarak ayrica

belirtilmesi gerekir.

Yabanc dille egitim-6gretim

MADDE 11- (1) Tamamen veya kismen (en az %30) yabanci1 dilde egitim-0gretim yapilmasi
isteniyorsa, 6neri dosyas1 “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Egitim- Ogretimi ve
Yabanci Dille Egitim-Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik”

hiikiimlerine uygun hazirlanmalidir.



Agik olan 6gretim programimin kapatilmasi
MADDE 12- (1) Program kapatma Onerileri, gerekgeli olarak ilgili mevzuata uygunolarak

yapilmali, Enstitii/Fakiilte/Yiiksekokul kurul Karar1 6neri dosyasina eklenmelidir.

Yeni ders agma

MADDE 13- (1) A¢ilmak istenen dersle ilgili dokiimanda asagida belirtilen bilgilerin yer
almasi zorunludur:

a) Dersin agilma gerekgesi ve amaci (dersin amaci ifade edilirken "6grencinin bu dersi
aldiginda kazanacag yeterlikler, faydalar”) belirtilmelidir,

b) Dersin kodu ve adi (benzer kod ve adi tagiyan baska derslerin olup-olmadigi dersin
kodunun mevcut derslerin ve daha 6nce kapatilan derslerin kodlariyla ¢akisip-¢akismadigi
kontrol edilmelidir),

c) Dersin kredisi ve teorik- pratik saatleri (T-U-K),

¢) AKTS Kredisi (AKTS kredileri; 6grenci is yiikii “6grencinin teorik, pratik ders saatleri,
proje, 6dev, laboratuvar ve kiitiiphane g¢alismasi i¢in harcadigi zaman” temel alinarak
hesaplanmalidir),

d) Dersin diizeyi (On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora),

e) Dersin statiisii (zorunlu/segmeli/istege bagli segmeli/vb),

f) Dersinigerigi (Tiirk¢e ve Ingilizce),

g) Dersin siiresi (yartyillik/y1llik),

g) Egitim dili,

h) On kosulu (varsa),

1) Degerlendirme yontemi,

i)  Onerilen kaynaklar,

J)  Acgilmasi Onerilen ders igerigine gore baska bilim dallarmi ilgilendiriyorsa,ilgili

birimin goriisiiniin alinmasi ve 0 birimin koduyla agilmasi.

Mevcut derslerde degisiklik yapma

MADDE 14- (1) Uygulanmakta olan bir 6gretim programinda mevcut bir dersin yariyilt /
yil1, ad1 ve teorik-pratik saatleri ile kredisinde degisiklik yapilmasi (igerik degisikligi harig)
durumunda,

a) Ders kodu mutlaka degistirilerek eski ve yeni kodu belirtilmelidir,

b) Dersin tiirii (zorunlu/segmeli) belirtilmelidir,



c) Onerilen degisikligin uygulanmakta olan programin yariyil/y1l toplam kredisiile
mezuniyet kredisine etkisi a¢iklanmalidir,

¢) On kosulu olan dersi varsa én kosul dersinin kodu, ad1 ve kosullaribelirtilmelidir.

Ders kapatilmasi

MADDE 15- (1) Uygulanmakta olan bir egitim-6gretim programinda mevcut bir dersin
kapatilmasinin 6nerilmesi halinde, gerekgesi ile beraber agagidaki hususlara yer verilmelidir:
a) Kapatilacak dersin kodu, adi, kredisi (T-P-K), tiirii (zorunlu/segmeli)belirtilmelidir,

b) Yariyil/yil toplam kredisi ile mezuniyet kredisine etkisi agiklanmalidir,

c) Kapatilmas1 onerilen ders baska birimi ilgilendiriyorsa, ilgili birimden goriisalinarak
kapatma onerisi teklife eklenmelidir,

¢) Dersi alip basarisiz olan 6grencilerin durumu (6grenci bu dersin yerine baskabir dersi

alip almayacag veya silinip/silinmeyecegi) agiklanmalidir.

Oneri takvim

MADDE 16- (1) Ders ve programlara iliskin oneriler donemlik olarak diigiiniilir ve bir
sonraki akademik yilda gecerli olacak sekilde giiz yariyilina iliskin 6neriler en ge¢ Mayzis,
bahar yariyilina iliskin 6neriler ise en ge¢ Aralik ay1 sonuna kadar yapilir.

(2) Zamaninda yapilmayan oneriler degerlendirmeye alinmaz.

DORDUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirlik
MADDE 17- (1) Bu Yonerge, Lokman Hekim Universitesi Senatosunun onayini miiteakip
yiiriirliige girer.

(2) Bu Yonergede yer almayan hususlarda Rektor yetkilidir.

Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yé&nerge hiikiimlerini Lokman Hekim Universitesi Rektorii yiiriitiir.



