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BiRIMLER HAKKINDA BIiLGILER



1.1.  {letisim Bilgileri

Lokman Hekim Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Odyoloji Boliim Baskani Prof.
Dr. Songiil AKSOY, songul.aksoy@lokmanhekim.edu.tr

Is Tel.: 444 8 548/64 131 Cep Tel.: 0532 486 60 68  Faks: 0312 502 805 58

Adres: Lokman Hekim Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Odyoloji Béliimii, Sogiitozii
Mabhallesi 2185. Cadde No: 20/J 06510 Cankaya/ANKARA

1.2.  Tarihsel Gelisimi

Lokman Hekim Universitesi Odyoloji Bélimii lisans programi, Yiiksek Ogretim Kurulu
Bagkanligi'nin 16.03.2020 tarihli, 75850160-101.03.01-E.20905 karari ile agilmistir (KANIT
1.2.a). Bolumumuz ilk 6grencilerini 2021-2022 egitim 6gretim yilinda alarak 6gretime
baslamistir. Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ne bagl olarak yiritilen
Odyoloji Programi’nda 6rgiin dgretim yiritilmektedir. Ogretimin siiresi dort yildir. Her bir
O0gretim yili Guz ve Bahar olmak Uzere iki yariyildan olugsmaktadir. Dersler Tirkge olarak
yuritilmektedir. Odyoloji Bolimi miufredatinda hem teorik hem wuygulamal dersler
bulunmaktadir. Uygulamali dersler Klinik ve Mesleki Uygulama Yonergesine bagli kalinarak

yapilmaktadir. Odyoloji B6limu Lisans Programi Klinik ve Mesleki Uygulama YoOnergesi

hazirlanmig ve okul web sitesinde yayinlanmistir:
https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/kurumsal/mevzuat (Son erisim:
13.08.2025).

Dort yilhk egitim sliresinin sonunda mezun olanlara lisans diplomasi verilmektedir.
Kisiler bu diploma ile Odyolog unvani kazanmaktadir. Programin basari ile tamamlanabilmesi
icin her bir yariyillda 30, toplamda 240 AKTS tamamlanmasi ve bolimin belirledigi Mesleki
Uygulamalari, Mezuniyet Projesi dersleri ve diger teorik dersleri basari ile gegcmeleri
gerekmektedir. Yariyil igi bagarinin ve genel sinavin basari notuna etkileri ve 6grencinin basarili
sayllmasi igin genel sinavda almasi gereken en az not ile dersin uygulama plani, dersin sorumlu
O0gretim elemani tarafindan yariyil basinda 6grencilere duyurulur. Programi tamamlayan
ogrencilere, mezuniyetine kadar almis oldugu derslerdeki basari durumunu ve aldigi akademik

dereceleri gdsteren not bildirim belgesi ve diploma eki verilmektedir. ilgili yénetmelikler ve
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programin uygulanmasi hakkindaki ayrintili bilgiler yayinlanmistir:

https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=14&curSunit=6072# (Son erisim tarihi 14.08.2025).

Odyoloji lisans programi, isitme ve denge bozukluklarini belirlemek, onlemek ve
rehabilitasyon sireglerini planlamak icin gerekli mesleki bilgi, beceri ve yeterlilikler ile
donanmis, sorumluluk alabilen, mesleki etik ve otonomiye sahip mezunlar yetistirmek
amaciyla; genis ve kapsamli miifredati ile 6grencilerin teorik bilgi ve pratik beceri ile donaniml

bir sekilde dort yillik bir egitim ve 6gretim programi sunmaktadir.

Bolim &grencilerini, mezuniyetten sonra genis bir galisma alani beklemektedir.
Mezunlar (niversite, devlet ve 06zel hastanelerin odyoloji kliniklerinde, yeni dogan
unitelerinde, 6zel egitim merkezlerinde, isitme cihazi ve isitsel implant satis ve uygulama

merkezlerinde, endistriyel kuruluslarda, arastirma laboratuvarlarinda galisabilmektedir.

Programa 6grenci kabulii “Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi (OSYS) Yiiksekogretim
Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzunda” belirtiimektedir. 2023-2024 Giiz donemi itibariyle
1. sinif 42 6grenci, 2. Sinif 46 6grenci , 3. Sinif 32 6grenci, 4. Sinif 13 6grenci ve Cift Anadal
Programinda 3 6grenci olmak Gzere toplamda 136 (ulusal 133, Uluslararasi 2) lisans 6grencisi

Odyoloji bolimiinde egitim almaktadir.

Bolliimimiiz akademik kadrosunda 1 profesér, 3 doktor 6gretim Uyesi, 1 O0gretim

gorevlisi bulunmaktadir (Tablo 1).

Tablo 1. Odyoloji Boliimi akademik kadrosu ve uzmanlik alanlari

Unvan-Ad Soyad Uzmanlik Alanlan
Prof. Dr. Songuil AKSOY Odyoloji
Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAC-KAYA Odyoloji
Dr. Ogr. Uyesi Tugce Gl CAGLAR Odyoloji
Dr. Ogr. Uyesi Belde CULHAOGLU Odyoloji
Ogr. Gor. Sevval Oziim ACIKSOZ Odyoloji

Kaynak: https://www.lokmanhekim.edu.tr/akademik-kadro-50/ (Son erisim tarihi:
14.08.2025).
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2021-2022 Bahar déneminden itibaren uygulanmak lzere, Dil ve Konusma Terapisi ile
Odyoloji Bolumi arasinda Cift Anadal Programi yapilmistir. 2022-2023 déneminde Saglk
Bilimleri Fakiltesi kapsamindaki bolimlerle yandal yapilmasi onaylanmistir (KANIT 1.2.b).
Odyoloji lisans programi 6grencileri, akademik takvimde ilan edilen tarihler arasinda ilgili
yonergede belirtilen sartlari saglamalari halinde, temel lisans egitimleri ile ayni zamanda Dil
ve Konusma Terapisi lisans diplomasi almak Gzere Cift Anadal Programi veya egitim aldiklari
alanda basari belgesi (Yandal Sertifikasi) almak Gzere Yan Dal Programi 6grenimi gorebilirler.
Lokman Hekim Universitesi’nin  Cift Anadal ve VYandal Programlari Yénetmeligi

[https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/%C3%87ift-Anadal-ve-

Yan-Dal-Program-Y%C3%B6nergesi-20200609.pdf (Son erisim tarihi: 13.08.2025)] ve ayrintili

bilgiler Lokman Hekim Universitesi’nin web adresinde yayinlanmaktadir.

Lokman Hekim Universitesi, Saglk Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Bdlim{’niin ileriye
yonelik hedefleri; egitim ve 6gretim programlarini daha ileriye gotlirecek yeni vizyon ve
stratejilere acgik olmak, bilimsel galismalarini daha ileriye gotiirmek, evrensel bilgiyi Gretmeye
ve paylasmaya devam etmek, 21. Yizyilin bilgi teknolojilerinden yararlanarak Odyoloji

biliminin gelisimine katkida bulunmaktadir.

1.3.  Arastirma Faaliyetlerinin Yiriitiildigii Birimler

Arastirma faaliyetleri “Lokman Hekim Universitesi Odyoloji isitme ve Denge
Laboratuvarlarinda” (B blok -1. katta) yurutilmektedir. Mevcut laboratuvarlar asagida

verilmigtir:
1. Eriskin ve Cocuk isitme Degerlendirme Laboratuvari

Gerekli donanim: Klinik odyometre, akustik immitansmetri, tek/cift cidarl

sessiz kabin
2. Elektrofizyolojik Degerlendirme Laboratuvari

Gerekli minimum donanim: isitsel beyin sapi cevap cihazi, isitsel kararl hal

cevap cihazi, Otoakustik emisyon cihazi

3. Vestibuler Degerlendirme/Rehabilitasyon Laboratuvari
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Gerekli donanim: Videonistagmografi, su/hava kalorik cihazi, video bas
savurma test cihazi, vestibuler uyarilmis miyojenik potansiyeller, statik/dinamik

posturografi cihazi
4. isitme Cihazi ve isitsel implantlar Laboratuvari

Gerekli donanim: isitme cihazi test ve uygulama sistemi

A.  KALITE GUVENCESI SISTEMIA.1. Misyon ve Stratejik Amaclar

Odyoloji lisans programinin egitim amaclari; isitme ve denge bozukluklarini belirlemek,
onlemek ve rehabilitasyon streglerini planlamak igin gerekli mesleki bilgi, beceri ve yeterlilikler
ile donanmis, sorumluluk alabilen, mesleki etik ve otonomiye sahip mezunlar yetistirmektir.
Bolimimizin misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmistir, bolim ¢alisanlarinca bilinir ve

paylasiimaktadir.

A.1.1. Misyon, Vizyon, Stratejik Amaclar ve Hedefler

o QOdyoloji bolimi; isitme ve denge problemleri bulunan hastalari en dogru sekilde
degerlendirme, rehabilitasyon programlarini planlama ve gereksinim duyulabilecek
cihazlari belirleme, uygulama ve takip surecini yiriten mesleginde bilgili, donaniml,
¢agdas, yenilikgi ve mesleki etik degerlere bagl odyologlar yetistirmeyi goérev
edinmigtir.

e Odyoloji bolimiinin vizyonu; bilimsel yenilikler 1s1ginda en yiksek kalitede ve
donanimda egitim veren, uluslararasi diizeyde lider bir boliim olmaktir.

Odyoloji  boluminin  vizyon ve misyonu ile ilgili  bilgiler  yayinlanmistir:

https://www.lokmanhekim.edu.tr/akademik/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/bolumler-

2/odyoloji/bolumumuz-7/misyon-ve-vizyon-38 (Son erisim tarihi 21.08.2025).

Bolimimuizin egitim amaglari, misyonu, vizyonu ile Universitenin ve fakiltenin misyonu-

vizyonu genel bir tablo halinde verilmistir (Tablo 3).
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Tablo 3. Lokman Hekim Universitesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Odyoloji

Boliimiiniin vizyon ve misyonlari

Lokman Hekim Saglik Bilimleri Odyoloji Boliimii
Universitesi Fakiiltesi
M | Lokman Hekim Universitesi; Saglik alaninda disiplinler | Odyoloji bolimimiz; isitme
i Saglik egitiminde 6ncu bir arasi is birligi ve ekip ve denge problemleri
S universite olarak mezunlarini | galismasi yapabilen ve bulunan hastalari en dogru
Y evrensel bilgi, beceri ve yaymaya calisan, sekilde degerlendirme,
O | yetkinlikler ile donatmayi, toplumun saghgini ve rehabilitasyon programlarini
N | Arastirmalar yoluyla bilimin yasam kalitesini planlama ve gereksinim
ilerlemesini ve yayllmasini yukseltebilmek amaciyla | duyulabilecek cihazlar
saglamayi, bilim ve teknolojiyi belirleme, uygulama ve
Uretilen bilgi ile yerel, kullanan, 6zgilin takip strecini yuraten
bélgesel ve ulusal ekonomiye | arastirmalar yapabilen, mesleginde bilgili,
katkida bulunmayi, arastirici, etik ve evrensel | donanimli, ¢agdas, yenilikgi
Etik ve kultirel degerlere bagl | insani degerlere saygili, ve mesleki etik degerlere
olarak saglikli yasami bireysel | meslek alaninda gerekli bagh odyologlar yetistirmeyi
ve toplumsal diizeyde bilgi ve beceriye sahip gorev edinmistir.
gelistirmeyi etkin ve yetkin
gorev edinmistir. profesyonelleri ve
egiticileri yetistirmektir.
V | Saglk alaninda Dogu ve Alaniile ilgili 6zgin Bilimsel yenilikler isiginda en
i Bati’nin birikimini ¢alismalar yapan, ulusal yuksek kalitede ve
y4 sentezleyerek bilimde ve uluslararasi gevrelerde | donanimda egitim veren,
Y ilerlemeye yon veren, 6zgilin taninan, izlenen, yenilikgi, | uluslararasi diizeyde lider
O | egitim yaklasimi ile bir ekol toplum saghigini tehdit bir bolim olmaktir
N haline gelen, diinyada taninan | eden alanlarda koruyucu
ve tercih edilen, saygin bir yontemler gelistiren,
Universite olmaktir. plan, politikalar ve yasal
diizenlemelerin
olusturulmasinda
danigilan, saygin, girisimci
ve lider bir fakiilte
olmaktir.
Odyoloji bélim misyonu ve Universite misyonu arasindaki ¢apraz iliski Tablo 4’te
verilmigtir.

Tablo 4. Odyoloji B6lim misyonunun, tniversitenin misyonu ile ¢apraz iliskisi

Odyoloji Boliimiiniin Misyonu




Lokman Hekim Universitenin | Hastalar: en | Mesleginde Cagdas ve | Mesle

Misyonu dogru sekilde | bilgili ve | yenilik¢i ki
degerlendiren, donaniml etik
rehabilitasyon deger
programlarini lere
planlayan ve bagl
gereksinim
duyulabilecek
cihazlar
belirleyen,
uygulama ve
takip stirecini
yuriten

Saglik egitiminde Oncii  bir | x X

Universite  olarak  mezunlarini

evrensel  bilgi, beceri ve

yetkinlikler ile donatmak

Arastirmalar  yoluyla  bilimin | x X

ilerlemesini  ve  yayilmasim

saglamak

Uretilen bilgi ile yerel, bolgesel ve X

ulusal ekonomiye katkida

bulunmak

Etik ve Kkiiltiirel degerlere baglh X X

olarak saglikli yasami bireysel ve

toplumsal diizeyde gelistirmek

Odyoloji bolim vizyonu ve Universite vizyonu arasindaki ¢apraz iliski Tablo 5’te

verilmigtir.

Tablo 5. Odyoloji B6lim vizyonunun, Universitenin vizyonu ile ¢apraz iliskisi

Odyoloji Boliimiiniin Vizyonu
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Lokman Hekim Universitenin

Bilimsel yenilikler 1s1ginda en

Uluslararas1 diizeyde lider bir boliim

Vizyonu yiiksek kalitede ve donanimda | olmak
egitim veren bir boliim olmak

Saglik alaninda Dogu ve Bati’nin X

birikimini sentezleyerek bilimde

ilerlemeye yon veren bir liniversite

olmak

Ozgiin egitim yaklasimu ile bir ekol | x X

haline gelen bir tiniversite olmak

Diinyada taninan ve tercih edilen, | x X

saygin bir liniversite olmak

Odyoloji bolim misyonu ve Saglik Bilimleri Fakiltesi misyonu arasindaki ¢apraz iliski

Tablo 6’te verilmistir.

Tablo 6. Odyoloji B6lim misyonunun, Saghk Bilimleri Fakiltesi misyonu ile ¢apraz iligkisi

Odyoloji Boliimiiniin Misyonu

Saghk  Bilimleri  Fakiiltesi

Misyonu

Hastalar1 en

sekilde

Mesleginde
dogru
degerlendiren, donaniml
rehabilitasyon
programlarini
planlayan ve
gereksinim
duyulabilecek
cihazlari
belirleyen,
uygulama ve
stirecini

takip

yuriten

bilgili ve

Cagdas
yenilik¢i

ve

Mesle
ki
etik
deger
lere

bagl

Saglik alaninda disiplinler arasi is

X X

11




birligi ve ekip calismasi yapabilen

ve yaymaya ¢alisan

Toplumun sagligint ve yasam
kalitesini yiikseltebilmek amaciyla

bilim ve teknolojiyi kullanan

Ozgiin arastirmalar  yapabilen, X X
arastirici, etik ve evrensel insani

degerlere saygili

Meslek alaninda gerekli bilgi ve | x X

beceriye sahip etkin ve yetkin

Odyoloji bélim vizyonu ve Saglik Bilimleri Fakiltesi vizyonu arasindaki ¢apraz iliski

Tablo 7’te verilmistir.

Tablo 7. Odyoloji Bolim vizyonunun, Saglik Bilimleri Fakiltesi vizyonu ile gapraz iliskisi

Odyoloji Boliimiiniin Vizyonu

Saghk  Bilimleri  Fakiiltesi | Bilimsel yenilikler 1s18inda en | Uluslararas: diizeyde lider bir boliim
Vizyonu yiiksek kalitede ve donanimda | olmak
egitim veren bir boliim olmak
Alanm ile ilgili 6zgiin ¢alismalar | x
yapan bir fakiilte olmak
Ulusal ve uluslararasi ¢evrelerde X
taninan, izlenen, yenilik¢i bir
fakiilte olmak
Toplum saghgim tehdit eden | x
alanlarda  koruyucu yontemler

gelistiren, plan, politikalar ve yasal

12




diizenlemelerin olusturulmasinda

danisilan bir fakiilte olmak

Saygin, girisimci ve lider bir | x X

fakiilte olmak

Bolime ait stratejik plan hazirliklari devam etmektedir. Universitenin stratejik planina
bolim dgretim tye ve gorevlileri katki sunmaktadir. Odyoloji bélimi Dr. Ogr. Uyesi Eylem
Sarac Kaya ve Ogr. Gor. Sevval Oziim Acikséz Lokman Hekim Universitesi, Saglik Bilimleri
Fakultesi’'nin belirledigi “Stratejik Amaglar ve Hedefler” planinda, Girisimcilik alanina ait
asagidaki amaglari ve bu amaglara ait hedefleri, gostergeleri ve eylemleri takip etmekte, ilgili

toplantilara katilmakta ve kanit toplamaktadir.

-Universitenin stratejik planina katki diizeyi (KANIT A.1.1.a., KANIT A.1.1.b.)

Dr. Ogr. Uyesi Eylem Sarag Kaya’nin yiiriittiigii gérevler:
Amag No 2: Calisanlarin ve 6grencilerin girisimci ve yenilikgi olmalarinin desteklenmesi

Hedef No 2.2. LHUSTEK birimine, 6gretim elemanlari ve 06grenciler tarafindan

girisimcilik proje bagvurularinin yapilmis olmasi

Gosterge No 2.2.1. 2023 yilinin Eylil ayr ortasina kadar bdélimlerin girisimcilik

konusunda altyapinin gelistiriimesine yonelik proje dnerilerinin istenmesi

Eylem No 2.2.1.1. 2023 Eylil ayi iginde proje Onerilerinin tartisilacag bir toplantinin

gercgeklestirilmesi ve projelerin tespit edilmesi

Gosterge No 2.2.2. 2023 yilinin Ekim ayinin sonuna kadar bolimlerin girisimcilik

konusunda altyapinin gelistiriimesine yonelik proje dnerilerinin istenmesi

Eylem No 2.2.2.1. 2023 Ekim ayinda proje bagvurusunun yapilmasi

13




Gosterge No 2.2.3. 2023 yihinin Kasim ayinin ortasina kadar bolimlerin girisimcilik

konusunda altyapinin gelistiriimesine yonelik proje dnerilerinin istenmesi
Eylem No 2.2.3.1. Girisimcilik konusunda yapilan proje bagvurularinin belirlenmesi
Ogr. Gor. Sevval Oziim Acikséz yiirittigii gérevler:
Amag No 2: Calisanlarin ve 6grencilerin girisimci ve yenilik¢i olmalarinin desteklenmesi

Hedef No 2.1. Saglik bilimleri alaninda 6gretim elamani ve 6grencilerin girisimcilik

konusunda farkindaliklarinin artiriilmasi

Gosterge No 2.1.3. Ogretim Elemanlarinin ve égrencilerin farkindaliklarini arttirmaya

yonelik en az 1 tane egitim almis olmalari

Eylem No 2.1.3.1. SBF 6zelinde en az 1 egitim gerceklestirilmesi

A.1.2. Kalite Giivencesi, Egitim-Ogretim, Arastirma Gelistirme, Toplumsal Katki ve Yénetim
Politikalari

Odyoloji bolimi program yeterlilikleri hazirliklari 26.10.2024 tarihinde yapiimis 07
sayll akademik kurul karari (Karar 8) ile onaylanmis ve Ogretim Uyeleriyle paylasiimistir:

https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=14&curSunit=6072# (Son erisim: 29.08.2025). (KANIT A.1.2.)

A.1.3. Performans Yonetimi

Lokman Hekim Universitesi Akademik Personel Performans Degerlendirme
Yénergesinin amaci, Lokman Hekim Universitesinde en az bir yil gdrev yapan &gretim
elemanlarinin performansini nesnel esaslara gore belirleyerek egitim, 6gretim, bilimsel
arastirma ve idari hizmetlerin verimlilik ve kalitesini yikseltmenin usul ve esaslarini tespit
etmektir. Akademik puan, 6gretim elemanlarinin egitim faaliyetleri, bilimsel faaliyetleri,
universiteye katkilari ve vyetkinlik degerlendirmesi sonucunda elde edilen puanlarin

toplamindan olusur. Odyoloji Bolimiinin akademik performanslari ({iniversitemizde
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kullanilmakta olan AVESIS sistemi iizerinden takip edilmektedir (A.1.3.a). Buna ek olarak

fakilte bazinda performans iyilestirmeye yonelik toplantilar yapilmaktadir. Odyoloji bélimu

olarak fakiiltedeki toplantida yapilan sunum bilgileri kanit olarak (A.1.3.b ) sunulmustur.

Odyoloji bélimii 6gretim elemanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Eylem Sarag Kaya 13 6grenci; Ogr.

Gor. Sevval Oziim Aciksdz 82 6grenci ile olmak lizere bireysel ve grup danismanlik

gorusmeleri yapmislardir (A.1.3.c.).

Odyoloji bélimu 6gretim elemanlarinin 2024 yilina ait ders yiiku ve ek ders gizelgeleri A.1.3.d.

eklerinde yer almaktadir.

Odyoloji bolimi 6gretim liye ve elemanlari bolim igi ve kurum igi ara sinavlar, final sinavlari

ve bitiinleme sinavlarinda gdézetmenlik yapmislardir. ilgili kanitlar ekte bulunmaktadir

(A.1.3.e.).

Tablo 8. Kurul, Komisyon ve Koordinatoérlik gorevleri tablosu

iDARi GOREVLER

GOREVLI KiSILER

Boliim Akademik Kurulu

Prof. Dr. Songiil AKSOY,
Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA

Boliim Egitim Komisyonu

Prof. Dr. Songiil AKSOY
Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA

Ogr. Gor. Sevval Oziim ACIKSOZ

Muafiyet ve intibak Komisyonu

Sorumlu: Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA
Uyeler: Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA, Ogr. Gor.
Sevval Oziim ACIKSOZ

Boliim Web Sayfasi Koordinatorlugii

Sorumlu: Ogr. Gér. Sevval Oziim ACIKSOZ

Klinik Uygulama Koordinatorliigu

Sorumlu: Prof. Dr. Songiil AKSOY

Uyeler: Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA, Ogr. Gor.
Sevval Oziim ACIKSOZ

Boliim Laboratuvar Koordinatorligi

Sorumlu: Prof. Dr. Songiil AKSOY

Uyeler: Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA, Ogr. Gor.
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Sevval Oziim ACIKSOZ

Boliim Bologna Koordinatorii

Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA

Boliim KEYPS Koordinato6ri

Ogr. Gor. Sevval Oziim ACIKSOZ

Boliim Erasmus Koordinatorii

Ogr. Gor. Sevval Oziim ACIKSOZ

Akreditasyon, Siirekli Gelisim ve Yenilenme
Kurulu Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA

Ders Programi Hazirlama Komisyonu Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA

Bologna Komisyonu Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA

Sinav Programi Hazirlama Komisyon Uyesi

Ogr. Gor. Sevval Oziim ACIKSOZ

Kalite Glivence Sistemi ve Akreditasyon
Kurulu

Dr. Ogr. Uyesi Belde GULHAOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Tuggce Giil CAGLAR

Olgme ve Degerlendirme Kurulu

Prof. Dr. Songiil AKSOY
Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAG-KAYA

Ogr. Gor. Sevval Oziim ACIKSOZ

Mezun izleme Kurulu

Dr. Ogr. Uyesi Belde GULHAOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Tuggce Giil CAGLAR

Odyoloji bolimi 6gretim elamanlarinin 2023 yilina komisyon, koordinatoérlik ve kurul

gorevleri yer almaktadir: https://www.lokmanhekim.edu.tr/akademik/fakulteler/saglik-

bilimleri-fakultesi/bolumler-2/odyoloji/bolumumuz-7/komisyonlar-12 (Son erisim:

26.08.2025).

A.2. I¢ Kalite Giivencesi Sistemi

A.2.1. Kalite Komisyonu
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Lokman Hekim Universitesi’nin Kalite Politikasi, Odyoloji Bélimii ¢alisanlar tarafindan
bilinmektedir. Bélimde kalite siireclerinde calismak {izere Dr. Ogr. Uyesi Tugce Giil Caglar ve

Dr. Ogr. Uyesi Belde Culhaoglu gérevlendirilmistir (Tablo 8).

A.2.2. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari (PUKO Gevrimleri, Takvim, Birimlerin Yapisi

2020-21 yilinda agilan programa iliskin calismalarda PUKO cevrimleri egitim 6gretim
sureglerinin tamamlanmasi ve izlenmesi program olusturma, uygulama ve 06grenci geri
bildirimlerini alarak degerlendirme konusunda isletilmistir. Egitim 6gretime iligkin stregler
Universitemizin  tanimh  slregleri ve mevzuata uygun bicimde vyirutilmektedir.

(https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2019/03/LH%C3%9C-%C3%96n-

Lisans-Lisans-E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim-ve-S%C4%B1nav-

Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi-20181101.pdf (Son erisim tarihi: 22.08.2025).

A.2.3. Liderlik ve Kalite Guivencesi Kultiiru

Universitemiz Kalite giivencesi politikalari benimsenmis ve takip edilmektedir.

A.3. Paydas Katilimi
Dis paydas olarak SBF Odyoloji Bélimleri; Hacettepe Universitesi, Ankara Universitesi, indni
Universitesi, Yildirrm Beyazit Universitesi, Gazi Universitesi, Baskent Universitesi, Atilim

Universitesi ve ERISCi Elektronik Sanayi Ltd. Sti. ile isbirligi yapilmistir (A.3.).

ic paydaslar; 6gretim elemanlar, lisans &grencileri ve idari birim sorumlulari olarak; dis
paydaslar ise misafir 6gretim tyeleri, LHU Saglik Grubu temsilcileri, isverenler, stipervizorler

ve sivil toplum kurulus Gyeleri olarak belirlenmistir.

BolUmin i¢ ve dis paydaslarina (Tablo 9)’den ulasilabilir.

A.3.1. i ve Dis Paydaslarin Kalite Giivencesi Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme,

Yonetim ve Uluslararasilagsma Siireglerine Katilimi
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Tablo 9. Odyoloji Bélimiiniin i¢ ve Dis Paydaslari

Paydas adi

Onem derecesi

Etki derecesi

iC PAYDASLAR

Akademik Personel
e Prof. Dr. Songiil AKSOY
e Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAC-KAYA
e Dr. Ogr. Uyesi Tugce Giil CAGLAR
e Dr. Ogr. Uyesi Beldle CULHAOGLU
e Ogr. Gor. Sevval Oziim ACIKSOZ

Cok Yiiksek Onemde

Cok Yiiksek Etkili

Idari Personel

e Fakiilte Sekreteri Cagr1 OZISCI

Cok Yiiksek Onemde

Cok Yiiksek Etkili

Ty

Ogrenciler

e Smif Ogrenci Temsilcisi:
Sude DEMIR

e Smif Ogrenci Temsilcisi:
Zeynep Buse CETIN

e Smif Ogrenci Temsilcisi:
Aycan SALMAN

e Smif Ogrenci Temsilcisi:

Mehti Kayra YAVUZ

Cok Yiiksek Onemde

Cok Yiiksek Etkili

Rektorliik

Cok Yiiksek Onemde

Cok Yiiksek Etkili

DIS PAYDASLAR

Mezunlar

o Heniiz bulunmamaktadir.

Cok Yiiksek Onemde

Cok Yiiksek Etkili

Lokman Hekim Universitesi Saghk, Uygulama ve

Arastirma Merkezi

Yiiksek Onemde

Yiiksek Etkili

SBF’nin Diger Boliimleri

Cok Yiiksek Onemde

Cok Yiiksek Etkili

Lokman Hekim Universitesi Diger Yiiksekokul ve

Fakiilteleri, Enstitiileri

Orta Onemde

Orta Etkili
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Lokman Hekim Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi
UZEM,

Cok Yiiksek Onemde

Orta Etkili

Lokman Hekim Universitesi Siirekli Egitim Merkezi

Orta Onemde

Diisiik Etkili

Lokman Hekim Universitesi Arastirma Merkezleri

Orta Onemde

Diisiik Etkili

Ankara Il Saglik Miidiirliigii ve Bagh Kuruluslarin

Temsilcileri

Orta Onemde

Orta Etkili

Yurticindeki Diger Fakiilteler /Boliimlerin Temsilcileri

o Prof. Dr. Biilent Serbetcioglu, Istanbul Medipol
Universitesi, SBF Odyoloji Boliimii

e Prof. Dr. Biilent Giindiiz, Gazi Universitesi, SBF
Odyoloji Boliimii,

e Prof. Dr. Suna Yilmaz, Ankara Universitesi, SBF
Odyoloji Boliimii,

e Prof. Dr. Esra Ozcebe, Istanbul Cerrahpasa
Universitesi, SBF Odyoloji Béliimii,

e Prof. Dr. Ahmet Atas, Ko¢ Universitesi Hastanesi
KBB Anabilimdali,

e Doc. Dr. Asuman Alnmacik, Baskent Universitesi,
SBF Odyoloji Boliimii,

e Doc. Dr. Basak Mutlu, Medeniyet Universitesi,
SBF Odyoloji Boliimii,

o Dr. Ogr. Uyesi Eyiip Kara, Istanbul Cerrahpasa
Universitesi, SBF Odyoloji Béliimii,

o Dr. Ogr. Uyesi Deniz Cengiz Ugur, Inénii

Universitesi, SBF Odyoloji Boliimii

Orta Onemde

Orta Etkili

Dernekler
e Tiirkiye Odyologlar ve Konusma Bozukluklari
Uzmanlar1 Dernegi (TOKSUD)

Cok Yiiksek Onemde

Diisiik Etkili

Kamu Kurum ve Kuruluslari

e Saghk Bakanhg:
e Milli Egitim Bakanhgi
e Gengclik ve Spor Bakanhg:

e Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhg:

Yiiksek Onemde

Orta Etkili

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve Bagh Kuruluslar

Yiiksek Onemde

Yiiksek Etkili

Tiirkive Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu

(TUBITAK)

Yiiksek Onemde

Diisiik Etkili
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Valilik, Yerel Yonetimler

Orta Onemde

Orta Etkili

Sivil Toplum Kuruluslar:

Diisiik Onemde

Diisiik Etkili

Ozel Sektor:

Kavakhdere Odyoloji Merkezi,

Medikofar Isitme Cihazlar1 Merkezi,
Meders Medikal A.S.,

Duyum Ozel Egitim ve Rehabilitasyon
Merkezi

Cok Yiiksek Onemde

Cok Yiiksek Etkili

A4,

Uluslararasilasma

A.4.1. Uluslararasilasma Politikas1

Universitemizin uluslararasilasma politikasi ve Strateji belgesi bulunmaktadir. Buna gore;

Universitemizin uluslararasilasma vizyonunu ve hedefleri dogrultusunda belirtilen dért ana

baslik politika olarak belirlenmistir.

Kuresel bir Gniversite olmak

P w N R

Uluslararasi taninirlik

Uluslararasi 6grenci sayisini arttirmak

Uluslararasi arastirma gelistirmelerde Universite olarak yer almak

Odyoloji Béliimii olarak bu dogrultuda uluslararasi isbirliklerini gelistirmek, adina Ogrenciler

ile bilgilendirme ve danismanlk toplantilari ERASMUS Koordinatérii Ogr. Gov. Sevval Oziim

Aciksoz Yay tarafindan gergeklestirilmistir (KANIT A.4.a.)

A.4.2. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi ve Organizasyonel Yapisi

4 yillik lisans egitim mezunlarindan sonra glindeme alinmasi planlanmustir.

A.4.3. Uluslararasilasma Performansi
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4 yillik lisans egitim mezunlarindan sonra glindeme alinmasi planlanmustir.

B. EGITIM-OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarim ve Onay1

Lokman Hekim Universitesi Odyoloji Bélimii lisans programini olusturmak icin mevcut
Universitelerin mifredati incelenmistir. Odyoloji Ulusal Cekirdek Egitim Programi (ODY-UCEP)
egitim programi ve Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) dikkate alinarak
mufredatin ana hatlari belirlenmistir. Bu yolla hazirlanan mufredat

(https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&cur

Unit=14&curSunit=6072#: (Son erisim 22.08.2025 ) yer almaktadir. Programlarda program

ve ders bilgi paketleri, yapi ve ders dagilim dengesi (alan ve meslek bilgisi ile genel kiltir
dersleri dengesi, kultirel derinlik kazanma, farkh disiplinleri tanima imkanlari vb.) gdzetilerek

hazirlanmigtir:

2021 Y1l Mufredati:

https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=14&curSunit=6072# (Son erigsim 22.08.2025)

2022 Y1l Mufredati:

https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=14&curSunit=6072# Son erisim 22.08.2025)

2020 yilindan beri program glincellenerek devam ettirilmistir (KANIT B.1.a, KANIT B.1.b.,
KANIT B.1.c).

Odyoloji Bolim{ ile Dil ve Konugma Terapisi Bolimu arasinda Cift Anadal Programi
hazirlanmistir. Cift anadal programi Universite senatosu tarafindan 14.09.2021 tarihinde
onaylanmistir (KANIT B.1.d). Lokman Hekim Universitesi program tasarim ve onayi énlisans

ve lisans yonetmeligine gore Odyoloji programi yiritilmektedir.

Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ile Odyoloji bolimi program yeterlilikleri

arasindaki iliski (Tablo 10)’de gosterilmistir.
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Tablo 10. Odyoloji program yeterliliklerinin, temel alan ve ulusal yeterlilik ile iligkisi

TYYC Program Yeterlilikleri
Temel Alan - Bilgi 112|3(4]|5]|6 8 10
1. Saglik alanindaki temel ve giincel bilgileri iceren ders +
kitaplari, uygulama arag-geregleri ve multimedya egitim
arag geregleri ile diger kaynaklarla desteklenen ileri
diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgilere sahiptir.
2. Bilginin dogasi, kaynagi, sinirlari, dogrulugu, givenilirligi ve +
gecerliligini degerlendirme bilgisine sahiptir.
3. Saglik alanindaki bilimsel bilgiye ulasma, glincel literaturu +
izleme, degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahiptir.
Temel Alan - Beceriler
1. Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri + |+ +

kullanarak bilimsel olarak kanitlanmis verileri yorumlar ve
degerlendirir, sorunlari tanimlar, analiz eder, arastirmalara
ve kanitlara dayali mesleki ve etik degerleri gozeterek
¢O6zim Onerileri gelistirir, bilgiyi paylasir, ekip ¢alismasi

yapar.

Saglik ve arastirma alant ile ilgili bilgi teknolojilerini kullanir.

Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve
uygulamali bilgileri kullanarak birey, aile ve topluma yénelik

saglk egitimi yapar.

Alanina 6zgii sorunlara bilimsel veriler/kanitlar

dogrultusunda ¢6ziim uretir.

Temel Alan - Yetkinlikler
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Bagimsiz GCalisabilme ve Sorumluluk Alabilme

1. Saglik alaniile ilgili sahip oldugu ileri diizeydeki bilgi
birikimini kullanarak bir ¢alismayi bagimsiz olarak yirutir
ve bu alanda ¢alisan diger meslek gruplari ile isbirligi igcinde

ekip Uyesi olarak sorumluluk alir.

2. Saglik alantile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve
ongorilemeyen karmasik sorunlari ¢gozmek igin bireysel ve

ekip Uyesi olarak sorumluluk alir.

3. Sorumlulugu altinda galisanlarin bir proje gergevesinde
gelisimlerine yonelik etkinlikleri planlar, yonetir ve slreci

izleyip degerlendirir.

4. Alanina 6zgu bilimsel bilgi Gretme sorumlulugunu yerine

getirir/tanimlayici diizeyde arastirma yapar

Temel Alan - Yetkinlikler

Ogrenme

1. Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri

elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

2. Ogrenme hedeflerini belirler ve 6grenmeyi 6grendigini

gosterir.

3. Ogrenme kaynaklarini belirler, kaynaklara etkin/hizli erisir.

4. Yasam boyu 6grenmeyi benimsedigini gosterir, gelisime

aciktir ve bu davranisi devam ettirir.

5. Bilgiye ulasma yollarina karar verir ve uygular.

Temel Alan - Yetkinlikler

iletisim ve Sosyal




1. Saglik alaniile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari
bilgilendirir, dislincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim
Onerilerini yazili ve s6zli olarak aktarir, ilgili kisi ve

kurumlarin distincelerini, istek ve beklentilerini dinler.

2. Saglik alantile ilgili konularda digslincelerini ve sorunlara
iliskin ¢6zim Onerilerini nicel ve nitel verilerle
destekleyerek ekip ¢alismasi icinde ve siirecin etkin bir

elemani olarak uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

3. Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre igin
diger meslek gruplari ile isbirligi igcinde proje ve etkinlikler

diizenler ve bunlari uygular.

4. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyi B1 Genel
Dizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler ve

meslektaslari ile iletisim kurar.

5. Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma
Lisansi Diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve

iletisim teknolojilerini kullanir.

6. Saglik alaninda toplumun ve diinyanin glindemindeki

olaylari/gelismeleri izler ve degerlendirir.

7. S0zl ve yazili olarak etkili iletisim kurar.

8. Kultlrlerarasi iletisim kurma bilgi ve becerisine sahiptir.

9. Mesleki aktivite ve uygulamalarini etkin ve glivenli sekilde

belgeler/dogru ve etkili kayit tutar.

Temel Alan - Yetkinlikler

Alana Ozgii

1. Saglik alaniileilgili verileri toplar, yorumlar, uygular ve
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sonuglarinin duyurulmasi agamalarinda ilgili disiplinlerinden
kisilerle isbirligi yapar ve toplumsal, bilimsel, kilttrel ve

etik degerlere uygun hareket eder.

2. Kalite yonetimi ve siireglerine uygun davranir ve bu

sureglere katilir.

3. Bebek ve ¢ocuklari da kapsayacak sekilde, birey ve halk
saghgi, cevre koruma ve is glivenligi konularinda yeterli

bilince sahiptir ve uygular.

4. Birey olarak gorev, hak ve sorumluluklariile ilgili yasa,
yonetmelik, mevzuata ve mesleki etik kurallarina uygun

davranir.

5. Profesyonel kimligi ile meslektaslarina rol model ve

topluma érnek olur.

6. Saglikli ve/veya hasta bireyin yapisi, fizyolojik fonksiyonlari
ve davranislari, bireyin sagligi ile fiziksel ve sosyal ¢evresi

arasindaki iliskisini anlamaya yetkindir.

7. Mezuniyet sonrasi kurum igi, yerel, ulusal ve uluslararasi

egitimlere katilir, bunlari kredilendirir ve belgeler.

8. Etik ilkelerin ve etik kurullarin egitim-uygulama ve

arastirma alanlarinda birey ve toplum igin nemini bilir.

Ulusal Yeterlilik - Bilgi

1. Alanindaki glincel bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama
arag-geregleri ve diger kaynaklarla desteklenen ileri

diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgilere sahip olma

Ulusal Yeterlilik - Beceriler
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1. Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamal

bilgileri kullanabilme

2. Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri
kullanarak verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilme,
sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme, arastirmalara ve

kanitlara dayal ¢6ziim onerileri gelistirebilme

Ulusal Yeterlilik - Yetkinlikler

Bagimsiz GCalisabilme ve Sorumluluk Alabilme

1. Alaniileilgiliileri diizeydeki bir ¢alismayi bagimsiz olarak

yuritebilme

2. Alaniileilgili uygulamalarda karsilagilan ve dngoériilemeyen
karmasik sorunlari gozmek igin bireysel ve ekip tyesi olarak

sorumluluk alabilme

3. Sorumlulugu altinda gahlisanlarin bir proje gergevesinde
gelisimlerine yonelik etkinlikleri planlayabilme ve

yonetebilme

Ulusal Yeterlilik - Yetkinlikler

Ogrenme

1. Alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel

bir yaklagsimla degerlendirebilme

2. Ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve égrenmesini

yonlendirebilme

3. Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutum gelistirebilme

Ulusal Yeterlilik - Yetkinlikler

iletisim ve Sosyal Ogrenme




1. Alaniileilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari
bilgilendirebilme, dlstincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim

Onerilerini yazili ve s6zli olarak aktarabilme

2. Alaniileilgili konularda distincelerini ve sorunlara iligkin
¢6zim Onerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek

uzman olan ve olmayan kisilerle paylasabilme

3. Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal ¢evre igin
proje ve etkinlikler diizenleyebilme ve bunlari

uygulayabilme

4. Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyi B1 Genel
Dizeyi’'nde kullanarak alanindaki bilgileri izleyebilme ve

meslektaslari ile iletisim kurabilme

5. Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma
Lisansi ileri Diizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim

ve iletisim teknolojilerini kullanabilme

Ulusal Yeterlilikler - Yetkinlikler

Alana Ozgii

1. Alaniileilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiltlrel ve etik degerlere uygun

hareket etme

2. Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite kultiiri ve
kalturel degerlerin korunmasi ile gevre koruma, is sagligi ve

glvenligi konularinda yeterli bilince sahip olma

B.1.2. Programin Ders Dagilimi Dengesi
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Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve ydntemler tanimhdir. Ogretim programi

(mUfredat) yapisi zorunlu-segmeli ders, alan-alan digi ders dengesini gozetmekte, kiilturel

derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati

ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu

kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagli

iyilestirmeler yapilmaktadir.

Odyoloji bolimi 4 yillik lisans egitimi Tablo 11’da verilmis olup, bu tabloda temel bilimler,

meslek bilgisi dersleri, psikososyal bilimler, profesyonellik ve etik, arastirma kategorisindeki

derslerin AKTS’lerine yer verilmistir.

Tablo 11. Odyoloji Bolim Lisans Dersleri ve Kategorileri

Ders Kodu Ders Adi Kategori Ders AKTS'leri
145108 ANATOMI Temel Bilimler 4
145102 ODYOLOVJIYE GiRi$ Meslek Bilgisi 4
HisToLOJi VE | Temel Bilimler
145103 . . 4
EMBRIiYOLOJI
DiL VE KONUSMA | Meslek Bilgisi
145106 . 3
BOZUKLUKLARINA GIiRIS
145104 Fizik Temel Bilimler 3
101101 TEMEL iNGILiZCE | Temel Bilimler 4
100102 TURK DiLi | Temel Bilimler 2
145109 TIBBi TERMINOLOJI Meslek Bilgisi 3
OZEL GEREKSINIMLI | Meslek Bilgisi
145110 ) 3
BiREYLER
SAGLIKTA  KALITE  VE | Temel Bilimler
145107 ] 3
AKREDITASYON
SAGLIK  HiZMETLERINDE | Meslek Bilgisi
145105 S 3
ILETiSiM
101102 iNGILIZCE A21 Temel Bilimler 3
101103 iNGILiZCE B11 Temel Bilimler 3
145201 FizyoLOJi Temel Bilimler 4
145202 SES FiziGi VE AKUSTIK Meslek Bilgisi 3
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145203 PSiKOLOJi Psikososyal Bilimler

iISITME KONUSMA | Meslek Bilgisi
145205 ) ) o

ANATOMI VE FizYyoLoJisi
145204 DiL GELISIMI Meslek Bilgisi
100103 BiLGi TEKNOLOJILERI Temel Bilimler
100201 TEMEL INGILIZCE Il Temel Bilimler
100202 TURK DiLi Il Temel Bilimler

ETIK VE PROFESYONEL | Profesyonellik ve
145206 .

YASAMA GIRIS Etik
145207 DIKSIYON Meslek Bilgisi
145208 GCOCUK GELisimi Meslek Bilgisi
145209 TURK iSARET DilLi I Psikososyal Bilimler

KULAK BURUN BOGAZ | Meslek Bilgisi
145301

HASTALIKLARI

iISITME KONUSMA: | Meslek Bilgisi
145302 NOROANATOMI VE

NOROFiZYOLOIJi
145303 iSITSEL ALGI SURECLERI Meslek Bilgisi
145304 NOROLOJIK GELISIM Meslek Bilgisi

iISITME  VE  KONUSMA | Meslek Bilgisi
145305 BOZUKLUKLARINDA

TARAMA
145306 ARASTIRMA TEKNIKLERI Arastirma

ATATURK ILKELERI VE | Temel Bilimler
100101 o o

iNKILAP TARIiHi I
145307 GELiSiM PSIiKOLOIJISI Temel Bilimler
145308 TURK iSARET DiLi II? Psikososyal Bilimler
145309 FONETIK Meslek Bilgisi

VESTIBULER SISTEM | Meslek Bilgisi
145401 . . .

DEGERLENDIRMESI |

ODYOLOIJIK Meslek Bilgisi
145402

DEGERLENDIRME I:
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DAVRANIM TESTLERI

ODYOLOJIDE DONANIM VE | Meslek Bilgisi
145403 .

KALIBRASYON
145404 ISITSEL REHABILITASYON | Meslek Bilgisi

ODYOLOJIDE KLINIK | Meslek Bilgisi
145406 .

GOZLEM
145407 BiYOISTATISTIK Arastirma

ATATURK  ILKELERi  VE | Temel Bilimler
100201 o o

iNKILAP TARIHiI Il
145408 GENETIK iSITME KAYIPLARI | Meslek Bilgisi
145409 TURK iSARET DiLi llI° Psikososyal Bilimler

UYGULAMALI DAVRANIS | Meslek Bilgisi
145410 o

ANALIzi

ILETiSIM Meslek Bilgisi
145411 BOZUKLUKLARINDA  AILE

DANISMANLIGI
101202 INGILIZCE A22 Temel Bilimler
101203 INGILIiZCE B12 Temel Bilimler

VESTIBULER SISTEM | Meslek Bilgisi
145501 . . .

DEGERLENDIRMESI II¢

ODYOLOIJIK Meslek Bilgisi

DEGERLENDIRME I:
145502 . .

ELEKTROFIZYOLOJIK

TESTLER
145503 iSITME CIHAZLARI Meslek Bilgisi
145504 PEDIATRIK ODYOLOJi Meslek Bilgisi

LABORATUVAR Meslek Bilgisi
145813 UYGULAMALARI I:

DAVRANIM TESTLERI"

ILETiSIM  BECERILERINDE | Meslek Bilgisi
145506

OYUN

ALTERNATIF ILETISIM | Meslek Bilgisi
145507 . .

YONTEMLERI
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145508 ENDUSTRIYEL ODYOLOJi Meslek Bilgisi
YASA  BAGLI  iSITME | Meslek Bilgisi
145509 KAYIPLARI  VE  iLISKILi
PROBLEMLER
145505 ODYOLOIJIDE AYIRICI TANI | Meslek Bilgisi
145510 MESLEKI INGILIZCE | Temel Bilimler
ODYOLOJIK ~ TANI  VE | Meslek Bilgisi
145601
YORUMLAMA®
VESTIBULER  TANI  VE | Meslek Bilgisi
145602
YORUMLAMA®
145603 FARMAKOLO!JI Temel Bilimler
VESTIBULER Meslek Bilgisi
145604 .
REHABILITASYONf
LABORATUVAR Meslek Bilgisi
UYGULAMALARI I:
145814 MobDUL (VESTIBULER,
ELEKTROFizZYOLOJI,
PEDIATRI) '
iSITME KAYIPLILARDA DiL | Meslek Bilgisi
145606 GELiSIMi VE KONUSMA
BOZUKLUKLARI
OYUN TEMELLi BECERI | Meslek Bilgisi
145607 o
GELISTIRME
145608 KULAK KALIPLARI Meslek Bilgisi
SANTRAL ISITSEL | Meslek Bilgisi
145609 ISLEMLEME
BOZUKLUKLARI
145605 ISITSEL IMPLANTLAR Meslek Bilgisi
MESLEKi UYGULAMA (yaz | Meslek Bilgisi
145815
staji)
MESLEKi UYGULAMA I: | Meslek Bilgisi
145701 ELEKTROFIZYOLOIJIK

DEGERLENDIRMELER®
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MESLEKi UYGULAMA II: | Meslek Bilgisi
145702 L .

PEDIATRIK ODYOLOJi®
145703 ODYOLOJi SEMINERI 18 Meslek Bilgisi

ODYOLOJIDE KLINIK | Meslek Bilgisi
145704

UYGULAMALAR [¢

DENEYSEL ARASTIRMA VE | Arastirma
145705

PROJE HAZIRLAMA |

ODYOLOJIYE ~ SEKTOREL | Meslek Bilgisi
145706

BAKIS

iSITSEL EGITIMDE | Meslek Bilgisi
145707 MATERYAL VE PROGRAM

HAZIRLAMA

SANTRAL ISITSEL | Meslek Bilgisi

ISLEMLEME
145708

BOZUKLUKLARINDA

REHABILITASYON

MESLEKIi UYGULAMA lIl: | Meslek Bilgisi
145709 L .

GERIATRiK ODYOLOJi

MESLEKIi UYGULAMA IV: | Meslek Bilgisi
145710 . -

ENDUSTRIYEL ODYOLOJii

ODYOLOJIDE KLINIK | Meslek Bilgisi
145801

UYGULAMALAR I
145802 ODYOLOJi SEMINERI 118 Meslek Bilgisi

MESLEKi UYGULAMA V: | Meslek Bilgisi
145803 iSITME  CIHAZLARI  VE

iSITSEL IMPLANTLARS

MESLEKIi UYGULAMA VI: | Meslek Bilgisi

VESTIBULER
145804 N .

DEGERLENDIRME VE

REHABILITASYONS

DENEYSEL ARASTIRMA VE | Arastirma
145805 .

PROJE HAZIRLAMA IIi

TURKIYE’ DE VE DUNYA’ DA | Meslek Bilgisi
145806

ODYOLOJi MESLEGI
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iSITME ENGELLI BEBEK VE | Meslek Bilgisi

145807 COCUKLARDA EGITSEL 3
YAKLASIM
DESTEK EGITIMDE | Meslek Bilgisi

145808 BIREYSELLESTIRILMIS 3

EGiTiM PROGRAMLARI

EGITIM ORTAMLARINDA | Meslek Bilgisi
145809 oL 3
AKUSTIK OZELLIKLER

ODYOLOJIDE ICF | Meslek Bilgisi
145810 3
UYGULAMALARI

MESLEKIi UYGULAMA VII: | Meslek Bilgisi
145811 . . 5
iSITSEL REHABILITASYON

MESLEKi UYGULAMA-VIII: | Meslek Bilgisi
145812 YENi DOGAN iSITME 5
TARAMASI

- Temel Bilimler kategorisindeki derslerde 12’si zorunlu ders olmak Uzere toplam 56 AKTS;
Meslek Bilgisi Dersleri kategorisindeki derslerde 31 zorunlu ders olmak Uzere toplam 241
AKTS, Psikososyal bilimler kategorisindeki 1 zorunlu derslerde toplam 15 AKTS, Profesyonellik
ve Etik kategorisindeki derslerde zorunlu bir ders olmak lzere toplam 3 AKTS, Arastirma
kategorisindeki derslerde 4 ders olmak {izere toplam 14 AKTS bulunmaktadir. Ogrencilerin
mezun olabilmesi igin toplam 240 AKTS gerekmektedir. Programimizda 327 AKTS'lik ders

mevcuttur.

ilgili ddnemlerin ders programlari 6grencilere ¢alisma, arastirma, sosyal etkinlik yapma vb.
durumlar igin derslik durumu ve 6gretim elemanlarinin uygunluguna gére ayarlanmaya 6zen

gosterilmistir.
Ogrencilerin secebilecegi derslerdeki AKTS miktarlari asagida belirtildigi gibidir:
Ogrencilerin secebilecegi derslerdeki AKTS miktarlari asagida belirtildigi gibidir:

- Meslek Bilgisi kategorisindeki derslerde toplam 241 AKTS; 137 AKTS zorunlu, 104 AKTS

secmeli
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- Temel Bilimler Dersleri kategorisindeki derslerde toplam 56 AKTS; 36 AKTS zorunlu, 20 AKTS

secmeli

- Psikososyal bilimler kategorisindeki derslerde toplam 15 AKTS; 3 AKTS zorunlu, 12 AKTS

secmeli

- Profesyonellik ve Etik kategorisindeki derslerde toplam 3 AKTS; zorunlu ders

bulunmamaktadir, 3 AKTS se¢meli

- Arastirma kategorisindeki derslerde toplam 14 AKTS 6 AKTS zorunlu, 8 AKTS se¢meli ders

bulunmamaktadir.

Ogrencilerin mezun olabilmesi icin toplam 240 AKTS gerekmektedir. Programimizda 327
AKTS’lik ders mevcuttur. Temel bilimler kategorisindeki zorunlu dersler %11,001, programa
bagli secmeli dersler %6,11, Mesleki bilgisi dersleri kategorisindeki zorunlu dersler %41,89,
programa bagh se¢meli dersler %31,80, Psikososyal bilimler kategorisindeki zorunlu dersler
%0,91, programa bagh se¢cmeli dersler %3,66. Profesyonellik ve Etik kategorisindeki zorunlu
dersler %0, programa bagli segcmeli dersler %0,91, ve Arastirma kategorisindeki zorunlu dersler

%1,83, programa bagl segmeli derslerin %2,44’1 toplam AKTS miktarinin oranlarina sahiptir.

- 2023-2024 Bahar donemi 2023-2024 Giiz donemi haftalik ders programlar ektedir
(KANIT B.1.2.a., B.1.2.b., B.1.2.¢c., B.1.2.d., B.1.2.d., B.1.2.¢e., B.1.2.f,, B.1.2.g.).

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve program
ciktilari ile ders kazanimlari eglestirilmistir. Ders bilgi paketlerinin Ulusal Cekirdek Programi
(2016) ile uyumlu hazirlanmasi sebebiyle kazanimlarin bilissel, duyusal ve devinimsel seviyeyi

belirtmesine olanak verdigi sdylenebilir.

Odyoloji Bélimu Lisans program igeriginde bulunan derslerin program ciktilari ile iligkisinin
kurulabilmesi igin her dersin 6grenme kazanimlari, ders-program yeterlilikleri iligkileri
belirlenmistir. Bu iliskilere:

https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=14&curSunit=6072# adresinde “Ders-Program Yeterlilikleri” baghgi altinda agik erisimde yer
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almaktadir (Son erigsim tarihi: 21.08.2025). Dersler ile program ciktilari arasindaki iliski

belirlenirken, ders program yeterlilikleri iliski tablosundan yararlanilmistir. Bu tabloda, her bir

o0grenme ciktisinin hangi program giktilarina katki derecesinin goriiniirliigu ve var olan katkinin

artirilmasi igin genel hedef ve program ¢iktilarinin gézden gegirilmesine yardimci olmaktadir.

Ders-Program GCiktilari tablosunda, satirlar derslere, siitunlar ise program ¢iktilarina karsilik

gelmektedir. Bu iki olglt arasindaki iliski dizeyleri O (yok) ve 5 (en ylksek) arasinda ifade

edilmektedir.

Odyoloji program iceriginde bulunan derslerin program ciktilariile iliskisinin kurulabilmesi icin

her dersin 6grenme kazanimlari, ders-program yeterlilikleri iliskileri, dersi veren 6gretim

elemani tarafindan belirlenmektedir.

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarimi

Odyoloji bolim derslerinin AKTS degerleri

https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=14&curSunit=6072# adresinde agik erisimde olup; 6grenci is ylku takibi ile

dogrulanmaktadir (Son erisim tarihi: 21.08.2025). Odyoloji bélimi 6grencilerinin is yiukine

dayali 6rnek ders tasarimi (Tablo 12)’'da gosterilmistir.

Tablo 12. Odyolojiye Giris Dersinin 6grenci is yukine dayal tablosu

Etkinlikler Sayisi Siiresi Toplam s Yiikii
Ders Siresi (X14) 14 3 42

Laboratuvar - - -

Uygulama - - -

Derse 6zgl staj (varsa)

Alan Galismasi

35



https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&curSunit=6072
https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=14&curSunit=6072

Sinif Digi Ders Calisma Siiresi (On Calisma,

14 2 28
pekistirme, vb)
Sunum / Seminer Hazirlama - - -
Proje - - -
Odevler 1 10 10
Ara sinavlara hazirlanma suresi 1 15 15
Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siresi 1 25 25
Toplam s Yiikii 31 55 120

B.1.5. Ol¢me ve Degerlendirme Sistemi

Sinavlar, ara sinav, genel sinav, muafiyet sinavi, lg¢ ders sinavi, bitlinleme sinavi ve
mazeret sinavi olmak lizere alti tiirdar. Sinavlar yazili, s6zIU ve hem yazili hem s6zli ve/veya
uygulamali olarak yapilabilir. Gerekli géruldigi halde ilgili Yonetim Kurulu Karari ile ulusal ve
dini bayramlar disinda cumartesi ve pazar giinleri de sinav yapilabilir. Ogrenciler sinavlara
Saglik Bilimleri Fakultesi Dekanhginca ilan edilen glin, saat ve yerde girmek ve kimlik belgeleri
ile istenecek bagka belgeleri yanlarinda bulundurmak zorundadirlar. Aksi takdirde sinava
alinmazlar. Ders kaydi yapmayan ve/veya devamsizlik yapan Ogrenciler sinava girmesi
durumunda aldigi botu ilan edilmis olsa dahi iptal edilir. Sinav kagitlari ve/veya kayitlari iki yil
sure ile saklanir. Her ders igin en az bir ara sinav yapilir. Ara sinavlar bolimlerin belirleyecegi
yariyil icinde herhangi bir hafta igerisinde yapilabilir. Ayri ders niteligindeki proje, bitirme
Odevi, laboratuvar, atélye ve benzeri galismalarin yariyil i¢i degerlendirmeleri ara sinav yerine
gecebilir. Ara sinav sonuglari, genel sinav doneminden 6nce ilan edilir. Bir dersin genel sinavi
o dersin tamamlandigi yariyil sonunda yapilir. Bitiinleme sinavi, 6grencinin Genel sinavlari
sonunda (DD), (FF) veya (FD) aldigi derslerden girecegi sinavlardir. Bu hak, bir sonraki yariyila
devredilemez. Biitlinleme sinavina girebilmek igin; sinavlarin yapilacagi yariyilda, 6grencinin
ilgili derslere kayit yaptirmis olmasi ve bu derslerin Genel sinavina girebilme sartlarini yerine

getirmis olmasi gerekir. Bitinleme sinavinda alinan not, o dersin Genel sinav notu yerine
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gecer. Bir egitim-6gretim yilinin batlnleme sinavlarl ise bir sonraki egitim-6gretim yil
baglamadan 6nce akademik takvimde belirtilen tarihlerde yapilir. Yaz 6gretimi sonunda
buttinleme sinavi yapilmaz. Muafiyet sinavlari, ilgili Fakulte/Meslek Yuksekokul kurullarin
dnerisi Uizerine Senato tarafindan belirlenen dersler icin her yariyil basinda yapilir. Ogrenciler
bu sinavlara, dersleriilk kez alacaklari yariyil basinda girebilirler. Ogrenciler bu haktan her ders
icin bir kez yararlanirlar. Ara sinavina katilamayan 6grencilerden hakli ve gegerli mazeretleri,
ilgili Yonetim Kurulunca kabul edilenlere mazeret sinavi hakki verilir. Bu 6grenciler ara sinav
haklarini genel sinav dénemine kadar kullanirlar. Ara sinavin mazeret sinavlari igin ikinci bir
mazeret sinav hakki verilmez. Sinavda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden veya kopya veren
dgrenciye sinavda O puan verilir. Bu 8grenci hakkinda Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hikimleri uygulanir. Bir dersteki basari durumu, ders basari notu ile
belirlenmektedir. Ders basari notu; 6grencinin ara sinav ve/veya ara sinav yerine gecen 6dev,
uygulama, grup aktiviteleri ve benzeri calismalarda yariyil icinde gosterdigi basari ve genel
sinavin birlikte degerlendirilmesi ile ulagilmaktadir. Genel sinavin ders basari notuna etkisi en
az %50, en ¢ok %70 olmak Uzere ilgili birimlerce belirlenmektedir. Sinavlardan yiiz tam puan
uzerinden elde edilen puan, dortlik basari katsayisina ve harfli basari notuna
dénistirilmektedir (Tablo 2). ilgili uygulamalar UGniversitenin 6gretim ydnetmeliginde

belirlenmis ve yayinlanmistir: https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-

content/uploads/2020/06/LH%C3%9C-%C3%96NL%CA4%B0OSANS-L%C4%BOSANS-

E%C4%9E%C4%B0OT%C4%BOM-%C3%96%C4%IERET%C4%BOM-VE-SINAV-

Y%C3%96NETMEL%CA4%B0%C4%9E%C4%B0-RGT-22.6.2020-531163-YAYIMA-HAZIR-

HAL%C4%BO0.pdf (Son erisim tarihi: 21.08.2025). Olcme ve degerlendirme sistemine iliskin

olarak Universitenin Lisans ve On Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yénetmeligi ilkelerine bagl

olarak gergeklestiriimektedir.

B.2  Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Programa 6grenci kabulii “Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi (OSYS) Yiiksekogretim
Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzunda” belirtilmektedir. Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve
kurallari tanimlanmis ve ilan edilmistir. ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup, uygulamalar

seffaftir.
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https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2020/06/LH%C3%9C-%C3%96NL%C4%B0SANS-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-SINAV-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-RGT-22.6.2020-S31163-YAYIMA-HAZIR-HAL%C4%B0.pdf
https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-content/uploads/2020/06/LH%C3%9C-%C3%96NL%C4%B0SANS-L%C4%B0SANS-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M-VE-SINAV-Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0-RGT-22.6.2020-S31163-YAYIMA-HAZIR-HAL%C4%B0.pdf

-Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar:

https://bit.ly/3WgAFSM (son erisim: 21.08.2025).

B.2.1. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Odyoloji bélimiine &grenci kabulii, ilgili mevzuat uyarinca Yiiksekégretim Kurulu (YOK)
tarafindan belirlenen esaslara gore yapilir. Daha 6nce 6grenim gordikleri yurt ici veya yurt
disindaki diger Yiksekdgretim kurumuna kayit yaptiran 6grenciler basvurduklari takdirde,
kredi ve not transfer talepleri bélim tarafindan degerlendirilip, akademik yilin ilk haftasi
yonetim kurulunun onayina sunulur ve talepler tekrarlanamaz. Odyoloji béliminde zorunlu
ingilizce Hazirlik Programi yoktur. Yatay ve dikey gecis icin Lokman Hekim Universitesi On
Lisans, Lisans Egitim-Ogretim Sinav Yénetmeliginde belirtilen kosullarin yerine getirilmesi
gereklidir. Bu kosullari yerine getiren grencilerin programa kabullerine Fakiilte ve Universite

Yonetim Kurullari karar verir.

B.2.2. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Odyoloji bolimi mufredati ile program yeterlilikleri arasindaki iligkisi web sitesinde
paylasiimigtir:

https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&cur

Unit=14&curSunit=6072# (Son Erisim: 21.08.2025)

Odyoloji bolimi mufredatindaki derslerin ders 6grenme ¢iktilariyla program yeterlilikleri

iliskisi (Tablo 13)’te gosterilmistir.

Tablo 13. Odyoloji bolimi mufredatindaki derslerin ders 6grenme ciktilariyla program
yeterlilikleri iligkisi

Ders Kodu Ders Adi Program Yeterlilikleri/Katki Diizeyi

145108 ANATOMI DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5

DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5, DOC 4:

145102 ODYOLOIJIYE GiRi . .
GIRIS 1/5; DOC 4: 2/5; DOC 5: 2/5
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145103

HiSTOLOJI VE
EMBRIiYOLOJI

DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5, DOC 4:
1/5; DOC 4: 2/5; DOC 5: 2/5

145106

DiL VE KONUSMA
BOZUKLUKLARINA GIRi$

DOC 1: 3/5; DOC 1: 4/5; DOC 2: 3/5; DOC 2:
7/5; DOC 3: 6/5; DOC 4: 2/4

145104

FiziK

DOC 1: 1/4; DOC 1: 2/5; DOC 2: 1/4; DOC 1:
2/5; DOC 3: 1/4; DOC 3: 2/5; DOC 4: 1/4;
DOC 4: 2/5

145109

TIBBi TERMINOLOJI

DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5; DOC 4:
2/4

145110

OZEL GEREKSINiMLI
BiREYLER

DOC 1: 2/4; DOC 1: 3/5; DOC 1: 4/5; DOC 2:
2/4; DOC 2: 2/4; DOC 2: 4/4; DOC 3: 2/4;
DOC 4: 2/4; DOC 4: 4/4; DOC 5: 2/4; DOC 5:
4/4; DOC 6: 2/4

145107

SAGLIKTA KALITE VE
AKREDITASYON

DOC 1: 5/5; DOC 2: 5/5; DOC 3: 5/5; DOC 4:
5/5; DOC 5: 5/5; DOC 6: 5/5; DOC 7: 5/5;
DOC 8:5/5

145105

SAGLIK HiZMETLERINDE
ILETiSIM

DOC 1: 6/5; DOC 2: 6/5; DOC 3: 6/5; DOC 4:
6/5; DOC 5: 6/5; DOC 6: 6/5; DOC 7: 6/5

145201

FizvoLoli

DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5; DOC 4:
2/4; DOC 5: 2/5

145202

SES FiziGi VE AKUSTIK

DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5

145203

PSiKOLOJi

DOC 1: 2/7; DOC 1: 5/4; DOC 1: 10/3; DOC 2:

2/7; DOC 2: 5/4; DOC 2: 10/3; DOC 3: 2/7;

DOC 3: 5/4; DOC 3: 10/3; DOC 4: 2/7; DOC 4:

5/4; DOC 4: 10/3; DOC 5: 2/7; DOC 5: 5/4;

DOC 5: 10/3; DOC 6: 2/7; DOC 6: 5/4; DOC 6:

10/3; DOC 7: 2/7; DOC 7: 5/4; DOC 7: 10/3;

DOC 8: 2/7; DOC 8: 5/4; DOC 8: 10/3; DOC 9:

2/7; DOC 9: 5/4; DOC 9: 10/3; DOC 10: 2/7;
DOC 10: 5/4; DOC 10: 10/3; DOC 11: 2/7;
DOC 11: 5/4; DOC 11: 10/3; DOC 12: 2/7;
DOC 12: 5/4; DOC 12: 7/5; DOC 12: 10/3;

DOC 13: 2/7; DOC 13: 5/4; DOC 13: 7/5; DOC

13: 10/3; DOC 14: 2/7; DOC 14: 5/4; DOC 14
7/5; DOC 14: 10/3

145205

iISITME KONUSMA
ANATOMI VE FizyoLoOJiSi

DOC 1: 2/3; DOC 1: 4/3; DOC 1: 7/3; DOC 1:
8/5; DOC 1: 10/3; DOC 2: 1/3; DOC 2: 2/4;
DOC 2: 4/5; DOC 2: 6/4; DOC 2: 7/4; DOC 2:
8/4; DOC 2: 10/5; DOC 3: 2/5; DOC 3: 4/5;
DOC 3: 6/4; DOC 3: 7/5; DOC 3: 8/4; DOC 3:
10/5
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145204

DiL GELIiSiMI

DOC 1: 2/4; DOC 1: 3/4; DOC 1: 5/5; DOC 1:
9/5; DOC 2: 2/4; DOC 2: 3/4; DOC 2: 5/5;
DOC 2:9/5; DOC 3: 2/4; DOC 3: 3/4; DOC 3:
5/5; DOC 3: 9/5; DOC 4: 2/4; DOC 4: 3/4;
DOC 4:5/5; DOC 4: 9/5

145206

ETiK VE PROFESYONEL
YASAMA GIRIS

DOC 1: 3/3; DOC 1: 4/5; DOC 1: 5/4; DOC 1:
7/5; DOC 1: 10/5; DOC 2: 3/5; DOC 2: 4/5;
DOC 2:5/5; DOC 2: 6/5; DOC 2: 7/4; DOC 2:
8/5; DOC 3: 2/2; DOC 4: 2/4; DOC 4: 5/4;
DOC 4: 6/5; DOC 4: 7/5; DOC 5: 4/4

145207

DiKSiYON

DOC 1: 7/5; DOC 1: 9/5; DOC 2: 7/5; DOC 2:
9/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 9/3; DOC 4: 7/5;
DOC 4: 9/5; DOC 5: 7/5; DOC 5: 9/4

145208

GOCUK GELisimi

DOC 1: 3/4; DOC 1: 10/4; DOC 2: 3/5; DOC 2:

5/4; DOC 2: 10/5; DOC 3: 3/5; DOC 3: 5/4;

DOC 3: 10/5; DOC 4: 3/3; DOC 4: 5/4; DOC 4:

10/5; DOC 5: 3/5; DOC 5: 5/4; DOC 5: 10/4

145209

TURK iSARET DiLi I

DOC 1: 3/5; DOC 1: 5/5; DOC 1: 7/3; DOC 1:
9/5; DOC 2: 3/5; DOC 2: 5/5; DOC 2: 7/3;
DOC 2:9/5; DOC 3: 3/5; DOC 3: 5/5; DOC 3:
7/3; DOC 3: 9/5

145301

KULAK BURUN BOGAZ
HASTALIKLARI

DOC 1: 2/3; DOC 1: 6/4; DOC 1: 7/4; DOC 1:
9/5; DOC 2: 2/3; DOC 2: 6/4; DOC 2: 7/4;
DOC 2:9/5; DOC 3: 2/3; DOC 3: 6/4; DOC 3:
7/4; DOC 3: 9/5; DOC 4: 2/3; DOC 4: 6/4;
DOC 4: 7/4; DOC 4: 9/5

145302

iISITME KONUSMA:
NOROANATOMI VE
NOROFizYoLOJi

DOC 1: 7/5; DOC 1: 10/5; DOC 2: 7/5; DOC 2:

10/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 2/5;
DOC 4: 7/5; DOC 4: 10/5

145303

ISITSEL ALGI SUREGLERI

DOC 1: 2/5; DOC 1: 7/5; DOC 1: 8/5; DOC 1:
10/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 7/5; DOC 2: 8/5;

DOC 2: 10/5; DOC 3: 2/5; DOC 3: 3/5; DOC 3:

6/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 8/5; DOC 3: 9/5;

DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/4; DOC 4: 2/5; DOC 4:

6/5; DOC 4: 7/5; DOC 4: 8/5; DOC 4: 9/5;

DOC 4: 10/5; DOC 5: 2/5; DOC 5: 6/4; DOC 5:

7/5; DOC 5: 8/5; DOC 5: 10/5

145304

NOROLOJIK GELiSiM

DOC 1: 2/5; DOC 1: 4/5; DOC 1: 5/5; DOC 2:
2/4; DOC 2: 4/4; DOC 2: 5/4; DOC 3: 2/5;
DOC 3: 4/5; DOC 3: 5/5; DOC 4: 2/5; DOC 4:
4/5; DOC 4: 5/5; DOC 5: 2/5; DOC 5: 4/5;
DOC 5: 5/5; DOC 6: 2/5; DOC 6: 4/5; DOC 6:
5/5; DOC 7: 2/5; DOC 7: 4/5; DOC 7: 5/5
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145305

iSITME VE KONUSMA
BOZUKLUKLARINDA
TARAMA

DOC 1: 1/3; DOC 1: 2/5; DOC 1: 3/5; DOC 1:
4/5; DOC 1: 5/5; DOC 1: 6/5; DOC 1: 7/5;
DOC 2: 1/3; DOC 2: 2/5; DOC 2: 3/5; DOC 2:
4/5; DOC 2: 5/5; DOC 2: 6/5; DOC 2: 7/5;
DOC 2: 8/5; DOC 2: 9/5; DOC 3: 3/5; DOC 3:
5/5; DOC 3: 7/5; DOC 4: 3/5; DOC 4: 5/5;
DOC 4: 7/5

145306

ARASTIRMA TEKNIKLERI

DOC 1: 5/5; DOC 1: 7/5; DOC 1: 8/5; DOC 2:
7/5; DOC 2: 8/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 8/5;
DOC 4: 7/5; DOC 4: 8/5; DOC 5: 7/5; DOC 5:
8/5

145307

GELiSiM PSIKOLOIJISI

DOC 1: 2/5; DOC 1: 3/5; DOC 1: 4/3; DOC 1:
5/5; DOC 1: 6/4; DOC 1: 7/4; DOC 1: 8/3;
DOC 1:9/5; DOC 1: 10/3; DOC 2: 2/5; DOC 2:
3/5; DOC 2: 4/4; DOC 2: 5/5; DOC 2: 7/3;
DOC 2: 8/3; DOC 2: 9/5; DOC 2: 10/3; DOC 3:
2/5; DOC 3: 3/5; DOC 3: 4/5; DOC 3: 5/5;
DOC 3: 7/4; DOC 3: 8/4; DOC 3: 9/5; DOC 3:
10/4

145308

TURK iSARET DiLi II?

DOC 1: 3/5; DOC 1: 5/5; DOC 1: 7/3; DOC 1:
9/5; DOC 2: 3/5; DOC 2: 5/5; DOC 2: 7/3;
DOC 2:9/5; DOC 3: 3/5; DOC 3: 5/5; DOC 3:
7/3; DOC 3: 9/5

145309

FONETIK

DOC 1: 10/5; DOC 2: 3/5; DOC 2: 9/5; DOC 3:
5/5; DOC 3: 7/5; DOC 4: 2/5; DOC 5: 2/5

145401

VESTIBULER SiSTEM
DEGERLENDIRMESi |

DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5

145402

ODYOLOIJIK
DEGERLENDIRME I:
DAVRANIM TESTLERI

DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 4/5; DOC 1:
7/5; DOC 1: 8/4; DOC 1: 10/5; DOC 2: 1/5;
DOC 2: 2/5; DOC 2: 3/5; DOC 2: 4/5; DOC 2:
7/5; DOC 2: 8/5; DOC 2: 9/5; DOC 2: 10/5;
DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3: 4/5; DOC 3:
7/5; DOC 3: 8/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/5;
DOC 4: 2/5; DOC 4: 4/5; DOC 4: 7/5; DOC 4:
8/5; DOC 4: 10/5; DOC 5: 1/5; DOC 5: 2/5;
DOC 5: 4/5; DOC 5: 7/5; DOC 5: 8/4; DOC 5:
10/5; DOC 6: 1/5; DOC 6: 2/5; DOC 6: 3/5;
DOC 6: 4/5; DOC 6: 6/3; DOC 6: 7/5; DOC 6:
8/5; DOC 6: 9/5; DOC 6: 10/5

145403

ODYOLOJIDE DONANIM VE
KALIBRASYON

DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 8/3; DOC 2:
1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 8/3; DOC 3: 1/5;
DOC 3: 2/5; DOC 4: 1/5; DOC 4: 2/5; DOC 5:
1/5; DOC 5: 2/5; DOC 6: 1/5; DOC 6: 2/5;
DOC 7: 1/5; DOC 7: 2/5; DOC 8: 1/5; DOC 8:
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2/5; DOC 8: 8/5

DOC 1: 2/5; DOC 1: 4/5; DOC 1: 9/5; DOC 2:
2/5; DOC 2: 4/5; DOC 2: 9/5; DOC 3: 2/5;

145404 iSITSEL REHABILITASYON DOC 13 4/5; DOC 3: 9/5; DOC 4: 1/5; DOC 4:
2/5; DOC 4: 4/5; DOC 4: 9/5; DOC 5: 2/5;
DOC 5: 4/5; DOC 5: 9/5
ODYOLOJIDE KLINIK DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5
1454 ..
>406 GOZLEM
L - DOC 1: 8/5; DOC 2: 8/5; DOC 3: 8/5; DOC 4:
145407 BiYOISTATISTIK . )
>40 oIS S 8/5; DOC 5: 8/5; DOC 6: 8/5
DOC 1: 2/4; DOC 1: 5/4; DOC 2: 2/4; DOC 2:
145408 GENETIK iSITME KAYIPLARI | 5/4; DOC 3: 2/4; DOC 3: 5/4; DOC 4: 2/4;
DOC 4: 5/4; DOC 5: 2/4; DOC 5: 5/4
DOC 1: 3/5; DOC 1: 5/5; DOC 1: 9/3; DOC 2:
145409 TURK iSARET DiLi lll® 3/5; DOC 2: 5/5; DOC 2: 9/5; DOC 3: 3/5;
DOC 3:5/5; DOC 3:9/5
DOC 1: 2/3; DOC 2: 2/3; DOC 3: 2/3; DOC 4:
145410 UYGULAMALI DAVRANIS 9
ANALIZi ) ) )
2/3; DOC 5: 8/5; DOC 6: 8/5; DOC 7: 8/5
iLETiSiM DOC 1: 5/5; DOC 1: 5/5; DOC 1: 9/5; DOC 2:
. 2/4; DOC 2: 5/5; DOC 2: 9/5; DOC 3: 5/5;
145411 BOZUKLUKLARINDA AiLE . ) ) )
DANISMANLIGI DOC 3:9/5; DOC 4: 2/4; DOC 4: 5/5; DOC 4:
9/5; DOC 5: 2/4; DOC 5: 5/5; DOC 5: 9/5
145501 VESTIBULER SISTEM DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 1/5; DOC 3:
DEGERLENDIRMESiI II¢ 2/5; DOC 4: 1/5; DOC 4: 2/5
ODYOLOIJIK DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 2: 1/5; DOC 2:
145502 DEGERLENDIRME II: 2/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5
ELEKTROFIZYOLOJIK
TESTLER
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 6/5; DOC 1:
9/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 6/5;
DOC 2:9/5; DOC 2: 10/5; DOC 3: 1/5; DOC 3:
145503 iISITME CIHAZLARI 2/5; DOC 3: 4/4; DOC 3: 6/5; DOC 3: 7/3;
DOC 3:9/5; DOC 4: 1/5; DOC 4: 2/5; DOC 4:
4/5; DOC 4: 6/5; DOC 4: 9/5; DOC 5: 5/5;
DOC 5: 6/5
DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1: 10/4; DOC 2:
145504 PEDIATRIK ODYOLOJi 2/5; DOC 2: 10/4; DOC 3: 1/3; DOC 3: 2/5;

DOC 3: 4/5; DOC 3: 10/4; DOC 4: 1/4; DOC 4:

2/5; DOC 4: 4/5; DOC 4: 6/5; DOC 4: 10/4
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DOC 1: 2/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 3:

LABORATUVAR i i )
1/5; DOC 3: 2/5; DOC 4: 1/5; DOC 4: 2/5;
145813 UYGULAMALARI I: ) ) ) )
. DOC 5: 1/5; DOC 5: 2/5; DOC 6: 2/5; DOC 7:
DAVRANIM TESTLERI
2/5
145506 ILETiSiM BECERILERINDE DOC 1: 10/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 9/5; DOC 3:
OYUN 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 4: 2/5; DOC 5: 5/5
L DOC 1: 3/5; DOC 1: 5/5; DOC 2: 1/5; DOC 1:
ALTERNATIF iLETiSiM ¢l /5; DOC i /5; DOC ) /; DO¢
145507 YONTEMLERI 9/5; DOC 2: 3/5; DOC 2: 5/5; DOC 2: 9/5;
DOC 3: 2/5; DOC 3: 5/5; DOC 3:9/5
DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1: 6/5; DOC 2:
145508 ENDUSTRIVEL ODYOLOJi | /> DOG 2: 6/5; DOC 3: 2/5; DOC 3: 6/5;
DOC 4: 2/5; DOC 4: 5/5; DOC 4 : 6/5; DOC 5:
5/5; DOC 5: 6/5; DOC 6: 6/5; DOC 6: 7/5
YASA BAGLI iSITME DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 2: 2/5; DOC 2:
145509 KAYIPLARI VE iLISKILI 5/5; DOC 3: 2/5; DOC 3: 5/5; DOC 4: 1/5;
PROBLEMLER DOC 4:5/5
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 6/5; DOC 1:
7/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 6/5;
DOC 2: 7/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3:
. 6/5; DOC 3: 7/5; DOC 4: 1/5; DOC 4: 2/5;
145505 ODYOLOIJIDE AYIRICI TANI ) ) ) )
DOC 4: 6/5; DOC 4: 7/5; DOC 5: 1/5; DOC 5:
2/5; DOC 5: 6/5; DOC 5: 7/5; DOC 6: 1/5;
DOC 6: 2/5; DOC 6: 6/5; DOC 6: 7/5; DOC 7:
1/5; DOC 7: 2/5; DOC 7: 6/5; DOC 7: 7/5
. DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 2: 1/5; DOC 2:
145601 ODYOLOJIK TANI VE 2/5? DC')C/3" 1/5? DC')C/3" 2/5? DC')(;/4" 2/5?
YORUMLAMA® o B B B
DOC 4:7/5
VESTIBULER TANI VE DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5
145602 STIBU ¢1:2/5D0¢ 2: 2/
YORUMLAMA®
DOC 1: 2/4; DOC 1: 5/3; DOC 1: 10/5; DOC 2:
2/4; DOC 2: 5/3; DOC 2: 10/5; DOC 3: 2/4;
. DOC 3:5/3; DOC 3: 10/5; DOC 4: 2/4; DOC 4:
145603 FARMAKOLO!JI ; ) )
5/3; DOC 4: 10/5; DOC 5: 2/4; DOC 5: 5/3;
DOC 5: 10/5; DOC 6: 2/4; DOC 6: 5/3; DOC 6:
10/5
145604 VESTIB_U!.ER f DOC 1: 2/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 1/5
REHABILITASYON
LABORATUVAR DOC 1: 2/5; DOC 1: 10/5; DOC 2: 2/5; DOC 2:
145814 UYGULAMALARI II: 10/5; DOG 3: 2/5; DOG 3: 10/5

MODUL (VESTIBULER,
ELEKTROFizZYOLOJI,
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PEDIATRI) '

iSITME KAYIPLILARDA DiL

DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5; DOC 4:

145606 GELiSiMi VE KONUSMA 2/5; DOC 5: 2/5
BOZUKLUKLARI
145607 OYUN TEMELLI BECERI DOC 1: 10/5; DOC 2: 3/5; DOC 2: 9/5; DOC 3:
GELISTIRME 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 4: 2/5; DOC 5: 2/5
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 2: 1/5; DOC 2:
145608 KULAK KALIPLARI 2/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 4: 1/5;
DOC 4: 2/5; DOC 5: 1/5; DOC 5: 2/5
SANTRAL iSITSEL DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5; DOC 4:
145609 ISLEMLEME 2/5
BOZUKLUKLARI
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 2: 1/5; DOC 2:
145605 ISITSEL IMPLANTLAR 2/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 4: 1/5;
DOC 4: 2/5
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1:
. 10/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 5/5;
e i |0 000 0
145701 ELEKTROFIZYOLOJIK . ; DO¢ L ¢ L ¢ 3
. . 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/5;
DEGERLENDIRMELERS ) ) . .
DOC 4: 2/5; DOC 4: 7/5; DOC 4: 9/5; DOC 4:
10/5
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1:
10/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 5/5;
. DOC 2: 10/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3:
MESLEKi UYGULAMA II: ¢ 2..10/5’ bO¢ % 1/5; DOG 3..2/5' DOG3
145702 L . 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/5;
PEDIATRIK ODYOLOJi® ) ) . .
DOC 4: 2/5; DOC 4: 8/5; DOC 4: 9/5; DOC 4:
10/5; DOC 5: 1/5; DOC 5: 2/5; DOC 5: 4/5;
DOC 5: 6/5; DOC 5: 7/5; DOC 5: 8/5
DOC 1: 7/5; DOC 1: 8/5; DOC 2: 7/5; DOC 2:
. o 8/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 8/5; DOC 4: 4/5;
145703 ODYOLOJi SEMINERI I¢ ) ) ) )
DOC 4: 5/5; DOC 4: 6/5; DOC 4: 7/5; DOC 4:
8/5; DOC 4: 9/5; DOC 4: 10/5
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1:
10/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 5/5;
145704 ODYOLOJIDE KLINIK DOC 2: 10/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3:
UYGULAMALAR ¢ 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/5;
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44



8/5; DOC 4: 10/5

ODYOLOJIYE SEKTOREL

DOC 1: 4/5; DOC 1: 10/5; DOC 2: 4/5; DOC 3:

145706 BAKIS 10/5; DOC 3: 4/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 4/5;
DOC 4: 10/5
iSITSEL EGITIMDE DOC 1: 2/4; DOC 1: 5/5; DOC 1: 9/5; DOC 2:
145707 MATERYAL VE PROGRAM | 2/4; DOC 2: 5/5; DOC 2: 9/5; DOC 3: 2/5;
HAZIRLAMA DOC 3:5/5; DOC 3: 9/5
SANTRAL iSITSEL DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5; DOC 4:
ISLEMLEME 2/5
1457
>708 BOZUKLUKLARINDA
REHABILITASYON
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1:
10/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 5/5;
145709 MESLEKi UYGULAMA llI: DOC 2: 10/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3:
GERIATRIK ODYOLOJI 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/5;
DOC 4: 2/5; DOC 4: 8/5; DOC 4: 9/5; DOC 4:
10/5
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1:
10/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 5/5;
145710 MESLEKi UYGULAMA IV: DOC 2: 10/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3:
ENDUSTRIYEL ODYOLOYJii 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/5;
DOC 4: 2/5; DOC 4: 8/5; DOC 4: 9/5; DOC 4:
10/5
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1:
10/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 5/5;
145801 ODYOLOJIDE KLINIK DOC 2: 10/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3:
UYGULAMALAR II# 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/5;
DOC 4: 2/5; DOC 4: 8/5; DOC 4: 9/5; DOC 4:
10/5
DOC 1: 7/5; DOC 1: 8/5; DOC 2: 7/5; DOC 2:
. o 8/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 8/5; DOC 4: 4/5;
145802 ODYOLOJi SEMINERI II¢ ) ) ) )
DOC 4: 5/5; DOC 4: 6/5; DOC 4: 7/5; DOC 4:
8/5; DOC 4: 9/5; DOC 4: 10/5
MESLEKi UYGULAMA V: DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1:
145803 iSITME CIHAZLARI VE 10/5; DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 5/5;
iSITSEL IMPLANTLARS DOC 2: 7/5; DOC 2: 10/5
) DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 6/5; DOC 1:
MESLEKI UYGULAMAVI: | 7/5. piyc 1: 8/3; DOG 1: 9/5; DOG 1: 10/5;
145804 VESTIBULER DOC 2: 1/5; DOC 2: 2/5; DOC 2: 6/5; DOC 2:

DEGERLENDIRME VE
REHABILITASYONS

7/5; DOC 2: 8/3; DOC 2: 9/5; DOC 2: 10/5;
DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3: 6/5; DOC 2:
7/5; DOC 3: 8/3; DOC 3: 9/5; DOC 3: 10/5;

45



DOC 4: 1/5; DOC 4: 2/5; DOC 4: 6/5; DOC 4:
7/5; DOC 4: 8/3; DOC 4: 9/5; DOC 4: 10/5
DENEYSEL ARASTIRMA VE DOC 1: 8/5; DOC 1: 10/5; DOC 2: 2/5; DOC 2:
145805 . 8/5; DOC 2: 10/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 8/5;
PROJE HAZIRLAMA I )
DOC 3:10/5
. DOC 1: 3/5; DOC 1:
TURKIYE’ DE VE DUNYA’ ¢ ../5’ DOG1 %0/5' DOG 2 (.5./5' DOG2
145806 DA ODYOLOJi MESLES 10/5; DOC 3: 4/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 7/5;
DOC 4: 10/5; DOC 5: 7/5; DOC 5: 10/5
iSITME ENGELLI BEBEK VE | DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5; DOC 4:
145807 COCUKLARDA EGITSEL 2/5; DOC 5: 2/5
YAKLASIM
.. DOC 1: 2/5; DOC 1: 3/5; DOC 2: 2/5; DOC 2:
DESTEK EGITIMDE . ) .
145808 BiRSEYSELfESTiRiLMiS 3/5; DOC 3:2/5; DOC 3:3/5; DOC 4: 2/5;
ESITIM PROGRAMLARI DOC 4: 3/5; DOC 4: 9/5; DOC 5: 2/5; DOC 5:
3/5; DOC 5: 9/5; DOC 5: 10/5
145809 EGITIM ORTAMLARINDA DOC 1: 2/5; DOC 2: 2/5; DOC 3: 2/5; DOC 4:
AKUSTIK OZELLIKLER 2/5; DOC 5: 2/5; DOC 5: 5/5; DOC 6: 2/5
145810 ODYOLOIJIDE ICF DOC 1: 3/5; DOC 1: 9/5; DOC 2: 3/5; DOC 2:
UYGULAMALARI 9/5; DOC 3: 3/5; DOC 3: 9/5
DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1: 6/5; DOC 1:
9/5; DOC 1: 10/5; DOC 2: 1/3; DOC 2: 2/5;
DOC 2:5/5; DOC 2: 6/5; DOC 2: 9/5; DOC 2:
MESLEKi UYGULAMA vit: | -O/% DOG 3:1/3; DOC 3: 2/5; DOG 3: 4/5;
145811 iSITSEL REHABILITASYON DOC 3:5/5; DOC 3: 6/5; DOC 3: 7/5; DOC 3:
9/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/3; DOC 4: 2/5;
DOC 4: 4/5; DOC 4: 6/5; DOC 4: 9/5; DOC 4:
10/5; DOC 5: 2/5; DOC 5: 3/5; DOC 5: 6/5;
DOC 5:9/5
DOC 1: 1/5; DOC 1: 2/5; DOC 1: 5/5; DOC 1:
MESLEKi UYGULAMA-vI: | ~O/% POG 2:1/5; DOC 2:2/5; DOC 2: 5/5;
. . DOC 2: 10/5; DOC 3: 1/5; DOC 3: 2/5; DOC 3:
145812 YENi DOGAN iSITME . i )
TARAMASI 5/5; DOC 3: 7/5; DOC 3: 10/5; DOC 4: 1/5;
DOC 4: 2/5; DOC 4: 8/5; DOC 4: 9/5; DOC 4:
10/5

Odyoloji program yeterliliklerinin, temel alan ve ulusal yeterlilik ile iliskisi (Tablo 10)’te

gosterilmistir.

Lisans derecesi icin “Lokman Hekim Universitesi Diploma, Sertifika, Gegici Mezuniyet ve Diger

Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonetmelik” hiikiimlerine gére ilgili Odyoloji programin
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diplomalari verilir. Ogrencilerin mezun olabilmeleri icin lisans egitimi boyunca toplamda 240
AKTS’lik dersi tamamlamis olmalari gerekmektedir. Dort yillik egitim siiresinin sonunda mezun
olanlara lisans diplomasi verilmektedir. Kisiler bu diploma ile Odyolog Ginvani kazanmaktadir.
Programin basari ile tamamlanabilmesi icin her bir yariyilda 30, toplamda 240 AKTS
tamamlanmasi ve bélimun belirledigi Mesleki Uygulamalari ve diger teorik dersleri basari ile
gecmeleri gerekmektedir. Yariyll i¢i basarinin ve genel sinavin basari notuna etkileri ve
Ogrencinin basarili sayilmasi icin genel sinavda almasi gereken en az not ile dersin uygulama
plani, dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan yariyil basinda 6grencilere duyurulur.
Programi tamamlayan Ogrencilere, mezuniyetine kadar almis oldugu derslerdeki basari
durumunu ve aldigi akademik dereceleri gosteren not bildirim belgesi (transkript) ve diploma
eki verilmektedir. ilgili yénetmelikler ve programin uygulanmasi hakkindaki ayrintili bilgiler
yayinlanmistir ve baglantisi verilmistir:

https://obs.lokmanhekim.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=14&curSunit=6072 (Son erigsim: 21.08.2025).

Madde 5- (1) Lisans diplomasi, sekiz yariyil siireli fakilte ve yiksekokul mezunlarina verilir.

(2) Lokman Hekim Universitesi “Cift Anadal Yonergesi’ne gére, cift anadal programini
basariyla tamamlayan 6grencilere de kayith olduklari anadal programi lisans diplomasi disinda

“Cift Anadal Lisans Diplomasi” verilir.

(3) Uluslararasi ortak programlarin yiritildigi akademik birimlere kayit yaptirmis olan ve her
iki yuksekogretim kurumunun egitim-6gretim programlarini, tim gereklerini yerine getirerek
basariyla tamamlayan 6grenciler, Lokman Hekim Universitesi ve ortak program yiritilen
diger Universiteden birer diploma almaya hak kazanirlar. Hazirlanan diplomalarda her iki

yuksekogretim kurumunun adlari yer alir.

B.3 Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
B.3.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Odyoloji bélimu lisans programinda 6gretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim

yontemlerinin ayrintili agiklamalari agsagida gosterilmigtir:
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Anlatim: Ders veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konu tahtada veya slaytlar esliginde
O0grenciye anlatilir. Anlatim dersi veren 6gretim elemani tarafindan diiz anlatim seklinde
olabilecegi gibi 06grenci ile tartisma, beyin firtinasi seklinde interaktif olarak da

yapilabilmektedir. Anlagilmayan konular tekrar edilebilmektedir.

Uygulama: Derslerde verilen konunun pekistirilmesi ve tedavi uygulamalarinin pratik edilmesi
amaciyla uygulamalar konu anlatimini takiben ya da farkh bir zamanda uygulama

laboratuvarlarinda yapilmaktadir.

Soru-yanit: Derste konu anlatimi sonrasinda, uygulama esnasinda veya ders haricinde
ogrencilerin sorularinin yanitlanmasi seklinde yapilmaktadir. Ayrica verilen 6devler konusunda

da yine soru-yanit seklinde 6grenim gergeklestiriimektedir.

Gozlem: Derslerde 6gretilmis olan konu ve tekniklerin uygun bir klinikte gdzlemlenmesi,
hikaye alinmasi, degerlendirme yapilmasi, veri toplanmasi ve analiz edilmesi seklinde

yapilmaktadir.

Vaka galismasi: Derste anlatilan konulari igerecek sekilde bir problem/vakanin tarif edilmesi,
problem/vaka ¢ézmede izlenecek yolun, kullanacak yontemlerin belirlenmesi ve sonucun

yorumlanmasi seklinde yapilmaktadir.

Proje/ddev: Derste anlatilan konularin 6grenci tarafindan daha iyi anlasilmasi amaciyla
bireysel veya takim halinde verilen konu hakkinda bilgi edinilmesi esasina dayanan édevler
derslerde 6gretim amaciyla kullanilmaktadir. Projeler ise daha ¢ok takim galismasina dayanan,
patoloji/vakanin belirlenmesi, veri toplanmasi ve analiz edilmesi ile 6gretimin
gerceklestirilmesi seklinde uygulanmaktadir. Ayni zamanda ddev ve projelerde konu ile ilgili
literatlir taramasi, son gelismelerin 6grenilmesi, sunu/rapor hazirlama ve sunma ile
gerceklestiriimektedir. Proje ve ddevlerin ders degerlendirmesine katkilari ylizde olarak tarif

edilmektedir.

Takim/Grup Calismasi: Projeler, devler ve deneylerin gergeklestirilmesi takim/grup galismasi

halinde olabilmektedir.

Rol oynama/Dramatize etme: Derslerde verilen konu/konularin anlasilmasi amaciyla

dramatize edilmesi seklinde yapilmaktadir.
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B.3.2. Olgme ve Degerlendirme

Sinavlar, ara sinav, genel sinav, muafiyet sinavi, (¢ ders sinavi, blitlinleme sinavi ve mazeret
sinavi olmak tzere alti tirddr. Sinavlar yazili, s6zIi ve hem yazili hem so6zll ve/veya uygulamali
olarak yapilabilir. Gerekli gorildigi halde ilgili Yonetim Kurulu Karari ile ulusal ve dini
bayramlar disinda cumartesi ve pazar giinleri de sinav yapilabilir. Ogrenciler sinavlara Saglik
Bilimleri Fakiltesi Dekanhginca ilan edilen giin, saat ve yerde girmek ve kimlik belgeleri ile
istenecek baska belgeleri yanlarinda bulundurmak zorundadirlar. Aksi takdirde sinava
alinmazlar. Ders kaydi yapmayan ve/veya devamsizlik yapan Ogrenciler sinava girmesi
durumunda aldigi botu ilan edilmis olsa dahi iptal edilir. Sinav kagitlari ve/veya kayitlari iki yil
sure ile saklanir. Her ders igin en az bir ara sinav yapilir. Ara sinavlar bolimlerin belirleyecegi
yariyil icinde herhangi bir hafta igerisinde yapilabilir. Ayri ders niteligindeki proje, bitirme
Odevi, laboratuvar, atélye ve benzeri galismalarin yariyil i¢i degerlendirmeleri ara sinav yerine
gecebilir. Ara sinav sonuglari, genel sinav doneminden 6nce ilan edilir. Bir dersin genel sinavi
o dersin tamamlandigi yariyil sonunda yapilir. Bitiinleme sinavi, 6grencinin Genel sinavlari
sonunda (DD), (FF) veya (FD) aldigi derslerden girecegi sinavlardir. Bu hak, bir sonraki yariyila
devredilemez. Bitlinleme sinavina girebilmek igin; sinavlarin yapilacagi yariyilda, 6grencinin
ilgili derslere kayit yaptirmis olmasi ve bu derslerin Genel sinavina girebilme sartlarini yerine
getirmis olmasi gerekir. Bitinleme sinavinda alinan not, o dersin Genel sinav notu yerine
gecger. Bir egitim-6gretim yilinin bitlinleme sinavlari ise bir sonraki egitim-6gretim vyili
baslamadan 6nce akademik takvimde belirtilen tarihlerde yapilir. Yaz 6gretimi sonunda
butinleme sinavi yapilmaz. Muafiyet sinavlari, ilgili Fakiilte/Meslek Yiiksek Okul kurullarin
dnerisi Uizerine Senato tarafindan belirlenen dersler icin her yariyil basinda yapilir. Ogrenciler
bu sinavlara, dersleri ilk kez alacaklari yariyil basinda girebilirler. Ogrenciler bu haktan her ders
icin bir kez yararlanirlar. Ara sinavina katilamayan 6grencilerden hakli ve gegerli mazeretleri,
ilgili Yonetim Kurulunca kabul edilenlere mazeret sinavi hakki verilir. Bu 6grenciler ara sinav
haklarini genel sinav dénemine kadar kullanirlar. Ara sinavin mazeret sinavlari igin ikinci bir
mazeret sinav hakki verilmez. Sinavda kopya ¢eken, kopyaya tesebbiis eden veya kopya veren
dgrenciye sinavda 0 puan verilir. Bu 6grenci hakkinda Yiksekdgretim Kurumlar Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi hikimleri uygulanir. Bir dersteki basari durumu, ders basari notu ile
belirlenmektedir. Ders basari notu; 6grencinin ara sinav ve/veya ara sinav yerine gegen ddev,

uygulama, grup aktiviteleri ve benzeri ¢alismalarda yariyil icinde gosterdigi basari ve genel
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sinavin birlikte degerlendirilmesi ile ulagilmaktadir. Genel sinavin ders basari notuna etkisi en
az %50, en ¢ok %70 olmak Uzere ilgili birimlerce belirlenmektedir. Sinavlardan yiiz tam puan
uzerinden elde edilen puan, dortlik basari katsayisina ve harfli basari notuna
dondstirilmektedir (Tablo 2). Tim bu uygulamalar Universitenin 6gretim yonetmeliginde
belirlenmis ve yayinlanmistir. Lokman Hekim Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim

Yonergesi yayinlanmistir ve baglantisi: https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-

content/uploads/2020/06/LH%C3%9C-%C3%96NL%CA4%B0OSANS-L%C4%BOSANS-

E%C4%9E%CA4%B0OT%C4%BOM-%C3%96%C4%IERET%CA4%BOM-VE-SINAV-

Y%C3%96NETMEL%CA4%B0%C4%9E%C4%B0-RGT-22.6.2020-531163-YAYIMA-HAZIR-

HAL%C4%B0.pdf (Son erisim tarihi: 21.08.2025)

B.3.3. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrencilerin egitim programlari ve Ogretim, 6lcme ve degerlendirme, akademik
danismanlik ve rehberlik faaliyetlerini kapsayan akademik hizmetler; tniversitedeki akademik
ortam ve 6grenmeyi destekleyici olanaklar, ulasim, yemek gibi 6grenciye saglanan diger
hizmetleri kapsayan idari hizmetlerin timinl degerlendirmek UGzere hazirlanan sorulardan
olusan 6grenci memnuniyet anketleri periyodik araliklarla (KEYPS veya Google Forms
kullanilarak) cevrimici olarak yapilir. Lokman Hekim Universitesi’nde dgrencilere ii¢ ayri anket
uygulanir. Bu anketler; yeni kayit yapan 6grenci memnuniyet anketi ve 6grenci memnuniyet
anketidir. Yeni kayit yapan égrenci memnuniyet anketi, LHU’ye yeni kayit yaptiran birinci sinif
ogrencilerine uygulanir. Ogrenci memnuniyet anketi, son sinif haricindeki tiim 6grencilere
uygulanir. Ogrenci memnuniyet anketlerinin uygulanma tarihleri bir dnceki dénem Kalite
Komisyonu tarafindan belirlenir ve dgrencilere duyurulur. Ogrenci memnuniyet anketleri her
fakllte/yUksekokulun genel sinavlarindan iki hafta 6nce sonlandirilacak sekilde uygulanir.
Anket Calismalar Siirekli lyilestirme Komisyonu tarafindan élgme ve degerlendirme islemi
yapilir ve sonug raporlari hazirlanarak Kalite Komisyonu’na raporlanir. Strateji Gelistirme ve
Kalite Glvence Koordinatorligu tarafindan ilgili raporlar yil sonunda Yonetimi Gozden
Gegirme Toplantisinda paylasilir (https://www.lokmanhekim.edu.tr/wp-

content/uploads/2021/04/LH%C3%9C-T%C3%9CM-PRD-0003-Payda%C5%9F-
Memnuniyeti-ve-%C5%9Eikayet-Y %C3%B6netimi-Prosed%C3%BCr%C3%BC-1.pdf (Son

erisim tarihi: 21.08.2025). Lokman Hekim Universitesi Odyoloji Bélimii égrencilerinin sosyal-
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kalturel faaliyetlerden, arastirma gelistirme faaliyetlerinin yonetiminden, egitim 6gretimin
izlenmesi, degerlendiriimesi ve kalite yodnetiminden, egitim 06gretimin slire¢ ve
uygulamalarindan, egitim Ogretimin tasarimindan ve egitim ve 0Ogretimin ortam ve
kaynaklarindan memnuniyet dizeyini tespit etmek amaciyla, 03-21 Haziran 2024 (Bahar
dénemi) ve 14-31 Ocak 2025 (Giiz dénemi) tarihleri arasinda Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
kullanilarak “Ogrenci Memnuniyet Anketi “uygulanmistir. Bahar déneminde uygulanan
anketlere 0Ogrencilerimizin  %94.74’G, glz doéneminde %96,32’si ankete katilmigstir.
Ogrencilerden alinan goriisler dogrultusunda anketin genel memnuniyet ortalamasinin bahar
doéneminde 3,20 (5 Uzerinden), gliz doneminde 3,01 (5 lzerinden) oldugu tespit edilmistir.
Biyoistatistik Birimi tarafindan yapilan ROC Analizi sonucu elde edilen bahar donemi igin elde
edilen kesim noktasi 3,00 (5 Gizerinden) ve glizdénemi i¢in 3,01 (5 Gzerinden) anket esik degeri

olarak belirlenmistir (KANIT B.3.3.a, B.3.3.b).

Tablo 14.A. 2023-2024 Bahar Dénemi Odyoloji Bélimii Ogrenci Geri Bildirimleri

MADDELER FENEL
NUNIYET
C=3,00
SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLERDEN MEMNUNIYET
rsitemizde 6grencilerin kullanilacagi sosyal ve sportif tesisler yeterlidir. 2,88
rsitemizde 6grencilere yonelik kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir. 2,86
rsitemizde 6grencilere yonelik sportif etkinlikler diizenlenmektedir. 2,89
rsitemiz dgrenci topluluklart yeterli sosyal ve kiiltiirel faaliyetler yapmaktadir. 2,78
rsitemizde bulunan kantinlerin hizmetleri yeterlidir. 2,96
rsitemizde yeterli diizeyde psikolojik danismanlik hizmeti verilmektedir. 3,04
rsitemizde giinliik ihtiyaglarimi karsilayabilecegim hizmetler (banka, kirtasiye, kantin vb.) 2,60
maktadir
rsitemizin mezun izleme sistemi etkin olarak kullanilmaktadir. 2,93
rsitemiz kampiislerinde sunulan giivenlik hizmetleri yeterlidir. 3,14
rsitemizde ilgi alanima uygun 6grenci topluluklar: bulunmaktadir. 2,91
rsitemizin sundugu yemekhane hizmetleri yeterlidir. 2,72
rsitemiz, 6grencileri akademik basariya tesvik etmektedir. 3,13
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ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERININ YONETIMINDEN MEMNUNIYET

ciler yurt dis1 egitim imkanlar1 konusunda bilgilendirilmektedir. 2,80
ciler degisim programlar: (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.) hakkinda bilgilendirilmektedir. 2,89
ciler iist egitim (lisans tamamlama, lisans {istii vb.) yapma konusunda tesvik edilmektedir. 3,04
ciler ders ici/dis1 arastirma, uygulama ve projeler konusunda desteklenmektedir. 3,06
EGITIM OGRETIMIN iZLENMESI, DEGERLENDIRILMESI VE KALITE YONETIMINDEN
MEMNUNIYET
stirecleri akademik takvime uygun olarak yiiriitiilmektedir. 3,46
ar uygun ortam ve kosullarda (6grenci sayisi, aydinlatma, havalandirma vb.) yapilmaktadir. 3,29
h basinda 6grencilere ders gegme kriterleri hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir. 3,36
ar dersin amag ve igerikleri ile uyumlu olacak sekilde hazirlanmaktadir. 3,36
sonuclarina itirazlar 6gretim elemanlari tarafindan dikkate alinmaktadir. 3,11
ciler ile ilgili duyurular zamaninda paylasilir. 3,19
rsitemiz birimleri 6grenci sikayet ve dileklerine zamaninda cevap verir. 3,01
| oldugum fakiilte/yiiksekokul yonetimi dogrencilerin goriislerine deger verir. 3,29
EGITiM OGRETIMIN SUREC VE UYGULAMALARINDAN MEMNUNIYET
iiim tarafindan staj stiregleri hakkinda gerekli bilgilendirme ve yonlendirme yapilmaktadir. 3,27
hptigim kurum meslegim ile ilgili yeteneklerimin gelistirilmesine katki saglamaktadir. 3,37
ciler 6gretim elemanlart ile iletisim kurabilmektedir. 3,56
h 6gretim ile ilgili konularda idari personel (boliim sekreteri, 6grenci isleri vb.) gerekli destegi | 3,37
Iktedir.
rsitenin genel temizlik hizmetleri yeterlidir. 3,69
ciler donem basinda aldiklari derslerin amag ve icerikleri hakkinda bilgilendirilmektedir. 3,44
ki/bireysel gelisimimi destekleyecek egitim ve etkinlikler sunulmaktadir. 3,32
EGITIM OGRETIMIN TASARIMINDAN MEMNUNIYET
m secmeli dersler mesleki/bireysel gelisimim igin katki saglayacak niteliktedir. 3,38
m zorunlu dersler mesleki/bireysel gelisimim igin katki saglayacak niteliktedir. 3,51
tasyon igin yeterli diizeyde etkinlik yapilmaktadir. 3,14
manim gerekli danigmanlik hizmetini verir. 3,62
ik ders programi donem baslamadan 6nce duyurulmaktadir. 3,77
) Ogretim faaliyetlerinde dgrenci goriisleri dikkate alinmaktadir. 3,34
EGITIM OGRETIMIN ORTAM VE KAYNAKLARINDAN MEMNUNNIYET
1d1g1miz derslik/laboratuvarlardaki 6gretim materyalleri (projeksiyon cihazi, tahta, deney 3,40
ekleri vb.) egitim 6gretim i¢in yeterlidir.
rsite kiitiiphanesinin basili kaynaklar1 egitim dgretim i¢in yeterlidir. 3,32
rsite kiitiiphanesinin elektronik kaynaklari egitim 6gretim i¢in yeterlidir. 3,36
ld1g1miz derslik/laboratuvarlarin fiziksel imkanlar1 (aydinlatma, 1sitma, havalandirma vb.) 3,29
Ogretim icin yeterlidir.
rsitenin fiziki kosullar1 engelli bireyler i¢in uygundur. 3,48

Memnuniyet ortalamasi, kesim noktasi altinda olan maddeler kirmizi ile, kesim noktasina esit

ve lizerinde olan maddeler ise yesil ile isaretlenmis ve faktorlerine gére gruplandirilarak

sunulmustur.

Tablo 14.B. 2024-2025 Giiz Dénemi Odyoloji Béliimii Ogrenci Geri Bildirimleri
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MADDELER FENEL
NUNIYET
C=3,00
SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLERDEN MEMNUNIYET

rsitemizde 6grencilerin kullanilacagi sosyal ve sportif tesisler yeterlidir. 2,88
rsitemizde 6grencilere yonelik kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir. 2,86
rsitemizde 6grencilere yonelik sportif etkinlikler diizenlenmektedir. 2,89
rsitemiz dgrenci topluluklart yeterli sosyal ve kiiltiirel faaliyetler yapmaktadir. 2,78
rsitemizde bulunan kantinlerin hizmetleri yeterlidir. 2,96
rsitemizde yeterli diizeyde psikolojik danismanlik hizmeti verilmektedir. 3,04
rsitemizde gilinliik ihtiyaclarimi karsilayabilecegim hizmetler (banka, kirtasiye, kantin vb.) | 2,60
maktadir

rsitemizin mezun izleme sistemi etkin olarak kullanilmaktadir. 2,93
rsitemiz kampiislerinde sunulan giivenlik hizmetleri yeterlidir. 3,14
rsitemizde ilgi alanima uygun 6grenci topluluklar: bulunmaktadir. 2,91
rsitemizin sundugu yemekhane hizmetleri yeterlidir. 2,72
rsitemiz, 6grencileri akademik basariya tesvik etmektedir. 3,13

ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERININ YONETIMINDEN MEMNUNIYET

ciler yurt dis1 egitim imkanlar1 konusunda bilgilendirilmektedir. 2,80
ciler degisim programlar: (Erasmus, Farabi, Mevlana vb.) hakkinda bilgilendirilmektedir. 2,89
ciler iist egitim (lisans tamamlama, lisans istii vb.) yapma konusunda tesvik edilmektedir. 3,04
ciler ders ici/dis1 arastirma, uygulama ve projeler konusunda desteklenmektedir. 3,06

EGITIM OGRETIMIN iZLENMESI, DEGERLENDIRILMESI VE KALITE YONETIMINDEN

MEMNUNIYET
stirecleri akademik takvime uygun olarak yiiriitiilmektedir. 3,46
ar uygun ortam ve kosullarda (6grenci sayisi, aydinlatma, havalandirma vb.) yapilmaktadir. 3,29
h basinda 6grencilere ders gegme kriterleri hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir. 3,36
ar dersin amag ve igerikleri ile uyumlu olacak sekilde hazirlanmaktadir. 3,36
sonuclarina itirazlar 6gretim elemanlari tarafindan dikkate alinmaktadir. 3,11
ciler ile ilgili duyurular zamaninda paylasilir. 3,19
rsitemiz birimleri 6grenci sikayet ve dileklerine zamaninda cevap verir. 3,01
| oldugum fakiilte/yliksekokul yonetimi dogrencilerin goriislerine deger verir. 3,29
EGITIiM OGRETIMIN SUREC VE UYGULAMALARINDAN MEMNUNIYET

iiim tarafindan staj stiregleri hakkinda gerekli bilgilendirme ve yonlendirme yapilmaktadir. 3,27
hptigim kurum meslegim ile ilgili yeteneklerimin gelistirilmesine katki saglamaktadir. 3,37
ciler 6gretim elemanlart ile iletisim kurabilmektedir. 3,56
) 6gretim ile ilgili konularda idari personel (bolim sekreteri, 6grenci isleri vb.) gerekli destegi | 3,37
ktedir.

rsitenin genel temizlik hizmetleri yeterlidir. 3,69
ciler donem basinda aldiklari derslerin amag ve icerikleri hakkinda bilgilendirilmektedir. 3,44
ki/bireysel gelisimimi destekleyecek egitim ve etkinlikler sunulmaktadir. 3,32

EGITIM OGRETIMIN TASARIMINDAN MEMNUNIYET

m secmeli dersler mesleki/bireysel gelisimim igin katki saglayacak niteliktedir. 3,38
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m zorunlu dersler mesleki/bireysel gelisimim igin katki saglayacak niteliktedir. 3,51

tasyon igin yeterli diizeyde etkinlik yapilmaktadir. 3,14
manim gerekli danigmanlik hizmetini verir. 3,62
ik ders programi donem baslamadan 6nce duyurulmaktadir. 3,77
) Ogretim faaliyetlerinde dgrenci goriisleri dikkate alinmaktadir. 3,34

EGITIM OGRETIMIN ORTAM VE KAYNAKLARINDAN MEMNUNNIYET

idigimiz derslik/laboratuvarlardaki 6gretim materyalleri (projeksiyon cihazi, tahta, deney | 3,40

ekleri vb.) egitim dgretim igin yeterlidir.

rsite kiitiiphanesinin basili kaynaklar1 egitim dgretim i¢in yeterlidir. 3,32

rsite kiitiiphanesinin elektronik kaynaklari egitim 6gretim i¢in yeterlidir. 3,36

idigimiz derslik/laboratuvarlarin fiziksel imkanlari (aydinlatma, 1sitma, havalandirma vb.) | 3,29
ogretim i¢in yeterlidir.

rsitenin fiziki kosullar1 engelli bireyler i¢in uygundur. 3,48

Ogrenci anketlerine yonelik gelistirme calismalarimiz yiritilmektedir (KANIT B.3.3.c.)

B.3.4. Akademik Damismanhk

2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 22'nci Maddesi ile Lokman Hekim Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yénetmeligi'nin 19’uncu Maddesi uyarinca tiim
ogrenciler igin her egitim-6gretim yili baslamadan 6nce kayith olduklari birim Dekani/Bolim
Baskani tarafindan bolimin/programin tam zamanh 6gretim elemanlari arasindan bir
danisman gorevlendirilir. Danisman 6grenciyi izler, egitim-6gretim ¢alismalari ve Universite
yasami ile ilgili sorunlarin ¢dziimiinde 6grenciye yardimci olur. Ogrencinin kayit yenileme, ders
ekle-sil islemleri danisman onayi ile yapilir. Danismanlarin gorevleri ile ilgili konular Senato
tarafindan diizenlenir. Danismanlar, egitim-6gretim yilinin basinda, Gniversiteye yeni baglayan
ve danismani oldugu butin 6grencilerin  katihmiyla bolimin/fakiltenin/tniversitenin
tanitimina, ilgili mevzuata ve cevre sartlarina yonelik bilgilendirme toplantisi dlzenler.

Toplantinin tutanak ve katilim listesi imzalanarak belgelendirilir.

Ogrenci danismanlik sistemi yénergelerine uygun olarak her egitim 6gretim dénemi
basinda ve sonunda olmak Ulzere en az iki tane danismanlik toplantisi diizenlenmektedir.
Danismanlk toplantilari bireysel ve/veya grup toplantisi olarak da dizenlenebilmektedir.
Danisman hocalarin belirledigi glinlerde ayrilan iki saatlik dilimde 6grenci-danisman toplantisi
diizenlenebilir. Ogrenciler danismanlariyla e-mail yolu ile iletisime gecerler ve gériisme

talebinde bulunurlar (KANIT B.3.4.a., B.3.4.b., B.3.4.c., B.3.4.d.).

54



B.4. Ogretim Elemanlan

Odyoloji bélimiinde 1 Profesér, 3 Dr. Ogretim Uyesi, 1 Ogretim Gérevlisi bulunmaktadir
(Tablo 15). Odyoloji programi; lisansiistii doktora programinin agilabilmesi igin asgari kosulun
saglanmasi, lisans programinin teorik ve uygulamali derslerinin saglkh bir sekilde
surdirdlmesi, norm kadro ve akademik piramidin olusturulmasi amaciyla doktor 6gretim
Uyesi, 6gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi kadro talebinde bulunulmustur (KANIT B.4.a.,

B.4.b).

Ogretim kadrosu incelendiginde Odyoloji 1. ve 2. sinif temel dersleri temel bilimlerden
karsilanmakta, bolim derslerinde 6gretim Uye ve gorevli sayisi yeterlidir. Ancak Odyoloji temel
alan ve mesleki alan derslerini iceren 3. ve 4. sinif derslerindeki eksiklikler 2547 no’lu kanunun
31. ve 40. maddelerine gore gorevlendirme yapilarak giderilmigtir. Misafir 6gretim elemani
se¢im ve davetinde; ilgili ders kapsaminda galigmalarini siirdiiren ve deneyimli olmasi temel

alinmaktadir.

Tablo 15. Odyoloji Boliimi akademik kadrosu ve uzmanlik alanlari

Unvan-Ad Soyad Uzmanlik Alanlan
Prof. Dr. Songuil AKSOY Odyoloji
Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAC-KAYA Odyoloji
Dr. Ogr. Uyesi Tugce Gl CAGLAR Odyoloji
Dr. Ogr. Uyesi Belde CULHAOGLU Odyoloji
Ogr. Gor. Sevval Oziim ACIKSOZ Odyoloji

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Egitim-6gretim surecini etkin sekilde ylritebilmek Uzere yeterli sayida ve nitelikte
akademik kadrosu bulunmasi amaciyla ¢alismalar surdarilmektedir.  Egitim-6gretim
kadrosunun ise alinmasi, akademik kadro ilaninin yapilmasi, ilana bagvuru kriterlerini tasiyan
adaylara vyazili ve s6zIi sinav yapilmasi sonucunda gergeklesir. Birimdeki ders
gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders iceriklerinin drtismesi,
alandaki deneyim, mevcut yayinlar dikkate alinarak yapilmaktadir. Egitim-6gretim kadrosunun

egitsel performanslarinin izlenmesi Ogrenci isleri tarafindan yapilmaktadir (6grenci anketleri
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yolu ile). Birimin misafir 6gretim elemani se¢imi, ders gérevlendirmesi ihtiyacina bagh olarak

deneyim ve akademik birikimi olan misafirin davet edilmesi ile gergeklesir ve siireg baslar.

- Atama, ylkseltme ve gorevlendirme kriterleri: https://bit.ly/3XfvZhi (son erisim:21.08.2025)

B.4.2. Ogretim Yetkinligi

Lokman Hekim Universitesi, yeni katilan 6gretim elemanlarinin (iniversitemiz egitim-6gretim
slreclerine uyumunu desteklemeyi ve 6gretme becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu
kapsamda katilimcilarin kalite glivencesini saglamaya yonelik bir ders izlencesi olusturmalari

ve olusturduklari ders izlencesini uygulamalari amaglanmaktadir.

LHU Ogrenme Ogretmeyi Gelistirme ve Olgme Degerlendirme Biriminin (LODEB)
organizatérligiinde “Egiticilerin Egitimi Program” diizenlenmektedir. Ogrenme-6gretme
slreclerinde 6grenmenin dogasi, 6greten-6grenen rolleri, sinif yonetimi, 6gretim teknolojileri,
O0lcme degerlendirme vb. konularda akademisyenlerimizin bilgi ve becerilerinin
giincellenmesini ve LHU o&grenme-dgretme ve olcme degerlendirme standartlarinin
benimsenmesini amaglayan ve toplam 17 saat slren programa bes farkli Universiteden
alanlarinda uzman akademisyenler egitim vermek tizere katilmaktadir. Egitimler her dénemin
basinda tekrarlanmaktadir. Egiticilerin Egitimi programina ek olarak 6gretim yetkinligini

gelistirici programlar LODEB tarafindan uygulanmaktadir.

-Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalari dahil) iliskin planlama

(kapsami, verilis yontemi, katihm bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar: KANIT B.4.2.a.

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Lokman Hekim Universitesi Senatosu’nun 24 Aralik 2019 tarihli toplantisinda kabul edilmis ve
07 Subat 2020 tarihli Lokman Hekim Universitesi Miitevelli Heyeti toplantisinda onaylanmig

olan Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Yonergesi’ne asagidaki linkten ulasilabilir.

Ogretim elemanlari igin “yarisma ve 6dil” gibi tesvik uygulamalari bulunmaktadir

(https://bit.ly/3XvZRpl )(son erisim tarihi 21.08.2025).
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B.5. Ogrenme Kaynaklar
B.5.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Egitim-6gretimin etkinligini arttiracak ©6grenme ortamlarinin vyeterli ve uygun
donanima saglanmasi yoniinde calismalar yapilmaktadir. Derslik, bilgisayar laboratuvari,
kGtlphane, toplanti salonu, bireysel ¢alisma alanlari Universitenin 6grenci kapasitesini
asmaktadir. Bu ihtiyaca yonelik planlamalar (C Blok yerlesim plani) yapilmistir. 2022-2023
Bahar déneminde uygulamaya gegirilecektir. Programin 6zelligine uygun klinik ve laboratuvar
donanimina yoénelik satin alma girisimleri tamamlanmistir ve asagidaki laboratuvarlar

kurulmustur:
1. Eriskin ve Cocuk isitme Degerlendirme Laboratuvari

Gerekli donanim: Klinik odyometre, akustik immitansmetri, tek/cift cidarl

sessiz kabin
2. Elektrofizyolojik Degerlendirme Laboratuvari

Gerekli minimum donanim: isitsel beyin sapi cevap cihazi, isitsel kararl hal

cevap cihazi, Otoakustik emisyon cihazi
3. Vestibuler Degerlendirme/Rehabilitasyon Laboratuvari

Gerekli donanim: Videonistagmografi, su/hava kalorik cihazi, video bas
savurma test cihazi, vestibuler uyarilmis miyojenik potansiyeller, statik/dinamik

posturografi cihazi
4. isitme Cihazi ve isitsel implantlar Laboratuvari

Gerekli donanim: isitme cihazi test ve uygulama sistemi

Kutiphanemiz A blokta olup 23.00'a kadar haftanin her giini agiktir.

Kitlphanemiz;
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-Springer Nature Medicine Life Sciences -Springer Nature Biomedical and Life
Sciences Universitemiz kitiphanesine satin alma yoluyla saglanmigtir. Her yil 800'den fazla
yeni kanita dayali, teknolojik basliklar sunan Springer Nature, diinyanin dort bir yanindaki
klinisyenlere, klinisyen-arastirmacilara, tip 6grencilerine ve 6gretmenlere yardimci olan temel
bir kaynaktir. Cerrahi, Radyoloji/Goruntlileme ve Nukleer Tip, Anesteziyoloji, Ortopedik
Cerrahi, Onkoloji, Kardiyoloji, Oftalmoloji, Dermatoloji, Plastik Cerrahi, N6roloji, Kulak Burun
Bogaz ve Endokrinoloji gibi tim uzmanlik alanlarinda yetkin bir portféy sunar. Saghk

Bilimleri,alanlarindaki ingilizce ve almanca e-kitaplara erisim saglamaktadir.

-Lexicomp Universitemiz kutlphanesine satin alma yoluyla saglanmistir. Lexicomp;
Wolters Kluwer tarafindan sunulan, farkli igerik setlerinden ilag bilgileri iceren kapsamli ve

glvenilir ilag bilgi kaynagidir.

-CINAHL Ultimate kutuphanesine satin alma yoluyla saglanmistir. Hemsirelerin
PubMed'’i” olarak bilinen CINAHL In tam metin versiyonu olan CINAHL Ultimate 1.800’den
fazla aktif tam metin dergi icermektedir. Dinyanin en 6énemli saglik bilimleri ve hemsirelik

fakulteleri olan kurumlarin kitiphaneleri bu kaynagi arastirmacilarina sunmaktadirlar.

-ClinicalKey kitiuphanesine satin alma yoluyla saglanmistir. Tium tibbi ve cerrahi
uzmanlik alanlarinda kanita dayah glincel cevaplar sunmakta ve dergi, kitap, monograf gibi

kaynaklara erigsim saglamaktadir.

-LibraryTiurk katiphanesine satin alma yoluyla saglanmistir. Librarytirk, basili
kitaplarin e-kitap formatina donustirilerek okuyuculara sunuldugu, yapayzeka destekli bir e-
kitap portalidir. Kullanicilara literatiir tarama ve erisim imkani sunmasi bakimindan 6nci bir
platformdur. Ayrica, Ar-Ge projesi olan Librarytiirk, yapay zeka tabanli, kullanici dostu ve

kurumsal abonelik modeline gére erisim hakki taniyan bir veri tabanidir.

-MEDLINE Ultimate kitiphanesine satin alma yoluyla saglanmigtir. MEDLINE Ultimate
veri tabani dinyanin en kapsaml tam metin PubMed versiyonudur. 420 farkli yayincidan
derlenmis 2.500’den fazla dergiyi aktif tam metin olarak igerir ki bu da PubMed’in %50’ye yakin

bir kismina denk gelmektedir.

Fakulltenin/Bolumiin lniversite kiitiphanesinden faydalandigi kaynak sayisi 5767 olup,

yaralandig kitap sayisi 119’dur.
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https://www.clinicalkey.com/#!/

Her egitim 6gretim yili basinda Odyoloji bilim alaninda yayimlanan giincel kaynaklarin
listesi Universitemizin kitiphanesine bildirildikten sonra satin alma sireci baslatiimaktadir

(KANIT B.5.1.a.).

B.5.2. Seosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Birim kurumun sundugu sosyal, kultirel ve sportif faaliyetlerine 6grencilerini

yonlendirmektedir.

Bolim o6grenci toplulugunun kurulmasi talebinin henliz onaylanmamasi sebebi ile
planlanan faaliyetler gergeklestirilememistir (KANIT B.5.2.a., B.5.2.b.). Ancak Lokman Hekim
Universitesi Sosyal ve Kiiltiirel isler Daire Baskanhig tarafindan gergeklestirilen etkinlikler ile
ogrenciler sosyal, kllturel ve sportif faaliyetlere katilim imkanina sahip olmaktadirlar. Lokman
Hekim Universitesi Sosyal ve Kiiltiirel isler Daire Baskanhgl (iniversitemizin égrenci odakli
vizyonunu pekistiren, 6grencilerimizin kisisel, sosyal ve kultirel gelisimlerini en Ust diizeye
tasimayl amaclayan bir birimdir. Universitemiz, 6grencilerinin sadece akademik basarilariyla
degil, ayni zamanda toplumsal sorumluluk, kiltlrel gesitlilik ve bireysel olgunluk agisindan da
glcll, donanimli bireyler olarak hayata hazirlanmasini hedeflemektedir. Bu hedeflere uygun

olarak gergeklestirilen faaliyetler agsagida siralanmigtir:

Kultirel Etkinlikler: Mazik, tiyatro, edebiyat ve sanat gibi bircok alanda kultirel
faaliyetler diizenlenmektedir. Ogrencilerimiz bu etkinlikler araciligiyla sanatsal yonlerini

kesfetme imkani bulur.

Sosyal Sorumluluk Projeleri: Ogrencilerimiz, toplumsal sorumluluk projelerine
katilarak, ¢evreye ve insanliga katki saglama firsatina sahip olur. Bu projeler, toplumsal

duyarliligin arttirllmasina yonelik Gnemli adimlar atilmasini saglar.

Ogrenci Kulipleri ve Topluluklar: Farkl alanlarda faaliyet gésteren dgrenci kuliipleri ve
topluluklari, 6grencilere ilgi alanlarina gore sosyal gruplarda yer alma firsati sunar. Bu kullpler,

ogrencilere liderlik, takim galismasi ve organizasyon becerilerini gelistirme imkani tanir.

Kariyer Gelisimi ve Mentorluk: Universitemiz, dgrencilere kariyerleri icin rehberlik eden
mentorluk programlari dizenler. Bu etkinliklerle, 6grencilerimizin is diinyasi ile tanismasi

saglanir ve profesyonel gelisimleri desteklenir.
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Ogrenci iliskileri: Lokman Hekim Universitesi Ogrenci iliskileri Birimi, 6grencilerimizin
akademik, sosyal ve kiltlrel hayatlarini en iyi sekilde strdirebilmeleri igin destek saglayan bir
koépridir. Ogrencilerin beklenti ve ihtiyaglari dinlenerek, ¢6ziim odaklh bir yaklasim
sunulmakta ve Universite deneyimlerinin daha verimli ve daha keyifli hale getirilmesi amaciyla

¢alismalar ylritilmektedir.

Psikolojik Danismanlik: Lokman Hekim Universitesi Psikolojik Danismanlk Merkezi,
ogrencilerimizin psikolojik iyi olusunu desteklemek, akademik ve sosyal hayatlarini daha
saghkli bir sekilde sirdlrebilmelerine yardimci olmak amaciyla kurulmustur. Deneyimli
uzmanlarimiz egliginde saglanan bireysel psikolojik danismanlik hizmetleri, 6grencilerimizin
karsilastiklari akademik, sosyal ve kisisel zorluklarla basa ¢ikmalarina yardimci olmayi

amaglamaktadir.

Kariyer Planlama ve Mezun izleme: Lokman Hekim Universitesi Kariyer Planlama ve
Mezun izleme Birimi, 6grencilerimizin kariyer yolculuklarinda giiclii sekilde ilerleyebilmeleri
icin 6grencilerimize kariyer hedeflerini belirlemelerinde yardimci olur, profesyonel diinyaya
adim atmadan Once gerekli bilgi, beceri ve deneyim kazanmalarina yonelik ¢aligmalara
odaklanir. Mezunlarimizin kariyer yolculuklarini takip etmek ve is glict piyasasinda basarili bir
sekilde yer almalarini saglamak igin mezunlarimizla surekli iletisimde kalarak, onlarin
profesyonel gelisimlerine katki saglamak, is bulma suireglerini kolaylastirmak ve is diinyasiyla

iliskilerini gliclendirmek igin gesitli programlar ylratilmektedir.

B.5.3. Tesis ve Altyapilar

Kurumda uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyapi (yemekhane, yurt, teknoloji
donanimli ¢alisma alanlari; saglik, ulasim, bilisim hizmetleri) bulunmamaktadir. Mevcut alt
yapl ve tesislerin, Universitenin 6grenci kapasitesini agsmasi sebebiyle C. Blok yerlegimi
planlandigi gibi 6grencilerin kullanimina agilmistir. Universitemizin A ve B bloklarinda bulunan
sosyal alanlarindan o6grencilerimiz yararlanmaya devam etmektedirler (KANIT B.5.3.a.,

B.5.3.b.).

Universitemizin B blok yerleskesinde bulunan Odyoloji laboratuvarlari toplam 166

metrekaredir.
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Spor ve Saglikh Yagam Merkezi saglk ve sporun bulustugu bir iyi yasam igin, Lokman
Hekim Universitesi C Blok’ta planlanan bir merkez Subat 2024 yilinda hizmete sunulmustur
(KANIT B.5.3.c.). NFit, Lokman Hekim Universitesi biinyesinde Ankara S6giitézii'nde kurulmus
modern bir spor kompleksidir. NFit, 6grencilerden galisanlara, her yastan spora ilgi duyanlara
saglkli ve fit bir yasam sunma amacini tagimaktadir. 3.500 metrekarelik genis kullanim alani
ve modern mimarisi ile Uyelerine en (st seviyede hizmet sunmaktadir. Kapali havuzu, agirlik
ve kardiyo alanlari, spinning ve zumba partileri ile spor yapmanin her yolunu mimkin
kilmaktadir. ileri teknolojiye sahip spor aletleri ve klima sistemleri sayesinde her mevsimde

konforlu bir spor deneyimi sunulmaktadir.

Bolimde, uzaktan egitim programlari ve uygulamalarina yonelik altyapi, tesis, donanim
ve yazilimlar kullanilmaktadir. Uzaktan egitim faaliyeti igin KEYPS isimli yazilim ve TEAMS isimli
program kullanilmaktadir. Bélimiimiiz 6gretim elemanlarindan Ogr. Goér. S. Oziim Agiksoz
KEYPS koordinatoéridir (Tablo 8). Hizmetin iyilestiriimesi amaciyla koordinatér, yazilim
sorumlulari ile temas kurmakta ve problemleri ¢cozmektedir (KANIT B.5.3.d., B.5.3.e., B.5.3.f.,
B.5.3.g., B.5.3.h.)

B.5.4 Engelsiz Universite

Standart uygulamalar diginda, birimin ihtiyaglarinin belirlenmesi ve katki yapabilecegi
konularin belirlenmesi amaciyla ¢alismalar yapilmaktadir. B6limimuz 6gretim
elemanlarindan Dr. Ogr. Uyesi Eylem Sarag Kaya Engelsiz Ogrenci Birimi Yonetim Kurulu
tyesidir KANIT 23). ilgili komisyon tyeleri tarafindan verilmis olan "Engelsiz Toplum ve
Saglik" ortak se¢gmeli dersinin 11. hafta konusu ‘Teknolji ve Yardimci Cihazlar’ Dr. Ogr. Uyesi
Eylem Sarag Kaya tarafindan anlatiimistir (KANIT B.5.4.a., B.5.4.b.)

https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/yonetim/rektorluge-bagli-birimler/engelsiz-

ogrenci-birimi (Son erisim: 21.07.2025).

B.5.5. Psikolojik Danigmanlik ve Kariyer Hizmetleri
Lokman Hekim Universitesi Sosyal ve Kiiltiirel isler Daire Baskanhgl tarafindan
Ogrencilerinin sadece akademik basarilariyla degil, ayni zamanda toplumsal sorumluluk,

kalturel gesitlilik ve bireysel olgunluk agisindan da gli¢li, donanimh bireyler olarak hayata
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hazirlanmasini hedeflenmektedir. Bu hedeflere uygun olarak birim tarafindan psikolojik
danismanlik hizmeti ve kariyer hizmetleri verilmektedir. Birimin isleyisine yonelik detaylar

asagida belirtilmistir:

Kariyer Gelisimi ve Mentorluk: Universitemiz, dgrencilere kariyerleri icin rehberlik eden
mentorluk programlari dizenler. Bu etkinliklerle, 6grencilerimizin is diinyasi ile tanismasi

saglanir ve profesyonel gelisimleri desteklenir.

Ogrenci iliskileri: Lokman Hekim Universitesi Ogrenci iliskileri Birimi, 6grencilerimizin
akademik, sosyal ve kiltlrel hayatlarini en iyi sekilde strdirebilmeleri igin destek saglayan bir
képridir. Ogrencilerin beklenti ve ihtiyaglari dinlenerek, ¢6ziim odaklh bir yaklasim
sunulmakta ve Universite deneyimlerinin daha verimli ve daha keyifli hale getirilmesi amaciyla

¢alismalar ylritilmektedir.

Psikolojik Danismanlik: Lokman Hekim Universitesi Psikolojik Danismanlk Merkezi,
ogrencilerimizin psikolojik iyi olusunu desteklemek, akademik ve sosyal hayatlarini daha
saghkli bir sekilde sirdlrebilmelerine yardimci olmak amaciyla kurulmustur. Deneyimli
uzmanlarimiz egliginde saglanan bireysel psikolojik danismanlik hizmetleri, 6grencilerimizin
karsilastiklari akademik, sosyal ve kisisel zorluklarla basa ¢ikmalarina yardimci olmayi

amaglamaktadir.

Kariyer Planlama ve Mezun izleme: Lokman Hekim Universitesi Kariyer Planlama ve
Mezun izleme Birimi, 6grencilerimizin kariyer yolculuklarinda giiclii sekilde ilerleyebilmeleri
icin 6grencilerimize kariyer hedeflerini belirlemelerinde yardimci olur, profesyonel diinyaya
adim atmadan Once gerekli bilgi, beceri ve deneyim kazanmalarina yonelik ¢aligmalara
odaklanir. Mezunlarimizin kariyer yolculuklarini takip etmek ve is glict piyasasinda basarili bir
sekilde yer almalarini saglamak igin mezunlarimizla surekli iletisimde kalarak, onlarin
profesyonel gelisimlerine katki saglamak, is bulma sureglerini kolaylastirmak ve is diinyasiyla

iliskilerini gliclendirmek igin gesitli programlar ylratilmektedir.

Yil igcinde psikolojik danisma ve rehberlik merkezine basvurmak isteyen 6grenciler online
randevu sistemiyle randevu alabilmektedirler

(https://yanimda.lokmanhekim.edu.tr/randevu/oda/13)-(Son erisim tarihi: 21.08.2025).

Bunun vyani sira Ogrencilere kariyer glinleri kapsaminda egitimler fakilte olarak
diizenlenmektedir (Kanit B.5.5.a.).
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B.6. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

B.6.1. Programlarin Ciktilarinin izlenmesi ve Giincellenmesi

Her program ve ders igin, program amaglarinin ve 6grenme giktilarinin glincellenmesiigcin hem
ic hem de dis paydas gorisleri degerlendirilecektir. Bu gorusler yilda belirli zaman araliklarinda
toplanti yapilarak bizzat goris bildirme yontemi ile olusturulacaktir. Paydaslardan alinan

gorusler degerlendirilecek, bu dogrultuda degisiklikler yapilacak ve paydaslara bildirilecektir.

B.6.2. Mezun izleme Sistemi
Bolim 2023-2024 Bahar déneminde mezun vermemistir. ilk mezunlarini 2024-2025
Bahar déneminde vermis olan bolimimizin, mezun izleme sorumlusu belirlenmistir (Tablo

8) ve galismalari basglatmistir.

C. ARASTIRMA-GELIiSTIRME

C.1. Arastirma Stratejisi

C.1.1. Birimin Arastirma Politikasi, Hedefleri ve Stratejisi

Birimimizin arastirma politikasi; odyoloji alaninda giincel bilimsel gelismeleri yakindan takip
etmek, arastirmalart ulusal kalkinma hedefleri ile uyumlu bi¢imde siirdiirmek ve toplumsal
faydaya doniistiirmektir. Bu kapsamda gelecek donemlerde mevcut devam eden ¢aligmalara ek
olarak isitme ve denge sagligi alanlarinda calismalarin yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Bu
dogrultuda 6gretim elemanlarinin yayin ve proje sayisini artirmak, arastirma g¢iktilarin
toplumsal faydaya doniismesini saglamak hedeflenmektedir.

Bolimiimiizde arastirma-gelistirme siiregleri, 6gretim  elemanlarmin bireysel ve ortak

arasgtirma proje bagvurulari ve lisansiistii tezler ile devam etmektedir (KANIT C.1.1.a., KANIT
C.1.1.b., KANIT C.1.1.c. ve KANIT C1.1.d.).

C.1.2. Arastirma-Gelistirme Siire¢lerinin Yonetimi ve Organizasyonel Yapisi

Arastirma siireglerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi; bdliim akademik

elemanlar1 ve iiniversite aragtirma kurulu ile isbirligi icerisinde yiiriitilmektedir. Arastirma
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projeleri oncelikle ilgili 6gretim elemanlar1 veya arastirma ekibi tarafindan gelistirilmekte,
gerekli durumlarda etik kurul onayi alinarak ¢alismaya baslanmaktadir (Etik Kurul Karar
Numaralart: 2024/12, 2024/10, 2024/13, 2024/66, 2024/263, 2024/141). Organizasyonel
yapida, boliimde gorev yapan Ogretim iiyeleri tarafindan bireysel arastirmalarin yani sira
multidisipliner ¢aligmalara da dnem vermektedir. Daha 6nceki yi1ldan devam eden bir proje olan
ve Ankara Yildirim Beyazit Universitesi ile birlikte yiiriitiilen “Multiple Sklerozlu Hastalarda
Kraniosakral Terapinin Etkinliginin Incelenmesi: Randomize Kontrollii, Tek Kér Calisma”
isimli ¢alisma Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Béliimii Isitme

ve Denge Laboratuvarlarinda devam etmektedir (KANIT C.1.2.a.).

Boliimde lisansiistii egitim programi (yliksek lisans) arastirma stire¢lerinin 6nemli bir pargasini
olusturmaktadir. Ogrencilerin tezleri, 6gretim iiyelerinin yiiriittiigii projelerle entegre edilmekte
ve boylelikle hem 6grenci hem de 6gretim iiyesi diizeyinde arastirma kapasitesi artirilmaktadir.
Bu siireclerde aragtirma-gelistirme faaliyetleri; laboratuvar imkanlari, cihaz altyapist ve yazilim
destekleriyle giiclendirilmektedir. Laboratuvar alt yapr imkanlariyla gergeklestirilen tezlerin

bilgileri agagida verilmistir (KANIT C.1.1.a., KANIT C.1.1.b.):

e Tez damismani: Eylem SARAC KAYA; Tez Ogrencisi: Mehmet Akif DOGRUSOZ;
Tez Basligi: Saglikli Erigkinlerde Kulak Koruyucularin Giiriiltiide Konugsmay1 Anlama
Performansina Etkisinin Aragtirilmasi

e Tez danismani: Songiil AKSOY; Tez Ogrencisi: Gozde ASLAN; Tez Bashigi: Gorsel
Dikkat ve Istemli Sakkadik Goz Hareketlerinin Saglikli Eriskinlerde Degerlendirilmesi

Ayrica, arastirmalarin siirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla boliim 6gretim iiyeleri diizenli
olarak bilimsel toplantilar, proje gelistirme atdlyeleri ve ¢alistaylara katilim gostermekte; bu
sayede boliim igerisinde aragtirma kiiltiiriiniin gelismesi ve siireklilik kazanmasi saglanmaktadir
(Tablo 16). Tiim bu siirecler, liniversitenin kalite glivence sistemi kapsaminda izlenmekte ve

yillik olarak performans raporlarina yansitilmaktadir.

Tablo 16. Arastirma Kiiltiiriiniin gelismesi i¢in katilinan etkinlikler

Odyoloji Etkinlik Adi Etkinlik Tarihi Katilim Rolii
Boliimii
Ogretim
Elemanlar:
Prof. Dr. Songiil e 11. Ulusal Otoloji Norotoloji 23-25 Mayis 2024 Davetli
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AKSOY

Kongresi & 13. Koklear
Implantasyon ve Odyoloji Kongresi
(KANIT C.1.2.b.)

2024 Odyoloji II. Bahar
Sempozyumu-Odyogram Otesi Isitme
Kayiplart (KANITC.1.2.c.)

Dog. Dr. Elif Tugba Sara¢ Anisina:

Odyolojide Giincel Arastirmalar
Sempozyumu (KANIT C.1.2.d.)

Hava ve Uzay Tibb1 Pratiginde
Denge: Vestibiiler Sistemi Anlamak
Sempozyumu (KANIT C.1.2.e.)

2-4 Mayis 2024

11 Mart 2024

30-31 Mayis 2024

Konusmaci,
Oturum Baskant

Davetli
Konusmaci,
Oturum Baskant1

Davetli
Konusmaci,
Oturum Baskant1

Lokman Hekim Universitesi Saglik 16 Ekim 2024 Katihmer
ve Ilag Teknoloji Merkezi
(LHUSTEK) Tanitimi1 (KANIT
C.1.2.1) 27-28 Mayis 2025 .
; . . Davetli
6. Multiple Sklerozda Fizyoterapi ve Konusmact
Nororehabilitasyon Sempozyumu
(KANIT C.1.2.g.)
Dr. Ogr. Uyesi 11. Ulusal Otoloji Norotoloji 23-25 Mayis 2024 Davetli
Eylem SARAC Kongresi & 13. Koklear Konusmaci
KAYA Implantasyon ve Odyoloji Kongresi
(KANIT C.1.2.h.) 2-4 May1s 2024 Davetli
2024 Odyoloji II. Bahar Konusmaci
Sempozyumu-Odyogram Otesi Isitme
Kayiplar1 (KANIT C.1.2.1.)
Lokman Hekim Universitesi Saglik 16 Ekim 2024 Katilimer
ve Ilag Teknoloji Merkezi
(LHUSTEK) Tanitimi1 (KANIT
C.1.2.1)
Dr. Ogr. Uyesi DIR 101: An Introduction to DIR® 28 Subat 2024 Katilimei
Tugge Giil and DIRFloortime egitimi (KANIT
CAGLAR C.1.2.i) 12-14 Aralik 2024 Katilimct

2. Foniyatri Giinleri (KANIT
C.1.2..)
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Ogr. Gér. S. Oziim
ACIKSOZ

Dog. Dr. Elif Tugba Sara¢ Anisina:
Odyolojide Giincel Arastirmalar
Sempozyumu (KANIT C.1.2.k.)

2024 Odyoloji II. Bahar
Sempozyumu-Odyogram Otesi Isitme
Kayiplar1 (KANIT C.1.2.1.,, KANIT
C.1.2.m., KANIT C.1.2.n., KANIT
C.1.2.0)

o Elektrokokleografi Kursu

o Isitsel Uyarilmis Potansiyeller
Kursu

o Isitme Cihazlarinda Tinnitus
Masker Uygulamast

Hava ve Uzay Tibb1 Pratiginde
Denge: Vestibiiler Sistemi Anlamak
Sempozyumu (KANIT C.1.2.6.)

Egitimde Oyunlastirma ve Web 2.0
Araglar (KANIT C.1.2.p.)
Lokman Hekim Universitesi Saglik
ve Ilag Teknoloji Merkezi
(LHUSTEK) Tanitimi1 (KANIT
C.1.2.1)

Oyun Okulu (KANIT C.1.2.r.)
International Congress on
Physiotechnotherapy (KANIT
C.1.2:5)

6. Multiple Sklerozda Fizyoterapi ve
Nororehabilitasyon Sempozyumu
(KANIT C.1.2.5.)

11 Mart 2024

2-4 Mayis 2024

30-31 Mayis 2024

11 Haziran 2024

16 Ekim 2024

24 Ekim 2024
3-5 Ekim 2024

27-28 Mayis 2024

Davetli

Konusmaci
Izleyici /

Dinleyici, Kurs

Katilimcisi

Izleyici / Dinleyici

Katilimci

Katilimct

Izleyici / Dinleyici

Katilimci

Izleyici / Dinleyici

C.1.3. Arastirmalarin Yerel/Bolgesel/Ulusal Kalkinma Hedefleriyle liskisi

Ogr. Goér. S. Oziim Acikséz damigmanliginda, Lokman Hekim Universitesi Odyoloji Boliimii

ogrencisi Ecem Kecelioglu tarafindan yiiriitilen “Oyunlastirilmis Egzersiz Programlarinin

Yasl Bireylerde Denge ve Motivasyon Uzerindeki Etkilerinin Incelenmesi” baslikli proje ile

stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda toplumsal katki, saglikli ve kaliteli yasam ile

esitsizliklerin azaltilmasi alanlarinda iyilestirmeler yapilmasi amaglanarak 2209-Universite

Ogrencileri Arastirma Destekleme Programi’na bagvurulmustur.
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Yine Ogr. Gor. S. Oziim Agikséz danmismanliginda, Lokman Hekim Universitesi Odyoloji
Béliimii dgrencileri Beril Zeynep Murtaz ve Bengiisu Derin tarafindan yiiriitillen “Universite
Dersliklerinde Akustik Durumun Degerlendirilmesi ve Farkindalik Artirict Uygulamalar:
Diisiik Maliyetli ve Yayginlastirilabilir Yontemler” baslikli proje ile siirdiiriilebilir kalkinma
hedefleri kapsaminda nitelikli egitim alaninda iyilestirmeler yapilmasi hedeflenmis olup, s6z
konusu proje i¢in de 2209-Universite Ogrencileri Arastirma Destekleme Programi’na bagvuru
yapilmistir. Bagvuru sonuglarinin Mart 2025°te agiklanmasi beklenmektedir (KANIT C.1.1.c.
ve KANIT C.1.1.d.).

C.2. Birimin Arastirma Kaynaklar

Birim, aragtirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in uygun fiziki altyapi olusturulmus ve

caligmalar baslatilmistir.

Ankara Yildirim Beyazit Universitesi ile birlikte vyiiriitilen “Multiple Sklerozlu
Hastalarda Kraniosakral Terapinin Etkinliginin Incelenmesi: Randomize Kontrollii, Tek Kor
Calisma” isimli ¢aliyjma Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji

Béliimii Isitme ve Denge Laboratuvarlarinda devam etmektedir (KANIT C.2.a.).

“Isitme Cihaz1 Kullanim Siiresi ile Uzamsal Alg1, Navigasyon Becerisi ve Organizasyon
Etkilesimi” isimli ¢alisma Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji
Béliimii ve Saglhk Bilimleri Enstitiisiinde Prof. Dr. Songiil AKSOY, Dr. Ogr. Uyesi Eylem
SARAC KAYA ve Gozde ASLAN tarafindan devam etmektedir. Calismadan elde edilen
preliminer bulgular sozlii bildiri olarak XII. Uluslararasi1 Katilimli Odyoloji & Konusma

Bozukluklar1 Kongresinde sunulmustur (KANIT C.2.b).

C.2.2. Universite I¢ci Kaynaklar (BAP)

Birimimizde 2024 yil1 itibariyle bagvurulan/yiiriitiilen bir BAP projesi bulunmamaktadir.

Daha 6nce birimimizde yapilan ve Proje Yoneticisi’nin Prof.Dr. Songiil AKSOY ve Proje

Ekibinde Dr. Ogr. Uyesi Eylem SARAC (Personel), Ogr. Gér. Sevval Oziim ACIKSOZ
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(Personel) bulunan “Uygulamali Odyoloji Egitiminin Etkinliginin Arastirilmas1” isimli alt yap1

projesi 15.08.2022 tarihinde baglamis 15.08.2023 tarihinde kapanmistir (KANIT C.2.2.a.).

Lokman Hekim Universitesi, 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerin arastirma projelerine finansal
destek saglamak amaciyla cesitli i¢ fonlar sunmaktadir. Bu fonlar, arastirma projelerinin
baslangi¢ asamasindan sonuclandirilmasina kadar olan siirecte maddi destek saglamaktadir.
Bununla ilgili olarak Rektorliige Bagli Birilerin altinda olan Proje Ofisi Koordinatorliigii
bulunmaktadir. Prohe Ofisi Koordinatorliigliniin web sayfasindan giincel bilgi takibi

saglanabilmektedir: https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/yonetim/rektorluge-bagli-

birimler/bilimsel-arastirma-projeleri-koordinatorlugu.

Lokman Hekim Universitesi biinyesinde bulunan ve saglik arastirmacilari ve girisimcilere
destek sunan Lokman Hekim Universitesi Saghk ve Ilag Teknoloji Merkezi (LHUSTEK)
arastirma ve gelistirme i¢in bir imkan saglamaktadir. LHUSTEK, KOSGEB ve Lokman Hekim
Universitesi arasinda yapilan is birligiyle 2021 yilinda faaliyete gegmistir. LHUSTEK,
girisimcilere bilimsel bilgi ve altyap1 destegi sunarak, is diinyasi ile akademiyi entegre eder.
Saglik, ilag, medikal cihaz, biyoteknoloji gibi alanlarda teknoloji tabanli ¢aligmalar yiiriiten
girisimci sirketler, merkezi kullanarak uluslararasi pazara erisim ve Ar-Ge tesviklerinden
yararlanabilir. 1500 m? alanda modern altyapiya sahip olan LHUSTEK, girisimcilerin
gelisimine katki  saglamaktadir. LHUSTEK gilincel duyurulari web sayfasindan
saglanabilmektedir: https://lhustek.com/ . 16 Ekim 2024 tarihinde Saglik Bilimleri Fakiiltesi

bilinyesindeki Ogretim elemanlarina bir tanitim sunumu diizenlenmis olup bolim &gretim
elemanlarindan Songiil Aksoy, Eylem Sara¢ Kaya ve S. Oziim Aciksoéz egitime katilim

saglamistir (KANIT C.1.2.1f.)

Universite hastanesi ve bagli saglik kuruluslari, klinik arastirmalar igin uygun ortamlar sunarak
aragtirmacilarin gercek hasta verileri lizerinde uygulamali ¢aligmalar yapmasina imkan
tanimaktadir. Ayrica, zengin basili ve dijital kaynak koleksiyonuna sahip kiitiiphane ile genis
bir akademik veri tabanmi erisimi, arastirmacilarin gilincel literatiire ulagsmasini
kolaylagtirmaktadir. Aragtirma siireglerinde SPSS ve Microsoft Office gibi yazilimlar ile bilgi
teknolojileri birimi tarafindan saglanan teknik destek, veri analizi, giivenligi ve teknik

sorunlarin ¢oziimiinde énemli katkilar sunmaktadir.
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C.2.3. Universite Dis1 Kaynaklara Yonelim (Destek Birimleri, Yontemleri)

Ogretim iiyelerimiz TUBITAK ve AB projelerine yonelmekte, dgrenciler ise TUBITAK 2209-

A projeleri araciligiyla arastirma siireclerine aktif olarak katilmaktadir.

2209-A projesi kapsaminda basvurulan proje bilgileri agagidaki gibidir:

e Ogr. Gor. S. Oziim A¢iksdz (damisman), Ecem Kecelioglu (Yiiriitiicii), “Oyunlastirilmus
Egzersiz Programlarinin Yasl Bireylerde Denge ve Motivasyon Uzerindeki Etkilerinin
Incelenmesi”

e Ogr. Gor. S. Oziim A¢iksoz (danisman), Beril Zeynep Murtaz (yiiriitiicii) ve Bengiisu
Derin (arastirmaci), “Universite Dersliklerinde Akustik Durumun Degerlendirilmesi ve

Farkindalik Artirict Uygulamalar: Diisiik Maliyetli ve Yayginlastirilabilir Yontemler”

Basvuru sonuglarinin Mart 2025°te agiklanmasi beklenmektedir (KANIT C.1.1.c ve KANIT
C.1.1.d.).

C.2.4. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar

Odyoloji boliimiinde Tezli Yiiksek Lisans programi agilmis olup (KANIT C.2.4.a.) 2023-2024
egitim Ogretim yilinda programa 3 6grenci devam etmektedir (KANIT C.1.1.a. ve C.1.1.b).

Boliimiimiizde hentiz doktora programimiz agilmamustir.

C.3 Arastirma Yetkinligi

C.3.1. (")gretim Elemanlarimin Arastirma Yetkinliginin Gelistirilmesi

Odyoloji Boliimii 6gretim elemanlari, alanlarinda bilgi sahibi olup, akademik ve klinik
deneyime sahiptir. Aragtirma yetkinlikleri, hem ulusal hem de uluslararas: diizeyde taninmis
caligmalariyla kanitlanmistir. Asagida, boliim 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerine

dair bilgiler sunulmaktadir:

C.3.1.1. Akademik Nitelikler, Deneyim ve Katkilar
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Odyoloji Boliimii 6gretim elemanlari, akademik ve klinik deneyimleriyle ulusal ve
uluslararasi diizeyde taninmis aragtirma yetkinliklerine sahiptir. Aldiklar1 yiiksek lisans ve
doktora dereceleriyle ileri diizey arastirma yontemleri ve bilimsel yazim becerilerine sahip olup,
ulusal ve uluslararasi ¢aligmalara katilarak igbirlikleri gelistirmektedir (Kamt C.3.1.1.a., Kanit

C.3.1.1.b., Kanit C.3.1.1.c., Kamit C.3.1.1.d. ve Kamt C.3.1.1.e.).
C.3.1.2. Akademik Arastirma ve Uzmanhk Alanlari:

Boliim Ogretim elemanlarimin arastirma ve uzmanlik alanlari; isitme kaybi ve
bozukluklarin tanis1 ve rehabilitasyonu, vestibiiler bozukluklarin tanist ve rehabilitasyonu,
tinnitus, yasa bagli isitme kaybi, isitme cihazt ve koklear implant uygulamalar ile

telerehabilitasyon yaklasimlarini kapsamaktadir.

Ogretim elemanlar1 uzmanlik alanlarinda ulusal ve uluslararas: arastirma projelerinde
yiiriitiicii veya arastirmact olarak gorev almakta, tez danigsmanlig1 ve mentorluk programlartyla

geng arastirmacilarin yetismesine katki saglamaktadir.

Boliim 6gretim elemanlari, ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum, c¢alistay ve

egitimlere diizenli katilim saglayarak arastirma yetkinliklerini gelistirmektedir (Tablo 16).

C.3.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Birimimiz, farkli fakiilteler ile yiiriitilen ortak projelerin yani sira uluslararasi
isbirlikleri gelistirmeye ve devam ettirmeye dnem vermektedir. Daha 6nceki y1ldan devam eden
bir proje olan ve Ankara Yildirrm Beyazit Universitesi ile birlikte yiiriitiilen “Multiple Sklerozlu
Hastalarda Kraniosakral Terapinin Etkinliginin Incelenmesi: Randomize Kontrollii, Tek Kor
Calisma” isimli ¢aliyjma Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji

Boéliimii Isitme ve Denge Laboratuvarlarinda devam etmektedir (KANIT C.1.2.a).

C.4. Birimin Arastirma Performansi

Birimimizin arastirma performansi, 0gretim elemanlarimiz ve O6grencilerimizin ulusal ve
uluslararas1 diizeyde yiriittiikleri bilimsel c¢aligmalar sayesinde gecen yila kiyasla artis
gostermistir. Ozellikle dgretim {iyelerimizin bireysel katkilartyla son yillarda yayimlanan

makale sayisindaki artig, ulusal ve uluslararasi kongrelerde sunulan bildirilerin olmas1 bu
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gelisimi somut olarak ortaya koymaktadir. 2023 yilinda baz1 alanlarda arastirma performansi

bulunmayan 6gretim elemanlarinin, 2024 yilinda ilgili alanlarda bilimsel faaliyetlere katki

saglamaya baslamasi1 boliimiimiiz agisindan kayda deger bir gelisme olarak degerlendirilmistir.

[lgili performans verileri Tablo 17°de sunulmaktadir. 2025 yili planlamasinda, 6nceki dénemde

performans sergilenmeyen alanlar dikkate alinarak bu alanlarda gelisim saglamaya yonelik

caligmalarin yiiriitilmesi planlanmaktadir.

Tablo 17. Odyoloji Boliimii Ogretim Elemanlarinin Arastirma Performansi

Boliim Ogretim
Elemanm

Bildiri ve Bilimsel Yayin Bilgileri

Eylem Sara¢ Kaya

Eriskin Isitme Kayiplilarda Uzamsal Algi, Organizasyon ve
Navigasyon Becerisinin Incelenmesi, Aslan G., Sara¢ Kaya E.,
Aksoy S. XII. Uluslararas1 Katilimli Odyoloji & Konugma
Bozukluklar1 Kongresi, Ankara, Tiirkiye, 9 - 11 Ekim 2024, ss.222-
223 (KANIT C4.a.)

Koklear Implant Kullanicilarinda Fonksiyonel Dengenin Cok Y&nlii
Degerlendirilmesi, Dogruséz M. A., Sara¢ Kaya E., Aksoy S. XII.
Uluslararas1 Katiliml1 Odyoloji & Konusma Bozukluklar1 Kongresi,
Ankara, Tiirkiye, 9 Ekim - 11 Kasim 2024, ss.27-28, (Ozet Bildiri)
Saglikli Bireylerde El Dominansinin Navigasyon Becerisi Uzerine
Etkisinin Arastirilmasi: Preliminer Calisma, Deveci T. N., Sarag
Kaya E., Aksoy S. XII. Uluslararas1 Katiliml1 Odyoloji & Konusma
Bozukluklar1 Kongresi, Ankara, Tiirkiye, 9 - 11 Ekim 2024, ss.160-
161, (Ozet Bildiri)

Belde Culhaoglu

Culhaoglu, B., Caglar, T.., & Erbek, H. (2024). Konusma Sesi
Bozuklugu Olan Cocuklarda HINT Degerlendirmesi In KBB-Forum
(Vol. 23, No. 3).(KANIT C.4.b.)

SS-16 Ozel Egitim Ve Rehabilitasyon Merkezindeki Cocuklarda
Girtiltide Konusmay1 Anlama Test Sonuglarinin Karsilagtirilmasi,
2. Ankara Foniyatri Giinleri, 12-14 Aralik 2024, ANKARA
"Ustalarla Bulusra" 12-14 Aralik 2024, (Ozet Bildiri) (KANIT
Cd.c.)

Tugge Giil Caglar

Culhaoglu, B., Caglar, T.., & Erbek, H. (2024). Konusma Sesi
Bozuklugu Olan Cocuklarda HINT Degerlendirmesi In KBB-Forum
(Vol. 23, No. 3). (KANIT C.4.b.)

SS-16 Ozel Egitim Ve Rehabilitasyon Merkezindeki Cocuklarda
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Girtiltiide Konusmay1 Anlama Test Sonuglarinin Karsilagtirilmast,
2. Ankara Foniyatri Giinleri, 12-14 Aralik 2024, ANKARA
"Ustalarla Bulusra" 12-14 Aralik 2024, (Ozet Bildiri) (KANIT

Cd.c.)
Sevval Oziim e G. Nas Oziitemiz Et Al , "Okul Cag1 Disleksili Cocuklarmn
Agiksoz Fonksiyonel Bas Savurma Testi ve Hizli Isimlendirme Testi ile

Degerlendirilmesi," Odyoloji II. Bahar Sempozyumu 'Odyogram
Otesi Isitme Problemleri' Ankara, Turkey, pp.12, 2024, (Ozet
Bildiri) (KANIT C.4.d.)

e S.0. Aciksoéz Et Al. , "Implementation And Examination Of
Vestibular Rehabilitation In An Augmented Reality Environment By
Gamification In Patients With Benign Paroxysmal Positional
Vertigo”, International Congress on Physiotechnotherapy ,
Alexandroupoli, Greece, pp.16, 2024, (Ozet Bildiri) (KANIT C.4.e.)

Bunun yaninda boliimiimiizde yiiriitiilen lisansiistii tezler, arastirma faaliyetlerine dogrudan
katki saglamakta ve arastirma ¢iktilarinin ¢esitlenmesine imkan vermektedir. Boliimiimiizde
ogrencilerimizin TUBITAK 2209 programlari kapsaminda hazirladiklari projeler de arastirma

performansina 6nemli katki saglamaktadir.

Arastirma performansi diizenli olarak {iniversitenin kalite giivence sistemi kapsaminda
izlenmekte; 6gretim iiyelerinin yayin, proje, atif ve akademik tesvik puanlar1 belirlenen kriterler
cergevesinde  degerlendirilmektedir. Bu  izleme silireci, arastirma faaliyetlerinin
stirdiiriilebilirligini saglamakta ve gelecege yonelik iyilestirmelerin yapilmasina zemin

hazirlamaktadir.

C.4.1. Ogretim Elemam Performans Degerlendirmesi

Lokman Hekim Universitesi Akademik Personel Performans Degerlendirme Yonergesi;
iiniversitede en az bir y1l gorev yapan dgretim elemanlarinin performansini nesnel dlgiitlere
gore degerlendirmeyi, bdylece egitim, dgretim, arastirma ve idari hizmetlerin verimlilik ve
kalitesini artirmaya yonelik usul ve esaslar1 belirlemeyi amaclamaktadir. Akademik puan,
ogretim elemanlarinin egitim-6gretim faaliyetleri, bilimsel ¢aligmalari, iniversiteye katkilari ve

yetkinlik degerlendirmesi sonucunda elde edilen puanlarin toplamindan olusmaktadir. Odyoloji
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boliimiiniin akademik eleman performans degerlendirmesi de bu esaslara gore yapilmaktadir

(Kamit C.3.1.1.a., Kamt C.3.1.1.b., Kanit C.3.1.1.c., Kanit C.3.1.1.d. ve Kamit C.3.1.1.e.).

Lokman Hekim Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Yonergesi
(/https://kolay.lokmanhekim.edu.tr/uploads/2024-12/akademik-tesvik-

yonergesi_676bfd1626659.pdf) , {niversitenin tim kadrolu 0Ogretim elemanlarin

kapsamaktadir. Bu ¢ercevede, Odyoloji Boliimii 6gretim elemanlarinin akademik faaliyetleri
de ayni esaslara tabidir. Boliimde gorev yapan akademik personel, yayin, proje, patent, 6diil ve
diger bilimsel faaliyetleri dogrultusunda yonergede belirtilen usul ve esaslara gore tesvik

ddeneginden yararlanabilmektedir.

C.4.2. Arastirma Performansimin izlenmesi ve Tyilestirilmesi

Universitemizde dgretim elemanlarmin akademik faaliyetleri AVESIS, APSIS, WoS ve Scopus
iizerinden takip edilmektedir. Odyoloji Boliimii heniiz mezun vermemis ve kadrosu yeni
olusmakta oldugundan arastirma performansi su an tiniversite diizeyinde degerlendirilmektedir.
Bolim mezun verdikge ve lisansiistli programlarla giiclendikce arastirma performanst bolim

ozelinde planlanacaktir.

C.4.3. Arastirma Biitce Performansinin Degerlendirilmesi

Odyoloji Boliimii heniiz yeni kurulmakta oldugundan, boliim 6zelinde arastirma biitgesi
kullanimina iligkin veriler kisithidir. Mevcut durumda arastirma faaliyetleri, iiniversite
genelinde ayrilan kaynaklardan desteklenmektedir. Odyoloji Bolimii 6 milyon biitceyle alt
yapisini olusturmustur (KANIT C.2.2.a.) Ogretim elemanlarmin arastirma projelerine katilimy,
{iniversite fonlar1 ve ulusal/uluslararasi destek programlari (TUBITAK, Avrupa Birligi vb.)
araciligiyla  siirdiiriilecektir.. Oniimiizdeki dénemde béliimiin akademik kadrosunun
giiclenmesi ve lisansiistii programlarin agilmasi ile birlikte, arastirma biit¢esinin daha etkin

kullanim1 ve boliim 6zelinde performans gostergelerinin olusturulmas: hedeflenmektedir.
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katk: Stratejisi

Birim, 6gretim Uye ve eleman sayisinin az olmasi ve heniz 4 yillik lisans egitimini
tamamlamadigi igin toplumsal katki faaliyetlerine yonelik hedef ve strateji belirlenmemistir.

Ancak; 2024-2025 egitim 6gretim yilinda 5 yillik strateji planin yapilmasi hedeflenmistir.

D.1.1. Toplumsal Katki Politikasi, Hedefleri ve Stratejisi
Odyoloji Bélimi, 3 Mart isitme Engelliler Giiniiniin de Toplumsal Katki Politikasi icin
farkindalik olusturmak adina 6grenciler ile poster ¢alismasi ve tim gin Universite iginde (C

Blok) stantlar da bilgi ve brosir verildi (KANIT D1.1.1., KANIT 1.1.2.)
D.2. Toplumsal Katki Kaynaklar

Odyoloji Bolimu tarafindan dizenlenen webinar toplumsal katki kaynaklari olarak
Lokman Hekim Universitesinin youtube kanalindan ulasilabilir durumdadir. Bu webinarin konu
bashgi ve linki asagida verilmistir:

e Bir Annenin “Treacher Collins Sendrom”yolculugu:

https://www.youtube.com/watch?v=G0elJYexucwo

D.3. Toplumsal Katki Performansi

Odyoloji Bolimi Toplumsal katki amaciyla diizenlenen 2023 ve 2024 yillarinda diizenlenen
webinarlar Lokman Hekim Universitesinin youtube kanalindan ulasilabilir durumdadir. Bu
webinarlarin gérintilenme sayilari giincel olarak toplumsal katki performansini belirleyici

nitelikte olup bu sayilar asagida verilmistir:

° Kronik Semptomlar ve Stres Yonetimi: 155 goriintilenme

° Engelli Yakini Olmak: 241 goriintiilenme

° Ototoksitite ve Vestibiiler Disfonksiyon: 292 gorintilenme

° isitsel Algi: Dinleyerek Ogrenmenin Anlami: 212 gériintiilenme
° Psiko-akustik ve Muizik Algisi: 400 gorintilenme

® Bir Annenin “Treacher Collins Sendrom”yolculugu: 200 goériintiileme (Son erisim tarihi

22.08.2025).
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D.3.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve lyilestirilmesi

Toplumsal katki ¢alismalari program egitime basladigindan itibaren gevrimici webinarlar ile

yuritilmastir. Bu kapsamda diizenlenen webinarlar Lokman Hekim Universitesinin youtube

kanalindan ulagilabilir durumdadir. 2023 senesinde gergeklestirilmis Odyoloji b&limu

toplumsal katki c¢alismalari igin sunulan egitim ve webinarlarin listesi (Tablo 18)'de

gosterilmistir.

Tablo 18. 2024’te gergeklestirilmis Odyoloji Blimi Seminer ve Webinarlari

Konu Moderatér | Konusmaci Tarih Yer
Pediatrik isitme | Prof. Dr. | Prof. Dr. Esra | 13. Subat | Seminer Salonu
Kayiplari Songdl Yicel 2024 KANIT D.3.1.1

Aksoy KANIT D.3.1.2
Bir Annenin | Prof. Dr.
“Treacher Songil Selin HATCHER | 06 Mart | https://www.youtube.co
Collins Aksoy 2024 m/watch?v=G0eJYexucw
Sendrom”yolcul °
ugu KANIT D.3.1.3
isitsel Uyarilmis | Prof. Dr. 05 Mart | Seminer Salonu
Potansiyeller Songil 2024 KANIT D.3.1.4

Aksoy KANIT D.3.1.5

Dr. Ogr.

Uyesi Eylem

Sarag Kaya
isitsel Prof. Dr. 20  Kasim | Seminer Salonu
Rehabilitasyon Songdl 2024 KANIT D.3.1.6

Aksoy KANIT D.3.1.7

Dr. Ogr. KANIT D.3.1.8

Uyesi Eylem
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Sarag Kaya

Odyoloji bélimii tanitim giinlerinde Prof. Dr. Songiil Aksoy, Dr. Ogr. Uyesi Eylem Sarag Kaya,
Dr. Ogr. Uyesi Tugce Giil Caglar, Dr. Ogr. Uyesi Belde Culhaoglu ve Ogr. Gér. Sevval Oziim
Aciksdz, bolimiin tanitimini yapmislardir (KANIT D.3.1.).

Odyoloji bslimi tanitimi igin Ogr. Gor. Sevval Oziim Agiksdz, bélimiin tanitimini yapmistir:

https://www.instagram.com/reel/CxxOyAdNFdp/?igsh=ZjE1MzBkMWpjbThl

Odyoloji bélimii tanitimi igin Ogr. Gér. Sevval Oziim Aciksdz, bdlimiin tanitimini -2 yapmistir:

https://www.instagram.com/reel/CiPgD67DmvS/?igsh=MWx5e\WRtbWpkNHo04Zg

E. YONETiIM SiSTEMI

E.1 Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Lokman Hekim Universitesi Odyoloji Boliimii; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu temel alinarak yapilandirilmis ve yonetilmektedir. Universitemiz,
yukaridan asagiya ve asagidan yukariya etkili bir yonetisim modeli ile akademik ve idari
stireclerini isletir. Bu yapi, Rektorliikten Fakiilte Dekanligina, oradan da boliimlere kadar
diizenli bir karar ve onay mekanizmasi sunar. Boliimde alinan kararlar oncelikle Odyoloji
Kurulu bagta olmak tizere ilgili komisyonlarda degerlendirilir. Aylik diizenli toplantilar, B6lim

Bagkaninin liderliginde yapilir ve kararlar resmi olarak tutanaklarla belgelenir.

Tim bu siirecler iniversitenin yiiriirliikteki yonetmelik ve yoOnergeleri dogrultusunda
gerceklestirilir  (Kanit:  https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/kurumsal/mevzuat

(Son erisim: 26.08.2025).

E.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yapi

Saglik Bilimleri fakiltesi ydonetim semasi asagida sunulmustur (Sekil 2).
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SAGLIK BILIMLERT FAKULTEST AKADEMIK TESKILAT SEMASI

SAGLIK BiLIMLERT
FAKOLTESE
DEKANI
Fakiilte Yonetim Kurulu Fakiite Kurulu
: !
[ ' 1
Dekan Yardimciss Dekan Yardimcis: Fakiiite Sekreteri
Egitim-Ogretim 1dari ve Mali 1slerden
Hizmetlerinden Sorumliu Sorumiu
[ l l 1dari Iliviml-'
Beslenme ve Hemgirelik Bolim Fizyoterapi ve Ebelik Bolum Dekanlik Sekreteri
Diyetetik Blim BoIU Ba.
s Bagieam - gham BOIIm Sekreteri
Beslenme ve Hemgirelik ABD Fizyoterapi ve Ebelik ABD
Diyetetik ABD Rehabilitasyon ABD

Sekil 2. Saglik Bilimleri faklltesi ydonetim semasi

Odyoloji Bolimi yonetim semasi asagida sunulmustur (Sekil 3).

ODYOLOJi BOLUMU AKADEMIK TESKILAT SEMASI
Fakiiltesi Dekanligs Enstitiisi

Odyoloji Bolim
Bagkani

Odyoloji Bolimii

Odyoloji Laboratuvar

Koordinatorligi
Odyoloji Laboratuvar
Sorumlusu

Sekil 3. Odyoloji Bolimi Akademik Teskilat Semasi

Odyoloji Anabilim
Dal Bagkani

Odyoloji Anabilim
Dal

Lokman Hekim Universitesi is Akis Siirecleri
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E.1.2. Siire¢ Yonetimi
Lokman Hekim Universitesi'nde gérev yetki sorumluluklar ve siire¢ yénetimleri tanimlanarak
kalite sayfasinda ilan edilmistir:

https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/yonetim/idari-birimler/strateji-gelistirme-

ve-kalite-guvence-koordinatorlugu (Son erisim: 26.08.2025).

Odyoloji Bélimii is akisi béliim sorumlular tarafindan, Lokman Hekim Universitesi’nin web
sayfasinda paylasilan is akis semalarina uygun sekilde yuritilmektedir:

https://www.lokmanhekim.edu.tr/is-akis-semalari-22

is akis semalari asagidaki gibidir:

Ders Bilgi Paketlerinin Giincellenmesi
=
a §0 Her dénem baglangicinda Yapilan giincellemelerin Bologna
2 k= ders  bilgi  paketlerinin internet sayfasina girislerinin - — —
£ = (Syllabus) dersin  sorumlu saglanmas: ve tiim belgelerin Tim dcrs bilgi pak::llcnmn
£ -5 Sgretim clemam ile Universite Bologna don@lcrc gore
2 § paylagilmas: Koordinatorliigiine iletilmesi aryivlenmesi
232
Y
- Sorumlu olduklan ders igeriklerinde (6grenme
= E E giktilan, haftalik konular, degerlendirme sistemi,
s s | program yeterlik matrisi vb.) alinan grenci geni
g E bildinimleri veya Béliim Kurulu karanna bagh
#O = giincellemelerin yapilip Béliim Bologna
Koordinatérliigiine iletilmesi
=
o % . .
= s 5 llctilen dosyamin Universite
;E g‘ E Bologna Koordinatorligii B —
'é E = tarafindan kontrol edilmesi
22%
=<

Sekil 4. Bologna Koordinatorliigii is Akis Semasi
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duyuralmas

" Guncellemelerin

tamamlanmasa,
duyurulmas: ve
takibi
Herhangi bir sorun tespitinde 15 akis jemasi
Ogrvties Khemam Ogrenat KEYPS Koordisal et Kapitis Bityin Ansan Sirketl
KEYPS
forksiyonkenm
bellaremmda
- KEYPS
fonksey ondannn
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Koeplagii soouins
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Sekil 5. KEYPS Koordinatérligii is Akis Semasi



Muafiyet ve Intibak Islemleri Is Akis Semasi
o Akademik takvimde belirtilen stire
E= iginde Muafiyet ve intibak basvuru
= § dilekce ve belgeleri B&Iim Sekreterligi
2z tarafindan kabul edilir ve ekleriyle
ue; birlikte B6I0m Bagkanligina lletilir.
|
v
2 ~
Belgeler Muafiyet ve intibak
= fannd Ak Bk -
Z3 Komisyonuna letilir portar D lletilir v
g Kurulu kararina sunulur.
z
=
' t
g =
Z g e - Ogirenc bilgi sistemine (OBS) veya her bir
2. .g z Iu';lv l;e::‘everg:;veerlrlllka:g:mn R h nlenel: L oo Intibak raporu ve Ogrencl belgeler!
== ! ve 3 gerekeeleri BOlim Bagkanligna iletilir.
£z E degerlendirilic. belirtilerek kaydedilir
-—
=z %
=
= Fakllte Yonetim Kurulu kararindan
; sonra sonuglar &frencilere OBS
5 (zerinden duyurulur.

Sekil 6. Muafiyet ve intibak islemleri Komisyonu is Akis Semasi

Etkinlik Hazirlik ve Onay islemleri Siireci
Akademik/lIdari Birim
Rektorlik
idari isler Daire Baskanhgi
iletisim Daire Bagkanhgi ""‘";’;'n"“""
taleplern
Qrplin=ay
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Dilay HAMRET Prof. Dr. Ismet SAHIN Prof. Dr. Fatih GULTEKIN
Iletisim Daire Bagkani Genel Sekreter Rektor

Sekil 7. Etkinlik Hazirlik ve Onay islemleri Akis Semasi
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Web Sayfasinda Bir Duyuru / Etkinlik / Haber Giris

Béliim Kurulu Karan veya

Web Savyfas béliim dgretim elemam tarafindan ) 0"“"""“" iqﬂcnﬁm
. yaymnlanmas: istenilen igerigin sitedeki goriiniimiin kontrol
Komisyonu web sayfasina uygun hale — cdilmesi ve siirecin
getirilmesi ve siteye yitklenmesi tamamlandiina dair bilg:
verilmsi
Béliim Kurulu Béliim Kurulu Karan veya boliim 6gretim
veya Boliim cleman: tarafindan web sayfasinda yayinlanmas:
(”)gretim istenilen igerigin web sayfas: sorumlusuna
Eleman: iletilmesi
¥
ileﬁsim Daire Siteye yiiklenen igengin kontrol
edilmesi ve onay: sonras1 web —
Baskanlig sayfasinda gijn'.in’i.'n hale gelmesi

Sekil 8. Web Sayfasinda Bir Duyuru / Etkinlik / Haber Giris Akis Semasi

E.2 Kaynaklarin Yonetimi
Yiksekogretim Kurumlari Vakif Universiteleri yonetmeligi ¢ergevesine uygun olarak

ylritilmektedir.

Tim bu siliregler {niversitenin yiirlirliikkteki yonetmelik ve yonergeleri dogrultusunda

gerceklestirilir (Kamt E-1.1.c. Universitenin Yonetmelik ve Yonergeleri).

https://www.lokmanhekim.edu.tr/universitemiz/kurumsal/mevzuat (Son erisim: 26.08.2025).

E.2.1. insan Kaynaklarinin Yonetimi

Universitemizin insan kaynaklari birimince siirdiiriilmektedir.

E.2.2. Finansal Kaynaklarin Yonetimi
Birimde, kurumun finansal kaynaklarinin yénetimine iliskin konular Mali isler Daire

Baskanhgina danisiilmaktadir.

E.3 Bilgi YOnetim Sistemi
LHU’de bilgi, belge ve dokiimanlar bilgi sistem yazilimlari igcinde depolanmakta olup Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS), Kurumsal evrak akisi sireclerinde EBYS, Uzaktan 6gretim sistemi,

ADVENCITY, kitiphane yaziliminda KOHA kullaniimaktadir.
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E.3.1. Entegre Bilgi Yonetimi Sistemi

Birimde egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik olarak OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi),
arastirma ve gelistirme faaliyetlerine yonelik olarak AVESIS (Akademik Veri Yénetim Sistemi)

kullaniimaktadir.

OBS 6grencilerin; demografik bilgileri, gelisimi ve basari orani, program memnuniyeti

vb. konularini kapsamaktadir.

AVESIS arastirma kadrosunun; ulusal/uluslararasi dis kaynakl proje sayisi ve biitgesi,

yayimlarinin nicelik ve niteligi, aldigi patentler, sanat eserleri vb. konularini kapsamaktadir.
https://avesis.lokmanhekim.edu.tr/

E.3.2. Bilgi Giivenligi ve Guvenilirligi

Sinav evraklarini glivenli bir sekilde saklamak adina ihtiyag istek listesinde bir adet kilitli

etejer/dolap isteginde bulunulmustur:

Ginaydin,

Odyoloji 133 etejer (1 adet) dolap ici aski (2 adet)
134 dolap ici raf (3 adet), dolap ici aski (iki adet)

Tesekkarler
SA

Meltem MERIC <meltem.meric@lokmanhekim.edu.tr>, 9 Sub 2023 Per, 14:33 tarihinde sunu yazd::
Sayin hocalarim merhaba,

Neredeyse tiim bdlimler C Bloktaki odalara yerlesmis durumda. Bélumlerinize ait odalara iliskin ihtiyag ve talepleri, oda ismi
belirterek meltem.meric@lokmanhekim.edu.tr adresine iletmenizi rica ediyorum. Bdylece toplu olarak ihtiyaglarimizi Rektérliige
iletip ¢dztilmesi konusunda hareket edebilecegiz.

Saygilarimla

ilgili Bslim Oda Numarasi ihtiyag/Talep

Sekil 8: Dekanliga C Blok ihtiyaclarinin iletilmesi
Talep edilen kilitli etejer/dolap suan igin karsilanmamistir.
E.4. Destek Hizmetleri

Universitemiz olarak biitiin laboratuvarlari ve kiitiiphanesi ile 6grencileri ve akademik

personeline hizmet sunmaktadir.
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Ayni zamanda bilgi islem yénetim sistemi altinda destek portali olusturulmustur: LHU - Bis

(lokmanhekim.edu.tr). Destek talebinde bulunuldugunda destek hizmetleri personeli Ahmet

Faik USLU ilgilenmistir.

E.5 Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Lokman Hekim Universitesi, topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak, egitim ve 6gretim
ile arastirma ve gelistirme faaliyetlerini de iceren tiim glincel verilerini internet sitesi, sosyal
medya hesaplari ve basin iletisimi yoluyla diizenli olarak kamuoyuyla paylasmaktadir. Lokman
Hekim Universitesi Odyoloji Bélimiiniin kamuoyu ile paylastig bilgilerin baglanti linkleri

verilmigtir.

Bolimiin sosyal medya hesabi (Instagram):

https://www.instagram.com/lhuodyoloji?igsh=MWJwem9jdTUOd2N2bg%3D%3D&utm sour

ce=qr
Bolimiin internet sayfasi (LHU sayfasindan):

https://www.lokmanhekim.edu.tr/akademik/fakulteler/saglik-bilimleri-fakultesi/bolumler-

2/odyoloji/
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F. SONUG VE DEGERLENDIRME

Kalite Glivencesi

Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Bliimdi, kalite giivencesi
sistemini Universitenin stratejik plani ve kalite politikalariyla uyumlu bir bigimde
yapilandirmistir. Akademik ve idari siireglerde kalite kiltirinin yerlesmesi icin hem 6gretim
elemanlarinin hem de 0&grencilerin gorigleri dizenli olarak alinmaktadir. Akademik
performans ise AVESIS (Akademik Veri Sistemi) izerinden diizenli olarak takip edilmektedir.
Bolimde kalite kiltlrtintin yerlesmesi amaciyla i¢ ve dis paydaslarla yiksek ve diisiik 6nemde
olmak Uizere cesitli faaliyetler gerceklestirilmistir. ic ve dis paydaslarla yiiritilen is birlikleri,
bélimin kalite anlayisini gliglendirmektedir. Bolim 6gretim elemanlarinin gesitli kurul ve
komisyonlarda aktif gorev Ustlenmeleri, kalite glivencesi anlayisinin kurumsal diizeyde

surdurdlebilirligini pekistirmektedir.

Gelecek donemlerde, kalite glivencesi siireglerinin dijital ortamda daha etkin izlenmesi

ve paydas katiliminin artirilmasi hedeflenmektedir.
Egitim-Ogretim

Egitim programi, ulusal ve uluslararasi standartlara uyumlu sekilde tasarlanmis olup,
Odyoloji Ulusal Cekirdek Egitim Programi (ODY-UCEP) ve Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC) dikkate alinarak glincellenmektedir. Programda, 6grenci merkezli 6grenme
yaklasimi benimsenmis; teorik bilgi, uygulamali laboratuvar galismalari ve klinik gozlem
stiregleri ile bitinlestirilmistir. Olgme-degerlendirme yéntemleri ve 6grenci geri bildirimleri
dizenli olarak izlenmekte, elde edilen sonuglar programin sirekli iyilestirilmesine katki
saglamaktadir. Cift Anadal ve Yandal imkanlariyla 6grencilere disiplinler arasi gelisim firsatlar

sunulmakta, béylece mesleki yeterlilikler ile akademik gesitlilik artirilmaktadir.

Odyoloji lisans programi, ulusal standartlara uygun olarak glincel bilimsel ve teknolojik
gelismeleri yansitmaktadir. Ogrenci merkezli 6grenme yéntemleri, laboratuvar uygulamalari
ve klinik gozlemler egitim siirecinin glgli yonleridir. Egitim niteliginin artirilabilmesi igin
ogretim elemani sayisinin cogaltilmasi ile birlikte, dnimiizdeki donemlerde, mifredatta
yenilikgi ders igeriklerine daha fazla yer verilmesi, mezun izleme sisteminin gelistiriimesi ve
Ogrenci degisim programlarinin gesitlendirilmesi planlanmaktadir.
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Aragtirma-Geligtirme

Odyoloji Boluma, arastirma faaliyetlerini Universite blinyesindeki isitme ve denge
laboratuvarlarinda yuriatmekte; ulusal ve uluslararasi diizeyde projeler gelistirmeyi stratejik
bir hedef olarak benimsemektedir. Ogretim elemanlarinin bilimsel yayinlari, kongre katilimlari
ve TUBITAK gibi kurumlarin destekledigi projeler, bélimiin akademik Gretkenligini
giiclendirmektedir. Ogrencilerin lisans diizeyinde arastirma projelerine yonlendirilmesi,
arastirma kaltirinin erken dénemde kazanilmasina katkida bulunmaktadir. Arastirma-
gelistirme niteliginin artirilabilmesi icin 6gretim elemani sayisinin ¢ogaltilmasi planlanmakta,
buna paralel olarak akademik performansin da artmasi éngériilmektedir. Oniimiizdeki
donemde uluslararasi arastirma is birliklerinin artirilmasi ve disiplinler arasi ¢alismalara daha

etkin katihmin saglanmasi planlanmaktadir.
Toplumsal Katki

Bolim, toplumun isitme ve denge sagligini gelistirmeye yonelik ¢alismalar ylritmekte,
farkindalik artirici etkinlikler, tarama programlari ve sosyal sorumluluk projeleri ile topluma
dogrudan katki saglamaktadir. Ogrencilerin toplumsal katki saglamak icin projelere aktif
katilimi, onlarin hem mesleki duyarlilik hem de toplumsal sorumluluk bilinci gelistirmelerine
onemli katki sunmaktadir. Bu dogrultuda, bolimiin yalnizca akademik alanda degil, toplumsal

sorumluluk alaninda da etkin bir rol Gstlendigi gorilmektedir.

Sonraki donemlerde, isitme taramalarinin kapsaminin genisletilmesi, kirsal bolgelerde
toplumsal hizmet projelerinin yayginlastiriimasi, g¢evrimici bilgilendirme platformlarinin
olusturulmasi ve toplumla Universite arasindaki etkilesimin daha da gulglendirilmesi

planlanmaktadir.
Yonetim Sistemi

Odyoloji Boliminde kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, yénetim sisteminin
temel Oncelikleri arasinda yer almaktadir. Gelecek dénemlerde, yonetim sireclerinde
dijitallesmenin artirilmasi, insan kaynaklari igin strekli egitim programlarinin uygulanmasi ve

kaynak kullaniminda verimliligin artirilmasi planlanmaktadir.

85



Sonug olarak, Lokman Hekim Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Odyoloji Balimi,
kalite guivencesi, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve ydnetim sistemi
alanlarinda kurumsal hedefleri dogrultusunda 6nemli bir gelisim gostermistir. Bolim,
akademik faaliyetlerini kalite kultliri ile buttnlestirerek yuritmekte, nitelikli ve kaliteli egitim
anlayisi dogrultusunda ogrenci merkezli 6gretimi sirdiirmekte, arastirma faaliyetlerinde
stirekli ilerleme kaydetmekte ve toplumla giicli bir etkilesim kurmaktadir. Oniimizdeki
donemde, arastirma kapasitesinin artirilmasi, uluslararasi is birliklerinin giglendirilmesi ve
O0grenci deneyimlerinin daha da zenginlestiriimesi ile bélimin, vizyonu dogrultusunda
uluslararasi dizeyde saygin ve lider bir egitim kurumu olma hedefini pekistirmesi

ongorulmektedir.
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