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Egitim Yonetimi Icin Hedeflenen Sonuclara Ulasma Durumunu Degerlendirmek Amaci ile

Elde Edilen Verilerin Analizine Ait Sonuclarin Genel Degerlendirmesi

Egitim programinin yénetim ve idari birimlerinin yapisi, bagli bulundugu tniversite icindeki yeri 6rgit semasi
Uzerinde gdsterilmis ve yayimlanmistir. Programda goérev yapan tim akademik ve idari personelin gorev,
yetki ve sorumluluklarini belirten is tanimlari ve yonetsel semasi bulunmaktadir. Programinin etkili olarak
yuratiimesi ve gelistiriimesi amaciyla olusturulmus koordinatérlik ve komisyonlarin organizasyonel yapisi,
calisma usul ve esaslari ve faaliyet raporlari web sitesinde yayimlanmistir. Program yéneticilerinin (bdlim
baskani/bolim baskan yardimcisi) hemsirelik alaninda deneyimli, alaninda uzmanlasmis, yonetim, egitim
ve arastirma konularinda profesyonel niteliklere sahip oldugunun belgeleri web sitesinde yayimlanmigtir.
Akademik-idari ¢alisanlarin ve 6grencilerin Ust yonetici ve yardimcilarinin liderlik ve yonetim becerilerinden
memnuniyet oranlarini belilemek icin Universitede yapilan memnuniyet anketlerinin sonugclari
degerlendirilmigtir. Akademik-idari personelin, dgrencilerin ve diger ilgili kigilerin bilgi gereksinimlerini
karsilayan bilgi belge ve dokiimanlarin Universitenin ilgili gevrimigi portallarinda yayimlanmasi (OBS, EBYS,
KEYPS, SSS vb.), ilgili yerlere ulastinimasi ve imhasi, Universitenin belirledigi kurallar gergevesinde
yuritilmektedir. Universitede 6698 sayili Kisisel Bilgilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda 6gretim elemani
ve ogrencilerin kisisel bilgilerinin giivenligi, akademisyen-idari personel ve 6grenciler tarafindan herhangi
bir amagla izinsiz kullanilmasinin énlenmesi amaciyla gerekli tedbirler alinmaktadir. Programda akademik-
idari personel ve &grenciler igin uygun ve gulvenli alanlar olusturulmasi amaciyla kurum igi risk
degerlendirme analizleri yapilmakta ve tedbirler alinmaktadir. Bununla birlikte risk ydnetimine iliskin
prosedurler, is akis semalari olusturulmus olup, risk azaltici stratejiler uygulanmakta ve izlenmektedir.
Ogrencilerin klinik/saha uygulamalari éncesinde, her 6grenci tarafindan is saghgi ve givenligi sertifikasinin
alinmasi saglanmakta ve takip edilmektedir. Programin egitim ve uygulama alanlarinda yaganan tim is
kazalari ya da beklenmedik olaylar raporlandirilarak sonuglar izienmektedir. Program kapsaminda anabilim
dallan bliinyesinde yer alan uygulama derslerinin klinik/saha uygulamalarinin yaritaldigi kuruluslar ile
Lokman Hekim Universitesi (LHU) rektorliigii arasinda resmi is birligi protokolleri ve yazismalar
yapilmaktadir. LHU’nde, 6gretim elemanlari ve 6grencilerin yasam boyu égrenme becerilerini desteklemek
ve cegitli alanlarda gelisimlerini saglamak amaciyla 6gretme ve 6grenmeyi destekleyici bir sistem
bulunmakta olup, 6grenciler ve 6gretim elemanlari tarafindan aktif bicimde kullaniimaktadir.

TS.7. Egitim Yonetimi icin toplam 16 basarim gostergesi belirlenmis olup, 2024-2025 egitim 6gretim yilinda

basarim gdstergelerinin timune ulasiimigtir.



Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.1. Programin y6netim
ve idari birimlerinin yapisi ve
isleyis siirecleri
tanimlanmstir.

Basarim gostergesi 1. Programin
Universitenin genel yonetim yapisi
icerisindeki yerini, akademik ve idari
personelin gorev, yetki ve En az 2 kanit 4
sorumluluklarini belirten is tanimlarini
ve organizasyon gsemasini gosteren
kanitlarin sayisi

Basarim gostergesi 1’e ulagsma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda goérev yapan akademik ve idari personelin gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirten is tanimlari ve organizasyon semasi web
sitesinde yayimlanmustir.

ilgili kanitlar Hemsirelik Bolimi ODR’de Ek 7.1.2, Ek 7.1.3, Ek 7.1.6,
Ek 7.1.10'da yer almaktadir.

Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.1. Programin y6netim
ve idari birimlerinin yapisi ve
isleyis siirecleri
tanimlanmstir.

Basarim gostergesi 2: Programin
etkili olarak yuruttlmesi ve
gelistirilmesi amaciyla olusturulmus
koordinatorlik ve komisyonlarin
organizasyonel yapisinin, galisma
usul ve esaslarinin ve faaliyet
raporlarinin yayimlandigini
belgeleyen kanitlarin sayisi

En az 1 kanit 3

Basarim gostergesi 2’ye ulasma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programin etkili olarak yuratilmesi ve gelistiriimesi amaciyla
olusturulmusg koordinatdrlik ve komisyonlarin organizasyonel
yapisina iliskin semasi, galisma usul ve esaslari ve faaliyet raporlari
web sitesinde yayimlanmaktadir.

iIgiIi kanit ODR’de Ek 7.1.4, Ek 7.1.5, Ek 7.1.7‘de yer almaktadir.




Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.2. Program alaninda
yetkin ve lider yoneticiler
tarafindan yonetilmelidir.

Basarim gostergesi 3: Program
yoneticilerinin (Bolim Bagkani/Bolim
Baskan Yardimcisi) hemsirelik
alaninda deneyimli, alaninda
uzmanlagmisg, ydnetim, egitim ve En az 1 kanit 2
arastirma konularinda profesyonel
niteliklere sahip oldugunu belgeleyen
ve yayimlandigini gésteren kanitlarin
sayisl

Basarim gostergesi 3’e ulagsma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Program yoneticilerinin (Bolim Baskani/Bolim Baskan Yardimcisi)
hemsirelik alaninda deneyimli, alaninda uzmanlagmis, yénetim,
egitim ve arastirma konularinda profesyonel niteliklere sahip
oldugunu belgeleyen kanitlar web sitesinde yayimlanmaktadir.

ilgili kanitlar Hemsirelik Bolimi ODR'de Ek 7.2.1, Ek 7.2.2'de yer
almaktadir.

Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.2. Program alaninda
yetkin ve lider yoneticiler
tarafindan yonetilmelidir.

Basarim gostergesi 4: Programda
Bolim bagkanliginin sorumlu oldugu
yOnetsel ve akademik sireglerle ilgili | En az 1 kanit >
(koordinatorlik ve komisyon kararlari
vb.) 6gretim elemanlarinin goérislerinin
alindigini belgeleyen kanitlarin sayisi

Basarim gostergesi 4’e ulasma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda Bolum bagkanliginin sorumlu oldugu yonetsel ve
akademik sureglerle ilgili (koordinatorliik ve komisyon kararlari vb.)
ogretim elemanlarinin géruslerinin alindigina iliskin kanitlar
sunulmustur.

ilgili kanitlar Hemsirelik Bolimi ODR'de Ek 7.2.4, Ek 7.2.5'te yer
almaktadir.




Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

Basarim gostergesi 5: Programda Memnuniyet
akademik-idari personelin ve dizeyi:
ogrencilerin, Ust ydnetici ve Akademik
yardimcilarinin liderlik ve yonetim personel
becerilerinden memnuniyet diizeyi %60 % 73

Ogrenciler

% 64

idari personel

% 82

T.S. 7.2. Program alaninda
yetkin ve lider yoneticiler
tarafindan yonetilmelidir.

Basarim gostergesi 5’e ulagsma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda akademik-idari personelin ve 6grencilerin, Ust yonetici ve
yardimcilarinin liderlik ve yonetim becerilerinden memnuniyet dizeyine
iliskin 2023-2024 ve 2024-2025 egitim 6gretim yii gz dénemi
sonuglart sunulmustur. 2024-2025 egitim 6gretim yih bahar dénemi
memnuniyet anketleri Haziran 2025’te uygulanacak olup, sonuglari
ilerleyen surecgte sunulacaktir. Degerlendirme yapilabilen memnuniyet
anketleri kapsaminda basarim gdstergesi 5 igin hedef Olgltine
ulagiimistir.

iIgiIi kanitlar, LHU Hemsirelik Bélimi ODR kanit dosyasi Ek 7.2.6, Ek
7.2.7, Ek 7.2.8'de yer almaktadir.

Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.3. Programin finansal
kaynaklan egitim programinin
amag ve ciktilarinin
gerceklesmesini saglayacak
sekilde planlanmali ve
yonetilmelidir.

Basarim gostergesi 6: Programin
finansal kaynak yénetiminin etkin 3
olarak ydrataldagina gésteren En az 1 kanit
kanitlarin sayisi

Basarim gostergesi 6’ya ulasma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

LHU’nde mali kaynaklarin yénetimi Miitevelli Heyeti'nin yetkisinde
olup, ilgili siiregler Rektérlilk ve Mali isler Daire Baskanlig
tarafindan yurutilmektedir. Programa ait ayr bir biitce
bulunmamakta olup, gelir getirici olarak 6gretim Uyeleri tarafindan
kurs vb. etkinlikler planlanmakta ve yuratulmektedir.

iIgiIi kanitlar, LHU Hemsirelik Boliimii ODR kanit dosyasi Ek 7.3.1, Ek
7.3.2, Ek 7.3.3'te yer almaktadir.




Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.4. Egitim kurumunda
biitlinlesik bilgi yonetim ve
belgelendirme sistemi
bulunmahdir.

Basarim gostergesi 7: Programda
ogrencilerin, akademik ve idari
personelin ve diger ilgili kisilerin bilgi
gereksinimlerini kargilayan bilgi, belge
ve dokUimanlarin Universitenin ilgili

gevrimigi portallarinda (OBS, EBYS, Enaz 1 kanit 3
KEYPS, SSS vb.) yayimlanmasina
iliskin sureglerin yuratuldagunu
belgeleyen kanitlarin sayisi

Basarim gostergesi 7‘ye ulagma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda 6grencilerin, akademik ve idari personelin ve diger ilgili
kisilerin bilgi gereksinimlerini karsilayan bilgi, belge ve dokiimanlarin
Universitenin ilgili gevrimigi portallarinda (OBS, EBYS, KEYPS, SSS
vb.) yayimlanmasina iligkin slregler iniversitenin belirledigi kurallar
cercevesinde yUrutilmektedir.

iIgiIi kanitlar, LHU Hemsgirelik Bélimi ODR kanit dosyasi Ek 7.4.1,
Ek 7.4.2, Ek 7.4.4'te yer almaktadir.

Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.4. Egitim kurumunda
biitlinlesik bilgi yonetim ve
belgelendirme sistemi
bulunmahdir.

Basarim gostergesi 8: Programda
akademik-idari personelin ve
ogrencilerin kigisel bilgilerinin
guvenliginin saglanmasi, akademik-
idari personel ve dgrenciler tarafindan En az 1 kanit
herhangi bir amagla izinsiz 1
kullaniimasinin énlenmesi amaciyla
6698 sayili Kisisel Bilgilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda ilgili
sUreclerin yurataldiguna gosteren
kanitlarin sayisi

Basarim gostergesi 8’e ulagsma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda akademik-idari personelin ve 6grencilerin kisisel
bilgilerinin glivenliginin saglanmasi, akademik-idari personel ve
ogrenciler tarafindan herhangi bir amagla izinsiz kullaniimasinin
onlenmesi amaciyla 6698 sayili Kisisel Bilgilerin Korunmasi Kanunu
kapsaminda ilgili siireglerin Universite tarafindan yuritaldiguinu
gOsteren kanitlar web sitesinde yayimlanmaktadir.

ilgili kanitlar, LHU Hemsirelik Bélimii ODR kanit dosyasi Ek 7.4.3'de
yer almaktadir.




Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

Basarim gostergesi 9: Programda
akademik-idari personel ve 6grenciler
icin uygun ve gavenli alanlar En az 1
olusturulduguna yonelik is saghgi ve kanit 2
guvenligi degerlendirmelerine iliskin

prosedur, risk analizi vb. kanitlarin
sayisl

Basarim gostergesi 9’a ulasma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

T.S.7.5. Programin risk
yonetim sistemi
bulunmahdir.

Programda akademik-idari personel ve 6grenciler i¢in uygun ve
glvenli alanlar olusturulduguna yonelik is sagligi ve guvenligi
degerlendirmelerine iliskin prosedur ve risk analizi raporu
sunulmustur.

iIgiIi kanitlar, LHU Hemsgirelik Bélimi ODR kanit dosyasi Ek 7.5.1, Ek
7.5.2'de yer almaktadir.

Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

Basarim gostergesi 10: Programda
is saglig! ve guvenligi kapsaminda

risk azaltici stratejilere yonelik Enaz?2 8
izlenen sireglere iliskin kanitlarin kanit
sayisl

Basarim gostergesi 10’a ulagma durumunu belirlemek amaci
ile secilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin

T.S.7.5. Pro isk
gramin ns tablolar, bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

yonetim sistemi bulunmalidir.

Programda is sagligi ve guvenligi kapsaminda risk azaltici
stratejilere yonelik izlenen sireclere iliskin kanitlar sunulmustur.

ilgili kanitlar, LHU Hemsirelik Boliimii ODR kanit dosyasi Ek 7.5.3,
Ek 7.54, Ek 7.5.5, EK 7.5.6, Ek 7.5.7, Ek 7.5.8, Ek 7.5.9, Ek
7.5.10°’de yer almaktadir.




Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.5. Programin risk
yonetim sistemi
bulunmahdir.

Basarim gostergesi 11: Programda
klinik/saha uygulamalari éncesinde
tim ogrencilerin is saghgi ve gavenligi
egitimine katilarak sertifika %100 %100
almalarinin saglandidini ve sigorta
islemlerinin yapildigini belgeleyen
kanitlarin tamamlanma dizeyi

Basarim gostergesi 11’e ulasma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda klinik/saha uygulamalari éncesinde tim ogrencilerin is
saghgi ve guvenligi egitimine katilarak sertifika almalarinin
saglandigini ve sigorta islemlerinin yapildigini belgeleyen kanitlar
sunulmustur.

ilgili kanitlar, LHU Hemsirelik Bélimii ODR kanit dosyasi Ek 7.5.5,
Ek 7.5.6'da yer almaktadir.

Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.5. Programin risk
yonetim sistemi
bulunmahdir.

Basarim gostergesi 12: Programda
ogrencilerin klinik/saha ve laboratuvar
uygulamalari ve diger akademik En az 2 kanit 2
surecler sirasinda olusabilecek
risklere yonelik is akis semasi ve
ybénergelere iliskin kanitlarin sayisi

Basarim gostergesi 12’ye ulagsma durumunu belirlemek amaci
ile secilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda 6grencilerin klinik/saha ve laboratuvar uygulamalari ve
diger akademik surecler sirasinda olusabilecek risklere yonelik is
akis semasi ve yonergelere iligkin kanitlar sunulmustur.

iIgiIi kanitlar, LHU Hemsgirelik Blimi ODR kanit dosyasi Ek 7.5.7,
Ek 7.5.8'de yer almaktadir.




Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025
Basarim gostergesi 13: Programda:
Ogrenci olay/kaza bildiriminin %5 ve
altinda olmasi %5 ve alti %2
Akademik/idari personel olay/kaza
bildiriminin %1 ve altinda olmasi %1 ve alti 0

T.S.7.5. Programin risk

yonetim sistemi bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

bulunmahidir.

izlenmektedir.

7.5.8'de yer almaktadir.

Basarim gostergesi 13’e ulasma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,

Programda 6grencilerin, akademik ve idari personelin olugsabilecek
risklere yonelik surecler is akis semasi ve ydnergeler ile

iIgiIi kanitlar, LHU Hemsgirelik Bélimi ODR kanit dosyasi Ek 7.5.7, Ek

Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

arasinda resmi ig birligi protokolleri
ve/veya yazigsmalarinin yapildigini

T.8.7.6. Egitim kurumu ile belgeleyen kanitlarin sayisi

HEDEF 2024-2025
Basarim gostergesi 14: Programin
anabilim dallari biinyesinde yer alan
uygulama derslerinin yurataldagu
kuruluslar ile LHU Rektérligu En az 2 kanit 6

uygulama yapilan kurum ve
kuruluglar arasinda is birligi
anlagmalari bulunmali ve
uygulamalar bu kapsamda
yuritilmelidir.

Basarim gostergesi 14’e ulagma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programin anabilim dallari binyesinde yer alan uygulama derslerinin
yurataldiga kuruluglar ile LHU Rektérligu arasinda resmi is birligi
protokolleri ve/veya yazismalari bulunmaktadir.

iIgiIi kanitlar, LHU Hemsgirelik Blimi ODR kanit dosyasi Ek 7.6.2,
Ek 7.6.3, Ek 7.6.4, Ek 7.6.5, Ek 7.6.6, Ek 7.6.7°de yer almaktadir.




Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.7. Egitim kurumunda
ogretme ve 6grenmeyi
destekleyici bir sistem
bulunmahdir.

Basarim gostergesi 15: Programda
ogretme ve 6grenmeyi destekleyici
sistemlerin bulundugunu ve 6grenciler
ile 6gretim elemanlari tarafindan aktif
olarak kullanildigini belgeleyen
kanitlarin sayisi

En az 2 kanit 3

Basarim gostergesi 15’e ulasma durumunu belirlemek amaci ile
segilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda 6gretme ve 6grenmeyi destekleyici sistemlerin
bulundugunu ve 6grenciler ile 6gretim elemanlari tarafindan aktif
olarak kullanildigini belgeleyen kanitlar sunulmustur.

iIgiIi kanitlar, LHU Hemsgirelik Bélimi ODR kanit dosyasi Ek 7.7.1,
Ek 7.7.2, Ek 7.7.3’te yer almaktadir.

Tablo STANDART 7 Basarim Géstergelerine iligkin Kanitlar

HEDEF 2024-2025

T.S.7.7. Egitim kurumunda
ogretme ve 6grenmeyi
destekleyici bir sistem
bulunmahdir.

Basarim gostergesi 16: Programda
o6gretme ve 6grenmeyi destekleyici
sistemin isleyisinin izlenmekte
oldugunu belgeleyen kanitlarin sayisi

En az 1 kanit 1

Basarim gostergesi 16’ya ulasma durumunu belirlemek amaci
ile secilen yontem, elde edilen verilerin analizine iligkin tablolar,
bilgiler/kanitlar ve sonuglarin yorumlanmasi:

Programda 6gretme ve 6grenmeyi destekleyici sistemin isleyisinin
akademik performans, 6grenci geri bildirimleri gibi veriler toplanarak
izlenmekte oldugunu belgeleyen kanitlar sunulmusgtur.

ilgili kanitlar, LHU Hemsirelik Bélimii ODR kanit dosyasi Ek 7.7.4'te
yer almaktadir.




