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BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç  

Madde 1 – Bu usul ve esaslar Lokman Hek1m Ün1vers1tes1 Hemş1rel1k Bölümü Portfolyo 

Kom1syonu çalışma uslu ve esaslarını bel1rlemek amacıyla düzenlenm1şt1r.  

 

Kapsam 

Madde 2 – Bu usul ve esaslar, Lokman Hek1m Ün1vers1tes1 Hemş1rel1k Bölümü öğrenc1ler1n1n 

l1sans eğ1t1m1 boyunca oluşturacakları portfolyonun hazırlığı ve 1zlem sürec1 1le 1lg1l1 hükümler1 

kapsar.  

 

Dayanak 

Madde 3 – Bu usul ve esasların oluşturulmasında, Türk1ye Yükseköğret1m Yeterl1l1kler 

Çerçeves1 (TYYÇ) 6. Düzey (L1sans Eğ1t1m1) Yeterl1l1kler1, Hemş1rel1k Ulusal Çek1rdek Eğ1t1m 

Programı (HUÇEP) 2022 ve Bölümümüz Hemş1rel1k L1sans Program Çıktıları temel alınmıştır. 

Tanımlar 

Madde 4 – Bu usul ve esaslarda geçen; 

a) ÜnCversCte: Lokman Hek1m Ün1vers1tes1’n1 

b) HemşCrelCk Bölüm Kurulu: Lokman Hek1m Ün1vers1tes1 Hemş1rel1k Bölüm Kurulunu 

c) ÖğrencC: Hemş1rel1k Bölümü l1sans programına kayıtlı öğrenc1y1,  

d) AkademCk Danışman: Lokman Hek1m Ün1vers1tes1 Hemş1rel1k Fakültes1 öğrenc1ler1ne 

eğ1t1m, ps1kososyal gel1ş1m ve kar1yer planlama alanlarında h1zmet sunan; öğrenc1ler1n 

eğ1t1m öğret1m süreçler1 ve sosyokültürel konularda karşılaşab1lecekler1 sorunlara 

yönel1k çözümler arayan; öğrenc1ler1 yaşam boyu öğrenme sürec1nde destekleme 

konusunda rehberl1k eden sorumlu öğret1m elemanını, 

e) ÖğrencC Portfolyosu: Hemş1rel1k l1sans program çıktılarına ulaşmada öğrenc1ler1n 

bel1rl1 b1r zaman 1ç1nde becer1ler1n1, zayıf, güçlü ve gel1şt1r1lmes1 gereken yönler1n1 

öğrenme alanları 1le 1l1şk1l1 olarak gösterd1kler1 başarı düzey1n1 yansıtan ürünler/kanıt 

belgeler1nden (sunumlar, makaleler, bakım planları, araştırma projeler1, l1teratür tarama, 

katılım belgeler1, vb.) oluşan, s1steml1 ve amaçlı b1r şek1lde hazırlanan gel1ş1m 

dosyasını, 

f) ÖğrencC Portfolyo RehberC: Öğrenc1 portfolyosunun hazırlanmasına rehberl1k etmes1 

amacıyla gel1şt1r1len rehber1,  
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g) ÖğrencC Portfolyosu Kontrol ÇCzelgesC: Öğrenc1 portfolyosu 1zlem süreçler1 sırasında 

performans kanıtlarının kontrol ed1lmes1n1 ve değerlend1r1lmes1n1 sağlayan ç1zelgey1, 

h) MezunCyet KomCsyonu: Mezun1yet aşamasındak1 öğrenc1ler1n akadem1k 

danışmanlarından oluşan kom1syonu, 

1) ÖğrencC İşlerC: Lokman Hek1m Ün1vers1tes1 Hemş1rel1k Fakültes1 Öğrenc1 İşler1 

b1r1m1n1 1fade etmekted1r. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

KomCsyonun Oluşumu, Çalışma İlkelerC ve GörevlerC KomCsyonun Oluşumu 

& 

Portfolyonun Amacı, HedeflerC, İçerCğC ve Hazırlama İlkelerC 

 

Madde 5- Lokman Hek1m Ün1vers1tes1 Hemş1rel1k Bölümü Portfolyo Kom1syonu aşağıda 

bel1rt1len esaslar çerçeves1nde oluşturulur: 

a) Kom1syon, Hemş1rel1k Bölüm Kurulu kararı 1le kurulur. 

b) Kom1syonun faal1yet süres1 3 yıldır. 

c)  Herhang1 b1r üyen1n görev süres1 dolmadan kom1syon üyel1ğ1nden ayrılması hal1nde 

Hemş1rel1k Bölüm Başkanlığı tarafından yen1 üye(ler) kom1syona görevlend1r1l1r. 

d) Portfolyo Kom1syonu, Hemş1rel1k Bölümü web s1tes1nde 1lan ed1l1r ve bölüm 

raporlarında kayıt altına alınır. 

 

KomCsyonun Çalışma İlkelerC 

Madde 6- 

a) Hemş1rel1k Bölümü eğ1t1m programında kullanılmak üzere yürürlüğe g1recek olan 

portfolyo dosyasının oluşturulma süreçler1nde akadem1k danışmanlarından raporların 

talep ed1lmes1nden, toplu raporların oluşturularak 1lg1l1 b1r1mlere 1let1lmes1nden ve d1ğer 

portfolyo süreçler1n1n tak1p ed1lmes1nden sorumludur. 

b) Kom1syon düzenl1 olarak her eğ1t1m-öğret1m yarıyılı başında ve sonunda olmak üzere 

yılda en az dört kez toplanır, 1ht1yaç hal1nde ek toplantılar yapab1l1r ve her toplantı 1ç1n 

toplantı tutanağı tutar. 

c) Kom1syonun amaç ve kapsamına uygun faal1yetler1 gerçekleşt1r1r. 

d) Kom1syon tarafından çalışılması gereken ya da öner1len konular doğrultusunda gündem 

oluşturur. 
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e) Oluşturulan gündem 1ç1n kom1syon başkanının ya da üyeler1n1n öner1ler1 doğrultusunda 

toplantı planlanır ve kom1syon başkanının çağrısıyla kom1syon toplanır. 

f) Gerekl1 görülen durumlarda d1ğer kom1syonlarla, uzmanlarla, çalışma gruplarıyla vb. 

1let1ş1me geç1lerek ortak toplantılar düzenlen1r. 

 

KomCsyonun GörevlerC 

a) Lokman Hek1m Ün1vers1tes1 Hemş1rel1k Bölümü öğrenme-öğretme etk1nl1kler1ne 

yönel1k ölçme ve değerlend1rme s1stem1nde b1r değerlend1rme aracı olarak portfolyo 

kullanımıyla 1lg1l1 çalışmalar yapmak, 

b) Portfolyo 1çer1ğ1n1n bel1rlenmes1nde Anab1l1m Dallarının görüş ve öner1ler1n1 alarak 

1çer1ğ1 bel1rlemek ve güncellemek, 

c) Portfolyonun öğrenc1 dönem sonu başarısına etk1s1n1 bel1rlemeye yönel1k çalışmalar 

yapmak, 

d) Lokman Hek1m Ün1vers1tes1 Hemş1rel1k Bölüm Program Çıktıları göz önünde 

bulundurularak Program Değerlend1rme Kom1syonu ve Anab1l1m Dalları 1le 

öğrenc1ler1n portfolyoya ekleyecekler1 belgeler1 değerlend1rmek ve gerekl1 durumlarda 

güncellemek, 

e) Her dönem sonunda her b1r akadem1k danışmanından portfolyo raporlarını talep etmek, 

f) Tüm portfolyo dosyaları 1le 1lg1l1 döneml1k rapor hazırlamak, 

g) Hazırlanan raporu eğ1t1m kom1syonuna ve bölüm başkanlığına sunmaktır. 

 

Başkanın GörevlerC 

Madde 7- Portfolyo Kom1syonu Başkanının görevler1; 

a) Kom1syonu tems1l etmek ve kom1syon çalışmalarını yönetmek, 

b) Kom1syonun çalışma usul ve esaslarının bel1rlenmes1n1 sağlamak, 

c) Bel1rlenen usul ve esaslar 1le amaç/faal1yet kapsamı doğrultusunda kom1syonun 

çalışmalarını koord1ne etmek ve kom1syon üyeler1 arasında 1ş b1rl1ğ1n1 sağlamak, 

d) Her dönem sonunda kom1syon çalışmalarına a1t faal1yet raporu hazırlamak ve bu raporu 

Hemş1rel1k Bölüm Başkanlığına sunmak, 

e) Düzenl1 olarak ve ac1l 1ht1yaç olması hal1nde kom1syon toplantı çağrısı yapmaktır. 

 

Raportörün GörevlerC 

Madde 8- Portfolyo Kom1syonu Raportörü ’nün görevler1; 
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a) Başkan tarafından bel1rlenen toplantı gündem1n1 ve toplantı tar1h1n1 kom1syon üyeler1ne 

b1ld1rmek 

b) Toplantı sırasında alınan kararları raporlamak, kom1syon başkanına, kom1syon 

üyeler1ne sunmak ve saklanmasını sağlamak 

c) Bel1rlenen tar1hte toplantı yapılamaması hal1nde kom1syon başkanı 1le 1let1ş1m kurarak 

toplantı 1ç1n uygun tar1h ve saat1 bel1rleme 

 

Portfolyonun Amacı 

Madde 9- Portfolyonun amacı; hemş1rel1k bölümü l1sans programı öğrenc1ler1n1n akadem1k ve 

k1ş1sel gel1ş1mler1n1n ün1vers1te eğ1t1m1 boyunca 1zlenmes1d1r. Bu dosya kapsamında hemş1rel1k 

öğrenc1ler1n1n; sürekl1 gel1ş1m temel1nde, l1sans eğ1t1m1 kuramsal program değerlend1rme ve 

hemş1rel1k l1sans program çıktılarına ulaşma durumlarını 1zlemek. Yaşam boyu öğrenme 

kapsamında öğrenc1ler1n k1ş1sel ve profesyonel gel1ş1mler1ne 1l1şk1n arş1v oluşturmaları yoluyla 

sürece dayalı b1r değerlend1rme yapılmasına dayanak sağlamaktır.  

Portfolyonun HedeflerC 

Madde 10- Bu usul ve esaslarda geçen öğrenc1 portfolyosu uygulamasının hedefler1;  

Öğrenc1n1n, 

a) Eğ1t1m öğret1m sürec1nde desteklenmes1 ve gel1şt1rmes1 gereken alanlarını bel1rlemek, 

b) K1ş1sel gel1ş1m, 1let1ş1m, mesleksel becer1 ve kend1n1 1fade etme g1b1 öğrenmeye yönel1k 

kazanımlarını değerlend1rmek, 

c) B1reysel ve profesyonel gel1ş1m1n1 fark etmes1n1 sağlamak,  

d) Yetenekler1n1 ve 1lg1 alanlarını gel1şt1rmes1n1 sağlamak, 

e) Öz d1s1pl1n ve sorumluluk b1l1nc1 gel1şt1rmes1n1 sağlamak, 

f) Öz değerlend1rme yapmasını sağlayarak gel1ş1m1 1ç1n mot1ve etmek, 

g) L1sans eğ1t1m1 boyunca ed1nd1ğ1 kazanımları ortaya koyan ürünler 1le profesyonel 

gel1ş1m1ne 1l1şk1n arş1v oluşturmasını ve sürece dayalı b1r değerlend1rme yapmasını 

sağlamak, 

h) Mezun1yet sonrası kar1yer planlarında kullanmak üzere, akadem1k gel1ş1m1 gösteren 

kanıt n1tel1ğ1nde b1r öz geçm1ş dosyası oluşturmasını sağlamaktır. 

 

Portfolyonun İçerCğC 

Madde 11 - Öğrenc1 portfolyosu, hemş1rel1k l1sans program çıktıları doğrultusunda öğrenc1ler1n 

zaman 1ç1nde gösterd1ğ1 gel1ş1m ve performanslarını yansıtan çalışmaları (sunumlar, makaleler,  
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bakım planları, araştırma projeler1, katılım belgeler1, vb.) kanıtlayan belge ve dokümanları 

1çer1r. 

Madde 12 - Öğrenc1 portfolyosu, bu usul ve esaslar doğrultusunda hazırlanan ‘Portfolyo 

Rehber1’ne göre, öğrenc1 tarafından akadem1k danışman rehberl1ğ1nde hazırlanır ve öğrenc1  

tarafından mezun olana kadar muhafaza ed1l1r. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Portfolyo Hazırlama İlkelerC Kapsamında ÖğrencC ve AkademCk Danışmanın 

Sorumlulukları 

Madde 13- Öğrenc1 portfolyosunun hazırlanması ve 1zlenmes1 süreçler1nde öğrenc1ler1n ve 

akadem1k danışmanların sorumlulukları aşağıda bel1rt1lm1şt1r.  

 

ÖğrencCnCn Sorumlulukları 

Öğrenc1;  

a) Öğrenc1ler portfolyo dosyasını Öğrenc1 Portfolyo Dosyası Hazırlama Usul ve Esasları 

yönerges1 kapsamında portfolyo şablonunu kullanarak hazırlamalıdır. 

b) Her öğrenc1 kend1 gel1ş1m1n1n asıl sorumlusudur. 

c) Hemş1rel1k öğrenc1s1, akadem1k danışmanının rehberl1ğ1nde portfolyosunu hazırlamaya 

1. sınıftan başlamalıdır. 

d) Öğrenc1 eğ1t1m öğret1m yılı 1çer1s1nde döneme özgü dersler1ne 1l1şk1n başarı durumunu 

gösteren transkr1pt1n1 portfolyo dosyasına eklemel1d1r. B1lg1 ve becer1 alanında başarısız 

olan öğrenc1, başarısını etk1leyen durumlara 1l1şk1n b1r öz değerlend1rme yapmalı ve 

başarısını artırmaya yönel1k b1r planı danışmanına sunmalıdır. 

e) Hemş1rel1k öğrenc1s1 eğ1t1m öğret1m yılı 1çer1s1nde döneme özgü uygulamalı ders1n 

kl1n1k uygulamasını tamamlamalı ve başarı durumunu gösteren kanıtı portfolyo 

dosyasına eklemel1d1r. Uygulamadan başarısız olan öğrenc1 uygulama başarısını 

etk1leyen durumlara 1l1şk1n b1r öz değerlend1rme yapmalı ve başarısını artırmaya 

yönel1k b1r planı danışmanına sunmalıdır. 

Öğrenc1 kend1s1n1 sosyal alanda gel1şt1recek olan sosyal etk1nl1klere katılmalı ve 

kanıtlarını dosyaya eklemel1d1r. 

f) Öğrenc1 kend1s1n1 b1l1msel alanda gel1şt1recek b1l1msel etk1nl1klere katılmalı ve 

kanıtlarını dosyaya eklemel1d1r. 
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g) Öğrenc1 öğren1m süreçler1nde ed1nd1ğ1 kazanımları, yaşadığı zorlukları ve gelecek 

gel1ş1m hedefler1n1 gösteren b1r öz değerlend1rme raporu hazırlamalıdır. 

h) Öğrenc1 her dönem en az b1r kez ve gereks1n1m duydukça akadem1k danışmanı 1le ara 

değerlend1rme yapmalıdır. 

1) Her dönem sonunda öğrenc1 portfolyo dosyasını portfolyo danışmanına tesl1m etmel1d1r. 

j) Yatay/D1key geç1ş ve af öğrenc1ler1 bölüme kaydoldukları dönemden 1t1baren portfolyo 

hazırlayacağını ve her eğ1t1m öğret1m yarıyılı 1ç1n akadem1k portfolyo raporu 

hazırlamalıdır.  

k) Portfolyo sürec1ne yönel1k planlanan toplantılara düzenl1 katılım sağlamalıdır.  

l) Portfolyosu 1zlem1n1n yapıldığı danışmanlık toplantısına katılmadığı durumda, o yarıyıl 

1ç1n portfolyo 1zlem1n1n yapılmamış olarak kabul ed1leceğ1n1 b1lmel1d1r. 

 

AkademCk Danışmanın Sorumlulukları 

Akadem1k Danışman; 

a) Portfolyo sürec1 1le 1lg1l1 b1lg1lend1rme ve 1zlem süreçler1n1, her eğ1t1m öğret1m yarıyılı 

başında danışmanlık toplantılarında gerçekleşt1r1r. 

b) Portfolyo sürec1 1le 1lg1l1 b1lg1lend1rme ve 1zlem süreçler1n1n gerçekleşt1r1leceğ1 

danışmanlık toplantılarını (yüz yüze/çevr1m1ç1) planlar ve toplantı tar1hler1n1 

öğrenc1lere duyurur.  

c) Eğ1t1m öğret1m yarıyılı başında yapılan danışmanlık toplantılarında, danışmanlığını 

yürüttüğü öğrenc1lere portfolyo hazırlık ve 1zlem sürec1ne yönel1k kapsamlı 

b1lg1lend1rme yapar.  

d) Öğrenc1 portfolyosununun 1zlem1n1nde Öğrenc1 Portfolyosu Kontrol Ç1zelges1’n1 

kullanır. 

e) Portfolyo 1zlem sonuçlarını, Öğrenc1 Portfolyosu Kontrol Ç1zelges1’ne kaydeder.  

f) Her öğrenc1n1n portfolyosu 1ç1n, her yarıyılı kapsayacak şek1lde toplam sek1z defa 1zlem 

yapar. 

g) Öğrenc1 Portfolyosu Kontrol Ç1zelges1’n1 her b1r öğrenc1 1ç1n ayrı olmak üzere sek1z 

yarıyıl boyunca muhafaza eder. 

h) Portfolyo b1lg1lend1rme ve 1zlem süreçler1n1 gerçekleşt1rd1ğ1n1, Akadem1k Danışmanlık 

Ugulama Formu’na kaydeder.  

1) Portfolyo b1lg1lend1rme ve 1zlem sürec1ne yönel1k öner1ler1n1 1çeren danışmanlık 

toplantısı raporunu Dekanlığa 1let1r.  
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j) Sek1z yarıyıllık 1zlem1 1çeren Öğrenc1 Portfolyosu Kontrol Ç1zelges1’n1, sek1z1nc1 

yarıyılın sonunda mezun1yet kom1syonuna 1let1r. 

k) İmzalı portfolyo sonuç raporunun mezun1yet önces1 referans mektubu olarak öğrenc1ye 

tesl1m ed1lmes1n1 sağlar 

 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Portfolyo İzlem İlkelerC ve SCstemC 

Madde 14- Portfolyo 1zlem 1lkeler1 ve s1stem1 aşağıda ver1lm1şt1r. 

ÖğrencC Portfolyosu İzlem İlkelerC 

a) Portfolyo 1zlem1, her eğ1t1m öğret1m yarıyılı başında akadem1k danışman tarafından 

danışmanlık toplantılarında yapılır (İlk yarıyılda danışmanlık toplantısında 

b1lg1lend1rme yapılır. D1ğer yarıyılların başında 1se hazırlanan dökümanlar kontrol 

ed1l1r. Son yarıyılda da dönem1n başında ve sonunda olmak üzere 2 değerlend1rme 

yapılır). 

b) Mazeret göstermeks1z1n danışmanlık toplantısına katılmayan öğrenc1, 1lg1l1 eğ1t1m 

öğret1m yarıyılı 1ç1n portfolyo 1zlem1 yapılmamış olarak kabul ed1l1r. 

c) Mazeret1 neden1yle portfolyosunu tesl1m edemeyen ve/veya portfolyo 1zlem toplantısına 

katılamayan öğrenc1ler, mazeret süreler1 b1t1m1nden 1t1baren en geç 5 1ş günü 1çer1s1nde 

danışman tarafından bel1rlenen tar1h ve saatte portfolyo 1zlem1n1 yaptırır.  

 

ÖğrencC Portfolyosu İzlem SCstemC; 

a) Portfolyo 1zlem1, akadem1k danışman tarafından her yarı yılın başında danışmanlık 

toplantısında gerçekleşt1r1l1r.  

b) Portfolyo 1zlem1, “Öğrenc1 Portfolyosu Kontrol Ç1zelges1” kullanılarak yapılır. 

c) İzlem durumu akadem1k danışman tarafından Öğrenc1 Portfolyosu Kontrol Ç1zelges1 ve 

Akadem1k Danışmanlık Uygulama Formu’na kayded1l1r.  

d) Öğrenc1 Portfolyosu Kontrol Ç1zelges1, sek1z1nc1 yarıyılın sonunda mezun1yet 

kom1syonuna 1let1l1r. 

e) Öğrenc1 Portfolyosu Kontrol Ç1zelgeler1, sek1z1nc1 yarıyıl sonunda Mezun1yet 

Kom1syonu tarafından değerlend1r1l1r. 
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BEŞİNCİ BÖLÜM 

ÇeşCtlC ve Son Hükümler 

Yürürlük  

Madde 15- Bu çalışma esasları Bölüm Kurulu tarafından onaylandığı tar1hten 1t1baren 

yürürlüğe g1rer. 

Yürütme  

Madde 16- Bu Usul ve esaslar hükümler1n1 Hemş1rel1k Bölüm Başkanlığınca yürütür. 
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