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BİRİNCİ BÖLÜM 
 

Amaç 

MADDE 1- Lokman Hek*m Ün*vers*tes* Hemş*rel*k Bölümü öğrenc*ler*ne mezun*yet sonrası 

*ş ve kar*yer fırsatlarını tanıtmak ve öğrenc*ler*n kurum ve kuruluşlarla *l*şk*ler*n* 

güçlend*rerek kar*yerler*ne yön vermek, akt*f durumdak* öğrenc*ler *le mezunlar arasında 

*let*ş*m* sağlamak ve sürdürmek, mezunların sosyal, kültürel, sport*f, meslek* ve b*l*msel 

yaşantılarına katkıda bulunmak, öğret*m elemanları *le öğrenc* ve mezunları arasında 

dayanışmayı artırmak, öğrenc* ve mezunlarının *ş olanakları sağlamak *ç*n çalışmalar yapmak 

ve mezunların bölümümüz ve ün*vers*te *le her sev*yede *y* ve yapıcı *l*şk*ler kurmasını 

sağlamak amacıyla kurulan bölüm Kar*yer Planlama ve Mezun İzleme Kom*syonu çalışma usul 

ve esaslarını bel*rlemekt*r. 

Kapsam 

MADDE 2- Bu çalışma usul ve esasları, Lokman Hek*m Ün*vers*tes* Sağlık B*l*mler* Fakültes* 

Hemş*rel*k Bölümü Kar*yer Planlama ve Mezun İzleme Kom*syonu’nu *le *lg*l* düzenlemeler* 

kapsar. 

Dayanak 

Madde 3-Bu çalışma usul ve esasları, 27 Aralık 2024 tar*h ve 2024/24-34 sayılı Lokman Hek*m 

Ün*vers*tes* Sağlık B*l*mler* Fakültes* Hemş*rel*k Bölüm Kurulu kararına dayanılarak 

oluşturulmuştur.  

Tanımlar 

MADDE 4- Bu çalışma usul ve esaslarında geçen;  

a) Dekanlık: Lokman Hek*m Ün*vers*tes* Sağlık B*l*mler* Fakültes* Dekanlığı, 

b) Bölüm Başkanı: Sağlık B*l*mler* Fakültes* Hemş*rel*k Bölüm Başkanını 

c) Üye: Lokman Hek*m Ün*vers*tes* Sağlık B*l*mler* Fakültes* Hemş*rel*k Bölümü Kar*yer 

Planlama ve Mezun İzleme Kom*syonun’da görev alan öğret*m üye ve elemanlarını, öğrenc*ler* 

*fade eder. 

İKİNCİ BÖLÜM 

KomCsyonun Oluşumu, YönetCm Organları, Çalışma İlkelerC ve GörevlerC 

KomCsyonun Oluşturulması  

MADDE 5– Hemş*rel*k Bölümü Kar*yer Planlama ve Mezun İzleme Kom*syonu, bel*rt*len 

esaslar çerçeves*nde oluşturulur: 



 

LOKMAN	HEKİM	ÜNİVERSİTESİ	SAĞLIK	
BİLİMLERİ	FAKÜLTESİ	HEMŞİRELİK	

BÖLÜMÜ	KARİYER	PLANLAMA	VE	MEZUN	
İZLEME	KOMİSYONU	ÇALIŞMA	USUL	VE	

ESASLARI		
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a) Kom*syon, Hemş*rel*k Bölüm Başkanlığı öner*s* ve Bölüm Kurul kararı *le kurulur.  

b) Kom*syonun faal*yet süres* 3 yıldır.  

c) Faal*yet süres* b*ten kom*syon, Bölüm kurulu kararıyla, kom*syon üyel*kler* yen*lend*kten 

sonra 3 yıllık süre *ç*n faal*yet*ne devam edeb*l*r. 

d) İht*yaç hal*nde Bölüm Kurulu kararıyla bel*rl* b*r faal*yet / etk*nl*k *ç*n kom*syon 

oluşturulab*l*r. Bu durumda kom*syonun faal*yet* tamamlandığında kom*syon kapatılab*l*r. 

e) Kar*yer Planlama ve Mezun İzleme Kom*syonu bölüm web sayfasında *lan ed*l*r ve bölüm 

raporlarında kayıt altına alınır. 

KomCsyonun YönetCm Organları 

MADDE 6- Kom*syonun yönet*m organları kom*syon başkanı, raportör ve üyelerden oluşur. 

Komisyonun Çalışma İlkeleri  

MADDE 7- (1) Hemşirelik Bölümü Kariyer Planlama ve Mezun İzleme Komisyonu, aşağıda 

belirtilen esaslar çerçevesinde toplantı ve çalışmalarını gerçekleştirir.  

(2) Komisyon, görevlerine yönelik faaliyetlerin planlanması, koordinasyonu ve 

değerlendirilmesi amacıyla her eğitim öğretim yarıyılında çalışma takvimi doğrultusunda 

toplanır.  

(3) Toplantı gündemi çalışma takvimi doğrultusunda başkan tarafından belirlenir.  

(4) Komisyon çalışmalarına, gündem maddelerinin ve raporunun okunmasıyla başlanır.  

(5) Üyelerin teklifi ile toplantı esnasında gündeme ek madde eklenebilir.  

(6) Komisyon, gündemde yer alan konuların görüşülmesi sırasında gerekirse ilgili personeli, 

görüş ve önerilerini almak üzere toplantıya davet eder.  

(7) Komisyon, gerek gördüğü durumlarda kendi bünyesinde alt çalışma grupları oluşturabilir. 

Alt çalışma gruplarının çalışma esasları komisyon tarafından belirlenir.  

(8) Kararlar, toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğu ile alınır. Alınan kararlar toplantı 

tutanağına kaydedilir ve bir sonraki toplantıda başkan ve üyeler tarafından imzalanır.  

(9) Komisyonun gündemi doğrultusunda çalışılan ve alınan kararlar Hemşirelik Bölümü 

öğretim elemanlarına duyurulur.  

KomCsyonun GörevlerC 

MADDE-8 

a) Bölüm öğrenc*ler* *le farklı hemş*rel*k alanlarında çalışan hemş*reler*n tecrübe ve 

deney*mler*n* paylaşab*leceğ* ortam sağlamak. 
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b) Bölüm öğrenc*ler* *le hastaneler ve d*ğer sağlık kurumları tems*lc*ler* *le *let*ş*m ve 

etk*leş*m kurma olanağı sağlamak. 

c) Öğrenc*ler*n kar*yer beklent*ler*ne yönel*k yılda en az b*r kez sempozyum, proje, 

sem*ner, toplantı vb. faal*yetlerden b*r*n* düzenlemek. Ün*vers*te Kar*yer Planlama ve 

Mezun İzleme Koord*natörlüğü *le *let*ş*m hal*nde olmak. 

d) Ün*vers*te tarafından bel*rlenen kurumsal k*ml*k *lkeler*n* uygulamak 

e) Lokman Hek*m Ün*vers*tes* Mezun B*lg* S*stem*’nden her eğ*t*m-öğret*m dönem*nde 

mezun öğrenc*ler*n sayısının güncellemek 

(https://obs.lokmanhek*m.edu.tr/o*bs/kar*yer/log*n.aspx.), 

f) Lokman Hek*m Ün*vers*tes* Mezunlar Derneğ* *le *let*ş*mde olmak, 

g) Mezunların, ün*vers*te ve bölüm l*sans öğrenc*ler* *le *l*şk*ler* arttırmak, gel*şt*rmek ve 

mezun-öğrenc* dayanışmayı sağlayacak faal*yetler yürütmek, 

h) Mezunlar, ün*vers*te ve bölüm *le ortak çalışmalar yürüterek hemş*rel*k bölümünün 

kamuoyunda tanınırlığının ve saygınlığının korunmasını ve artırılmasını sağlayıcı 

çalışmalar yapmak, 

*) Mezunların kültürel, sosyal ve meslek* yaşamlarına katkıda bulunmak ve kom*syonun 

amaçlarına uygun çalışma yapmalarına olanak sağlamak, 

j) Mezunların *lg* duydukları konularda, *lg*l* s*v*l toplum kuruluşlarıyla ortak b*r amacı 

gerçekleşt*rmek *ç*n faal*yetler düzenlemek, 

k) Mezun *zleme çalışmalarında görev alacak mezun tems*lc*ler* seçmek ve görev 

dağılımlarını yapmak, 

l) Mezunların bölüm, ün*vers*te ve b*rb*rler* *le *let*ş*m* sürdüreb*lmek *ç*n sosyal 

faal*yetler planlamak, 

m) Mezun *zleme çalışmalarında görev alacak öğrenc* tems*lc*ler* seçmek ve görev 

dağılımlarını yapmak. 

KomCsyon Başkanının GörevlerC 

MADDE 9– Kom*syon Başkanının görevler*; 

a) Kom*syonu tems*l etmek ve kom*syon çalışmalarını yönetmek, 

b) Kom*syonun çalışma usul ve esaslarının bel*rlenmes*n* sağlamak, 

c) Kom*syonun bel*rlenen amaç ve faal*yet kapsamına uygun olarak ver*ml* *şlemes*n* 

sağlamak, 
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Doküman	No	 LHU. -HEM-PRS-0004	
I8lk	Yayın	Tarihi	 18.02.2025	
Revizyon	Tarihi		 -	
Revizyon	No	 -	

 

Adres	 :	 Lokman	Hekim	Üniversitesi	
Söğütözü	Mh.	2179	Cd.	No:	6	
Çankaya/ANKARA		

	 Telefon	
İnternet	Adresi	

E-Posta	

:	
:	
:	

444	8	548	
www.lokmanhekim.edu.tr	
info@lokmanhekim.edu.tr	

Sayfa	4	/	5	

 

d) Kom*syon toplantı çağrılarını yapmak, *ht*yaca göre kom*syonu özel gündeml*/ac*l 

toplantıya çağırmak, 

e) Kom*syonla *lg*l* her türlü tems*l, görevlend*rme, *let*ş*m, yazışma vb. konuları kom*syon 

kararıyla Bölüm Başkanlığı’na b*ld*rmek, 

f) Her eğ*t*m – öğret*m dönem*n*n sonunda Kom*syonun faal*yet raporunu hazırlamak ve 

Bölüm Başkanlığı’na sunmak. 

Raportörün GörevlerC 

MADDE 10– Raportörün görevler*; 

a) Kom*syon toplantı tutanaklarını tutmak, tutanakların üyelere *mzalattırılarak saklanmasını 

ve Kom*syon Karar Defter* / Dosyasında tutulmasını sağlamak, 

b) Toplantı günler*n*n, d*ğer kom*syonların çalışmalarını aksatmayacak şek*lde tesp*t* ve 

kom*syon üyeler*ne b*ld*r*lmes*, gündem, b*lg* ve belgeler*n kom*syon üyeler*ne *let*lmes*n* 

sağlamak, 

c) Kom*syonun önceden bel*rlenen tar*h ve saatte toplanamaması hal*nde kom*syon başkanı *le 

*let*ş*m kurularak toplantı *ç*n uygun günü bel*rlemek, 

d) Gerekl* görülmes* hal*nde kom*syon adına yazılacak yazıların hazırlanması, konu *le *lg*l* 

b*lg* ve belgeler* sağlamak. 

Komisyon üyelerinin görevleri  

MADDE 11-(1) Komisyonun belirlediği hedefler doğrultusunda yapılan çalışmalara ve 

toplantılara aktif katılım sağlamak  

(2) Kariyer planlama ve mezun izlem süreciyle ilgili çalışma ve kararların alınmasında aktif 

katılım sağlamak  

(3) D*ğer kom*syonlarla *ş b*rl*ğ* yapmak  

Çeşitli ve Son Hükümler  

Çalışma İlkelerinde Değişiklik  

MADDE 12- Bu çalışma esasları üzerindeki değişiklik önerileri Kariyer Planlama ve Mezun 

İzleme Komisyonu tarafından Bölüm Başkanı’na sunulur.  

Yürürlük  

MADDE 13- Bu çalışma esasları Bölüm Başkanı tarafından onaylandığı tarihten itibaren 

yürürlüğe girer.  
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Yürütme  

MADDE 14- Bu çalışma esasları hükümler*n* Kar*yer Planlama ve Mezun İzleme Kom*syon 

Başkanı yürütür.  
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