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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ
BİLİMSEL VE SOSYAL ETKİNLİK KOMİSYONU ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI

BİRİNCİ BÖLÜM

Amaç
[bookmark: _Hlk159504786][bookmark: _Hlk159504817]MADDE 1-Bu çalışma usul ve esaslarının amacı; Lokman Hekim Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu’nun çalışma usul ve esaslarını belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2- Bu çalışma usul ve esasları, Lokman Hekim Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu’nun oluşumu, işleyişi, görev sorumlulukları, yetkileri, kararlarının uygulanması ve takibini kapsar. 
Dayanak
Madde 3-Bu çalışma usul ve esasları, 12.10.2022 tarih ve 2022/KARAR 7-10 sayılı Lokman Hekim Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölüm Kurulu kararına dayanılarak oluşturulmuştur.
Tanımlar
MADDE 4- Bu çalışma usul ve esaslarında geçen; 
a) Fakülte: Sağlık Bilimleri Fakültesi’ni,
b) Dekanlık: Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığını,
c) Bölüm Başkanı: Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölüm Başkanını,
d) Anabilim Dal Başkanlığı: Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü bünyesinde yer alan anabilim dalı başkanlıklarını,
e) Öğrenci: Hemşirelik Bölümü öğrencilerini, 
f) Öğretim Elemanı: Hemşirelik Bölümü öğretim elemanlarını, 
g) Üniversite: Lokman Hekim Üniversitesi’ni,
h) Başkan: Hemşirelik Bölümü Bilimsel ve Sosyal Etkinlik başkanını,
i) Raportör: Hemşirelik Bölümü Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu raportörünü,
j) Üyeler: Hemşirelik Bölümü Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu üyelerini ifade eder.

İKİNCİ BÖLÜM

Komisyonun Oluşumu, Yönetim Organları, Çalışma İlkeleri ve Görevleri
Komisyonun Oluşturulması 
MADDE 5– Hemşirelik Bölümü Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu, belirtilen esaslar çerçevesinde oluşturulur:
(a) Komisyon, Hemşirelik Bölüm Başkanlığı tarafından görevlendirilerek Bölün Kurul kararı ile kurulur. 
(b) Komisyonun faaliyet süresi üç yıldır. Üyenin;
- Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek bir hastalık veya sakatlığının sağlık kurulu raporuyla tespit edilmesi,
- Komisyon üyeliğinden çekilme talebinin uygun görülmesi,
- Bir takvim yılı içinde en az altı ay süreyle izinli veya görevli olması halinde üyeliği sona erer.
(c) Komisyon üyeleri, Bölüm Başkanlığı tarafından belirlenen öğretim elemanları ve öğrencilerden oluşur. 
(d) Komisyon üyeleri kendi aralarında bir komisyon başkanı ve raportör seçerler.
(e) Komisyon başkanının olmadığı zamanlarda en kıdemli öğretim elemanı başkana vekalet eder.
(f) Faaliyet süresi biten komisyon, Bölüm Kurul kurulu kararıyla, komisyon üyelikleri yenilendikten sonra 3 yıllık süre için tekrar faaliyetine devam edebilir.
(g) Herhangi bir üyenin görev süresi dolmadan komisyon üyeliğinden ayrılması halinde Bölüm Başkanı tarafından yeni üye(ler) komisyona görevlendirilir.
Komisyonun Yönetim Organları
MADDE 6- Komisyonun yönetim organları komisyon başkanı, raportör ve üyelerden oluşur.
Komisyonun Çalışma İlkeleri 
MADDE 7- (1) Hemşirelik Bölümü Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu, aşağıda belirtilen esaslar çerçevesinde toplantı ve çalışmalarını gerçekleştirir. 
(2) Komisyon, görevlerine yönelik faaliyetlerin planlanması, koordinasyonu ve değerlendirilmesi amacıyla her eğitim öğretim yarıyılında çalışma takvimi doğrultusunda toplanır. 
(3) Toplantı gündemi çalışma takvimi doğrultusunda başkan tarafından belirlenir. 
(4) Komisyon çalışmalarına, gündem maddelerinin ve raporunun okunmasıyla başlanır. 
(5) Üyelerin teklifi ile toplantı esnasında gündeme ek madde eklenebilir. 
(6) Komisyon, gündemde yer alan konuların görüşülmesi sırasında gerekirse ilgili personeli, görüş ve önerilerini almak üzere toplantıya davet eder. 
(7) Komisyon, gerek gördüğü durumlarda kendi bünyesinde alt çalışma grupları oluşturabilir. Alt çalışma gruplarının çalışma esasları komisyon tarafından belirlenir. 
(8) Kararlar, toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğu ile alınır. Alınan kararlar toplantı tutanağına kaydedilir ve bir sonraki toplantıda başkan ve üyeler tarafından imzalanır. 
(9) Komisyonun gündemi doğrultusunda çalışılan ve alınan kararlar Hemşirelik Bölümü öğretim elemanlarına duyurulur. 
Komisyonun Görevleri 
MADDE 8- (1)	Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu kararı, Hemşirelik Bölümü ve Sağlık Bilimleri Fakültesi yönetiminin onayı ile Bölüm tarafından düzenlenecek ulusal ve uluslararası etkinlikleri gerçekleştirmek, 
(2) Lokman Hekim Üniversitesi Kurumsal İletişim Daire Başkanlığı’na etkinlik tarihinden en az on (10) gün önce bilimsel etkinlik duyurusunun hazırlanması ve yayınlanması için etkinlik bildirim formunu göndermek ve bölüm öğretim elemanlarını bu konuda yönlendirmek,
(3) Lokman Hekim Üniversitesi Kurumsal İletişim Daire Başkanlığı tarafından yapılacak olan bilimsel etkinlik için gerekli afiş, broşür gibi materyallerin tasarlanması ve basımını organize etmek ve bölüm öğretim elemanlarını bu konuda yönlendirmek,
(4) Bilimsel etkinlik öncesi ve sonrası ilgili haberler ve görseller Hemşirelik Bölümü web sayfasında, Bölüm Web Sitesi Koordinatörü aracılığı ile yayımlanmasını sağlamak ve bölüm öğretim elemanlarını bu konuda yönlendirmek,
(5) Bilimsel, sosyal ve kültürel etkinlikler için öneri geliştirmek,
(6) Bilimsel, sosyal ve kültürel etkinliklere katılmak isteyen öğrencilere rehberlik sağlamak, (7) Uluslararası organizasyonlarda Üniversite ve Hemşirelik Bölümünün tanıtılması ve temsil edilmesini sağlamak,
(7) Her yıl düzenli olarak 12-18 Mayıs Hemşireler Haftası etkinliklerini düzenlemek, etkinlik koordinatörü olarak bölüm öğretim elemanlarını görevlendirmek,
(8) Bilimsel, sosyal ve kültürel etkinlikler için Türk Hemşireler Derneği ile işbirliği yapmaktır.
Komisyon Başkanının Görevleri 
MADDE 9- (1) Komisyonu temsil etmek ve komisyon çalışmalarını yönetmek. 
(2) Komisyonun çalışma usul ve esaslarının belirlenmesini sağlamak. 
(3) Komisyonun belirlenen amaç ve faaliyet kapsamı doğrultusunda çalışmasını sağlamak. 
(4) Toplantı gündemini belirlemek. 
(5) Komisyonun çalışma ilkeleri doğrultusunda toplantı planlamak ve gerçekleştirmek. 
(6) Gerekli hallerde alt çalışma grupları oluşturmak. 
(7) Komisyonun toplantı tutanaklarının dosyalayıp arşivlenmesinin kontrolünü sağlamak. 
Raportörün Görevleri 
MADDE 10- (1) Başkan tarafından belirlenen toplantı gündemini ve toplantı tarihini komisyon üyelerine bildirmek. 
(2) Komisyonun toplantı evrakını dosyalayıp arşivlemek. 
(3) Toplantı sırasında alınan kararları raporlamak ve komisyon başkanına sunmak. 
(4) Komisyon üyeleri arasında iletişimi sağlamak. 
(5) Gerekli görülmesi halinde komisyon adına yazılacak yazıları hazırlamak ve konu ile ilgili belgeleri sağlamak. 
Komisyon üyelerinin görevleri 
MADDE 11-(1) Komisyonun belirlediği hedefler doğrultusunda yapılan çalışmalara ve toplantılara aktif katılım sağlamak 
(2) Bölümde düzenlenen her türlü bilimsel ve sosyal etkinlik ile ilgili çalışma ve kararların alınmasında aktif katılım sağlamak
Çeşitli ve Son Hükümler 
Çalışma İlkelerinde Değişiklik 
MADDE 12- Bu çalışma esasları üzerindeki değişiklik önerileri Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu tarafından Bölüm Başkanı’na sunulur. 
Yürürlük 
MADDE 13- Bu çalışma esasları Bölüm Başkanlığı tarafından onaylandığı tarihten itibaren yürürlüğe girer. 
Yürütme 
MADDE 14- Bu çalışma esasları hükümlerini Bilimsel ve Sosyal Etkinlik Komisyonu başkanı yürütür. 
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