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(Lokman Hekim Universitesi Senatosu’nun 11 Subat 2019 tarihli toplantisinda kabul edilmis ve

20 Mayrs 2020 tarihli toplantisinda revize edilmistir.)

Amacg

Madde 1- Bu Yonergenin amaci; Lokman Hekim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu o&grencilerinin egitim-6gretim programlarinda yer alan Mesleki Uygulama
planlanmasi, yiiriitilmesi, degerlendirilmesi ile ilgili temel kural, ilke ve yoOntemlerin
diizenlenmesidir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yénerge, Lokman Hekim Universitesi biinyesinde yer alan Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokullar1 6grencilerinin yurt i¢i ve yurt disindaki isyerlerinde yapacaklart Mesleki
Uygulama ilgili faaliyetlerinin esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Lokman Hekim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu égrencilerinin
yurt i¢i ve yurt disindaki kurumlarda/igyerlerinde yapacaklar1t Mesleki Uygulama dersleri ile
egitim- O6gretim doneminde Lokman Hekim Hastanelerinde yapilacak Uygulama Dersleriyle
ilgili esaslar1 ve usulleri kapsayan bu yonerge, Lokman Hekim Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Y&netmeliginin 24 {incii maddesi; 3308 say1li Mesleki Egitim Kanunu ve 5510
sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununa dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar

Madde 4- Bu Yonergede gecen;

Universite: Lokman Hekim Universitesi’ni,

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu: Lokman Hekim Universitesi’ne bagli Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunu,

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulama Komisyonu (MUK): Lokman
Hekim Universitesi biinyesinde yer alan Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mesleki
Uygulama Komisyonunu,

Mesleki Uygulama: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu o6grencilerinin akademik yil
icindeki egitim uygulamalar1 disinda kalan, kurum icinde veya kurum disindaki yerlerde
yaptiklari ¢alismalart,

Saghk Kurumu: Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulama &grencilerinin,
egitimleri siliresince kazandiklar1 bilgi ve deneyimlerini, Mesleki Uygulama yoluyla

sirdiirdiikleri, saglik hizmeti veren kamu ve 6zel kurum ve kuruluslarini



Egitici Personel: Mesleki yeterlilige sahip, 0grencilerin saglik kurumundaki egitiminden
sorumlu, mesleki egitim yontem ve tekniklerini bilen, uygulayan ve saglik hizmetleri meslek
yiiksekokulunda laboratuvar, meslek dersleri 6gretim elemanligi yapabilme yeterligine sahip
kisiyi,
Denet¢i Ogretim Elemani: Ogrencilerin  Mesleki Uygulama yaptiklar1  kurumlardaki
caligmalarini denetleyen 6gretim elemanini,
ifade eder.
Mesleki Uygulama Amaci
Madde 5- Mesleki Uygulamanin amaci, Lokman Hekim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu biinyesindeki programlarda 6grenim goren oOn lisans &grencilerinin §grenim
stireleri iginde kazandiklar1 teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek, laboratuvar
uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini gelistirmek, gorev yapacaklart kurumdaki
sorumluluklarini, iligkileri, organizasyon ve hizmet verme siirecini tanimalarini saglamaktir.
Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulama Komisyonu
Madde 6- Her programda Ogrencilerin Mesleki Uygulama c¢alismalar1 Mesleki Uygulama
Komisyonu (MUK) tarafindan yiiriitiiliir. Mesleki Uygulama Komisyonu, Program Baskani
tarafindan 6gretim elemanlar1 arasindan iki yil i¢in gorevlendirilen biri bagkan olmak {izere en
az iki 6gretim elemanindan olusur.
Mesleki Uygulama Komisyonu’nun gorevleri
Madde 7- MUK ’un olusturacagi komisyonun yapacagi gorevler agagida belirtilmistir:
a) Ogrencileri, yapacaklar1 Mesleki Uygulamalarla ilgili bilgilendirmek amaciyla toplantilar
diizenlemek,
b) Mesleki Uygulama takvimini belirlemek,
c) Mesleki Uygulama yerleri ile ilgili kurumlarla gerekli yazigmalar1 yapmak,
d) Mesleki Uygulama da kullanilacak basili belgelerin diizenlenip c¢ogaltilmasin1 ve
dagitilmasini saglamak,
e) Yiksekokul programlariin niteliklerine uygun Mesleki Uygulama yerleri belirlemek,
f) Belirlenen Mesleki Uygulama yerlerine gore 6grencilerin dagitimini yapmak,
g) Mesleki Uygulama yer dgrencilerin kendi girisimleri ile bulacaklar1 Mesleki Uygulama
yerlerinin uygunlugunu karara baglamak,
h) Mesleki Uygulamanin denetimini yapmak,
i)  Sonuglanan Mesleki Uygulama belgelerini degerlendirmek,
)  Mesleki Uygulama Degerlendirme ve Sonu¢ Raporu’nu diizenleyerek Yiiksekokul

Midiirligii’ne sunmak,



k) Mesleki Uygulama la ilgili olarak Yiiksekokul Miidiirlince verilecek diger isleri
ylirlitmek,
) Mesleki Uygulama yapan Ogrencilerin sigorta primlerine ait iglemleri ydnetmelik
esaslarina gore yiiriitmek,
m) Mesleki Uygulama da belirlenen hedeflere ulagilmasi i¢in kurum yetkilileriyle is birligi
yaparak gerekli dnlemleri almaktir.
Mesleki Uygulama Yapan Ogrencilerin Gorev ve Sorumluluklari
Madde 8- Mesleki Uygulama yapan 6grencilerin sorumluluklar: sunlardir:

a) Kuruma ait 6zel bilgileri {i¢iincii sahislara iletmez.

b) Mesleki Uygulama dosyasini ve ilgili formlar1 doldurur.

c¢) Ogrenciler Mesleki Uygulamalarmin, Mesleki Uygulama Komisyonunun onayladig
kurumda yapmak zorundadirlar. Mesleki Uygulama Komisyonuna haber verilmeden
Mesleki Uygulamalara verilemez ve Mesleki Uygulama yeri degistirilemez. Ogrenciler,
belirlenen hedeflere ulagamayacaklarini belirledikleri takdirde, Mesleki Uygulama
Komisyonunun goriisiinii de alarak Mesleki Uygulama yerini degistirebilirler.

d) Mesleki Uygulama siiresince 0grenciler yapilacak igleri birebir izlemek ve gerektigi
durumlarda uygulamakla yiikiimlidiirler. Mesleki Uygulama yaptiklari birimlerde
yiiriitiilen tiim mesleki etkinliklerden sorumludurlar.

e) Ogrenciler Mesleki Uygulama yerlerinde verilen isleri eksiksiz ve zamaninda yapmak
zorundadirlar

f)  Ogrenciler Mesleki Uygulama yapacaklari kurumun mesai saatlerinin baslama bitis
saatleri basta olmak {izere biitiin kurallarina ve mevzuati ile Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Y&netmeligine uymak zorundadirlar.

g) Ogrenci Mesleki Uygulama yerinden izinsiz ayrilamaz.

h) Ogrenci Mesleki Uygulama yaptig1 kurumdaki sendikal etkinliklere katilamaz.

i) Ogrenciler Mesleki Uygulama bitiminde, Mesleki Uygulama y&neticisi tarafindan
doldurulan Mesleki Uygulama Degerlendirme Formunun meslek yiiksekokuluna
ulagtirilmasindan sorumludurlar.

j)  Ogrenciler Mesleki Uygulama calisma programlarina uygun olarak yiiriittiikleri
caligmalarint Mesleki Uygulama rapor yazim kurallarina uygun olarak Mesleki

Uygulama defterine kayit ederler.

Mesleki Uygulama ile ilgili Belgeler
Madde 9- Mesleki Uygulama dersini alacak 6grencinin asagida siralanan belgeleri saglamasi

gerekmektedir.

Bunlar:



a) Bagvuru Formu,

b) T.C. Kimlik Kart1 Fotokopisi,

c) Aile Yardim Belgesi,

¢) Saglik Provizyon Belgesi,

d) Ogrenci Belgesi,

e) Is Saglig1 ve Giivenligi Sertifikasi (giincel tarihli ve gegerli).
Mesleki Uygulama yapacak 6grencilere verilecek olan Mesleki Uygulama dosyasinin (Mesleki
Uygulama raporu, Mesleki Uygulama degerlendirme formu, vb.) icerigi ve formati Mesleki
Uygulama Komisyonunun onerisi iizerine Yiiksekokul Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
Mesleki Uygulama raporu ve Mesleki Uygulama Degerlendirme Formu Yiiksekokul tarafindan
basili veya elektronik ortamda &grencilere verilir. Ogrenciler, Mesleki Uygulama siiresince
yukarida belirtilen dosyalar1 hazirlamak ve tamamlamakla ytikiimliidiirler.
Ogrencilerin Bilgilendirilmesi
Madde 10- Her program, genel ve programa 6zgii Mesleki Uygulama ayrintilarini igeren bir
Mesleki Uygulama Rehberi hazirlar. Program Baskanligi tarafindan miidiirliige sunulan bu
rehber Yiiksekokul Kurulunda degerlendirilerek onaylandiktan sonra program internet
sayfasinda 6grencilerin erisimine sunulur. Rehber ekinde, 6grenci tarafindan Mesleki Uygulama
Komisyonuna verilmesi gereken evraklarin 6rnekleri yer alir.
Mesleki Uygulamaya Basvuru
Madde 11- Mesleki Uygulama yapacak 6grenciler; zorunlu Mesleki Uygulama formu ve
Mesleki Uygulama Komisyonu tarafindan istenen belgeleri Mesleki Uygulama takviminde
belirtilen son tarihten dnce Mesleki Uygulama Komisyonuna teslim eder. Bu belgeler Mesleki
Uygulama Komisyonu tarafindan incelendikten sonra Ogrencinin adi, soyadi, Tiirkiye
Cumbhuriyeti Kimlik Numarasi (yabanct uyruklu 6grenciler i¢in Yabanct Kimlik Numarasti),
Mesleki Uygulama baglangi¢ tarihi ve Mesleki Uygulama siireleri liste halinde hazirlanarak
Program Bagkanlig1 aracilig1 ile Yiiksekokul Miidiirliigiine iletilir.
Mesleki Uygulama Yapilacak Yerler
Madde 12- Programlar, d6grencilerin istenilen nitelikte Mesleki Uygulama yeribulabilmelerini
kolaylagtirmak i¢in, saglik kurumlar ile gerekli iletisimde bulunurlar, ancak uygun Mesleki
Uygulama yerlerinin bulunma sorumlulugu oncelikle 6grenciye aittir. Resmi veya 6zel kurum

ve kuruluglarca programa tahsis edilen Mesleki Uygulama kontenjanlar1 Mesleki Uygulam



Komisyonunca ilan edilir ve dagitilir. Tahsis edilen Mesleki Uygulama yerlerinin yeterli
olmamast durumunda, Ogrencilerin kendi imkanlar1 ile bulacagi ve Mesleki Uygulama
komisyonunun da uygun gorecegi kamu veya 6zel sektore ait saglik hizmeti veren kurumlarda
Mesleki Uygulama yapmasi miimkiindiir.

Ogrenciler, Mesleki Uygulama Komisyonu tarafindan uygun gériilen yurt ici veya yurt disinda,
kamu veya 6zel sektdre ait saglik hizmeti veren kurumlarda Mesleki Uygulama yapabilirler.
Ogrenci kendi buldugu kurumda Mesleki Uygulamaya baslamadan énce Mesleki Uygulama
Komisyonunun onayini almak zorundadir. Higbir 6grenci kendi girisimiyle buldugu kurumda
Mesleki Uygulama Komisyonunun onay1 olmadan Mesleki Uygulama yapamaz.

Ogrencilerin sigorta primleri Saglik Hizmetleri Yiiksekokul Miidiirliigiine ulasan belgeler
dogrultusunda Mesleki Uygulama baslangic- bitis siireleri goz oniine alinarak Lokman Hekim
Universitesi tarafindan &denir. Bu nedenle primler &dendikten sonra ve/veya Mesleki
Uygulamaya bagladiktan sonra, Mesleki Uygulama Komisyonunun bilgisi ve onay1 alinmaksizin
Mesleki Uygulama yeri ve siiresinde kesinlikle degisiklik yapilamaz. Saglik kurumlarinda grev
ve lokavt uygulamasi, kurumlarin ¢alismalarina ara vermesi veya ¢alismalarini durdurmasi,
deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi durumunda 6grenciler Mesleki Uygulamalarini
Mesleki Uygulama Komisyonu bilgisi ve onayi ile baska saglik hizmeti veren kurumlarda
stirdiirebilirler.

Yurt Disinda Mesleki Uygulama: Yurt disinda Mesleki Uygulama yapmak isteyen 6grenciler
Mesleki Uygulamalarmi Hayat Boyu Ogrenme (Life Learning Programme, LLP) Erasmus +
program1 kapsaminda gerceklestirebilecekleri gibi Mesleki Uygulama Komisyonunun yazili
onay1 ile kendi girisimleri sonucu bulduklar1 yerlerde de Mesleki Uygulama yapabilirler.
Erasmus + programi disinda yurt disinda Mesleki Uygulama yapilmasi halinde sigorta giderleri
ogrenci tarafindan karsilanir.

Mesleki Uygulamanin Baslamasi Ve Siiresi

Madde 13- Mesleki Uygulama, esas olarak egitim 6gretimin yapilmadigi yaz aylarinda yapilir.
Toplam Mesleki Uygulama siiresi, her bir Mesleki Uygulama ic¢in 20 is giinii olarak
belirlenmigtir. Mesleki Uygulama, Program Baskanlig1 tarafindan Miidiirliige teklif edilir ve
Yiiksekokul Komisyonu tarafindan karara baglanir. Ancak 4 yariyilin sonunda mezun olamayan
ve devam zorunlulugu olmayan 6grenciler, Mesleki Uygulama Komisyonu’nun onay1 ile uygun
goriilen zaman diliminde egitim ve dgretiminin devam ettigi donemlerde de Mesleki Uygulama
yapabilirler.

Mesleki Uygulama Devam Zorunlulugu



Madde 14- Mesleki Uygulama yiikiimliiliigi bulunan 6grenci Mesleki Uygulama islemlerini
tamamlamadig1 siirece mezun olamaz. Mesleki Uygulamaya devam zorunlu olup, Mesleki
Uygulamalar belirlenen siirede kesintisiz olarak tamamlanir. Ancak asagida belirtilen gegerli

mazeretler nedeniyle devam edilemeyen giinler telafi edilebilir:

a) Ogrencinin Mesleki Uygulamaya devam edip edemeyece@ini belirten resmi raporla
belirlenmis 5 (bes) is giiniine kadar hastalik durumu,
b) Hastalik disinda kurum Mesleki Uygulama sorumlusunca uygun goriilecek mazeretleri
nedeniyle 3 (ii¢) is giliniine kadar olan devamsizlik durumu.

Telafi edilecek siire toplam Mesleki Uygulama siiresinin yarisini gegemez.
Mesleki Uygulamanin yarisina devam etmeyen 6grenci hi¢ Mesleki Uygulama yapmamis sayilir.
Mesleki Uygulama siiresi igerisinde hastalik, birinci derecede yakinin kaybedilmesi vb.
durumlarda belgelemek kaydiyla ve Mesleki Uygulama yapilan kurumun onay1 ile Mesleki
Uygulama a bir siire ara verilmesinden kaynaklanan ve 5 (bes) is giliniline kadar olan eksik giinler
Mesleki Uygulama bitis tarihini takip eden gilinlerde ve aym1 Mesleki Uygulama donemi
icerisinde tamamlanmak zorundadir. Aksi takdirde Mesleki Uygulama, sonraki Mesleki
Uygulama donemlerinde tekrarlanmak zorundadir. Saglik kurumlarinda Mesleki Uygulama yer
ogrenciler kesinlikle grev, gosteri, yiirliyiis veya ig yavaslatma gibi eylemlere katilamazlar.
Bir hafta bes is giinii olarak kabul edilir. Ancak, yasal olarak cumartesi giinii tam giin ¢aligilan
igyerlerinde, cumartesi giinii Mesleki Uygulama i¢in 6. is giinii olarak kabul edilir. Gerekli
durumlarda Pazar ve resmi tatil gilinlerinde yapilan ¢alismalar Mesleki Uygulama Komisyonu
karar1 ile Mesleki Uygulama siiresinden sayilabilir.
Haftanin herhangi bir giiniinde Mesleki Deneyim dersi yapilabilir; ancak bir is gilinii giinliik 8
saati ve haftalik toplam 40 saati agamaz.
Mesleki Uygulama
Madde 15- Mesleki Uygulama yapacak Ogrenci, ilgili dokiimanlar1 Mesleki Uygulama
www.lokmanhekim.edu.tr adresinden temin eder. Ogrenci; Mesleki Uygulama raporuna,
Mesleki Uygulama siiresince ¢aligtigi birimlerle ilgili konulari, incelemeleri, pratik ¢alismalari
Ozet halinde yazar ve birim yetkilisine onaylatir. Onaylanmamis Mesleki Uygulama raporu
gecersizdir ve bir Mesleki Uygulamanin degerlendirmeye alinabilmesi i¢in Mesleki Uygulama
raporunun kurum yetkililerince onaylanmig olmasi zorunludur.
Ogrenci Mesleki Uygulamaya basladig1 giin, iki niisha halinde hazirlanmis ve onayli “Mesleki
Uygulama Degerlendirme Formu” zarfini, Mesleki Uygulama yaptig1 isletmenin Mesleki
Uygulama sorumlusuna teslim etmek zorundadir.

Mesleki Uygulama sonunda, Mesleki Uygulama degerlendirme formlarindan biri Mesleki



Uygulama sorumlusunun onayi1 da olmak kaydi ile saglik kurumu tarafindan 6grencinin kayith
bulundugu Yiiksekokul Miidiirliigline gonderilir, diger belge saglik kurumunda saklanir.
Mesleki Uygulama Degerlendirme Formunun kurumdan Yiiksekokul Miidiirliigline ulasmasini
saglamak 6grencinin sorumlulugundadir.

Mesleki Uygulama raporu, program Mesleki Uygulama yazim rehberinde yer alan kurallara gore
yazilir ve degerlendirilir. Her 6grenci, Mesleki Uygulama raporunu Mesleki Uygulama
takviminde belirtilen tarihler arasinda Mesleki Uygulama Komisyonuna teslim etmek
zorundadir. Raporu ilan edilen tarihten sonra teslim eden 6grencilerin Mesleki Uygulamasi kabul
edilmez.

Ogrenciler Mesleki Uygulama siiresince Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimlerine; Mesleki Uygulama yaptig1 kurumun c¢alisma ilkelerine, i kosullari,
disiplin ve 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanununda belirtilen is giivenligine iliskin
kurallara ve yasal diizenlemelere uymak zorundadir. Ogrencinin kurumda ¢alisma diizenini veya
kurallarin1 bozmas1 veya kuruma maddi/manevi zarar vermesi halinde, kurumun istegi ile
Mesleki Uygulama sonlandirilarak gegersiz sayilir. Disipline aykiri hareketlerinden dolayi,
kurum tarafindan Mesleki Uygulamalarina son verilen veya Mesleki Uygulamalarin
tamamlamis olmalarina karsin kurumdan “yetersiz/basarisiz” sicil alan 6grencilerin Mesleki
Uygulamalar1 gegersiz sayilir. Ayrica Mesleki Uygulamanin, 6grenimin bir par¢ast oldugundan
disipline aykir1 hareketlerinden dolayr Mesleki Uygulamasina son verilmis 6grenci hakkinda
disiplin sorusturmasi agilmasi i¢in Mesleki Uygulama Komisyonu tarafindan Yiiksekokul
Miidiirligline yaz1 yazilir.

Yaz Mesleki Uygulamanin yurti¢i kurumlarda yapilmasi tercih edilir. Ancak program Mesleki
Uygulama ilkelerine uygun olmak kaydi ile yurtdis1 saglik kurumlarinda da Mesleki Uygulama
yapilabilir. Yabanci uyruklu 6grenciler Mesleki Uygulamalardan sadece birini kendi tilkelerinde
yapabilirler. Mesleki Uygulama Komisyonu kararlar1 ¢er¢evesinde uygulanir.

Mesleki Uygulama icin Isyerinin Degistirilmesi

Madde 16- Mesleki Uygulama i¢in kurumu degistirmeyi gerektirecek zorunlu nedenlerin ortaya
¢ikmast durumunda o6grenci dilekge ile Yiiksekokul Miidiirliigiine bagvurur. Konu MUK
tarafindan ilgili birimlerle koordine edilerek karara baglanir. Saglik kurumlarinda grev ve lokavt
uygulamasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi durumunda, 6grenciler Mesleki
Uygulamalarint Mesleki Uygulama Komisyonu’nun bilgisi ve onay1 dahilinde baska saglik

hizmeti veren kurumlarda siirdiirebilirler.
Sigorta islemleri
Madde 17- 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 5. maddesi (b)

bendi uyarinca “yiiksekogrenimleri sirasinda zorunlu Mesleki Uygulama a tabi tutulacak
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ogrenciler hakkinda is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi” uygulanir ve ayni yasanin 87.
maddesinin birinci fikrasi () bendi uyarinca 6grencilerin Mesleki Uygulama siiresince i kazasi
ve meslek hastalig1 sigortas1 Lokman Hekim Universitesi tarafindan denir. Mesleki Uygulama
yeri ve tarihleri belli olan 6grenci Mesleki Uygulama siiresinde belirtilen zamanda Madde 9 da
belirtilen tiim belgeleri eksiksiz olarak doldurup dnce Mesleki Uygulama derslerinin dgretim
elemanlarina ve son olarak Mesleki Uygulama Komisyonuna imzalatarak, Sosyal Giivenlik
Kurumu primlerinin yatirildigini takip etmek zorundadir.

Mesleki Uygulama yeri ve Mesleki Uygulama tarihleri belli olan 6grenciler, Mesleki Uygulama
takviminde belirtilen zamanda zorunlu Mesleki Uygulama formu ile niifus ciizdan: arkali 6nli
fotokopisi ve gerekli diger belgeleri Program Baskanligi araciligi ile Yiiksekokul Miidiirliigiine
iletilmesini saglamak ve SGK primlerinin yatirildigini takip etmek zorundadir.

Program Bagkanligi, Mesleki Uygulama bagvurular1 kabul edilen O6grencilerin, Mesleki
Uygulama yapacaklari tarihler kesinlestikten sonra Mesleki Uygulamaya baglama siiresine en
ge¢ bir ay kala, Mesleki Uygulama yapacak Ogrenci listeleri, gerekli belgeler ve Mesleki
Uygulama baslama ve bitis tarihlerini gosteren listeyi yazili olarak Miidiirliige bildirirler.
Yiiksekokul tarafindan sigorta girisi yapilmali ve Sigortali Ise Giris Bildirgesi alinmadan
Mesleki Uygulamaya baslanmamalidir. Formda belirtilen Mesleki Uygulama bilgilerinin ve
tarihlerinin degistirilmemesi gerekir. Eger bu tarihlerde degisiklik olursa, Mesleki Uygulamaya
yasal ve zorunlu nedenlerden dolay1 gidilemezse veya Mesleki Uygulamaya basladiktan sonra
Mesleki Uygulama yasal ve zorunlu nedenlerden dolay1r yarim birakilirsa, bu durumun vakit
gecirilmeden Mesleki Uygulama Komisyonuna bildirmesi zorunludur (Mesleki Uygulama
baslama tarihleri SGK sistemine girisi yapildiktan sonra kesinlikle iptal edilememektedir).
Ogrenci bu bilgi verme islemlerini yerine getirmezse dogacak tiim maddi ve manevi
sorumlulugun tarafina ait oldugunu yazili olarak kabul ve taahhiit eder.

Mesleki Uygulamanin Denetimi

Madde 18- Mesleki Uygulama Komisyonu gerekli goriildiigii durumlarda Mesleki Uygulamanin
amacina ve kurallarina uygun ytiriitiilmesini dogrudan denetleyebilir veya kurum ile iletisime
gecerek bilgi alabilir.

Mesleki Uygulamanin Degerlendirilmesi

Madde 19- Mesleki Uygulamanin bitiminden sonra 6grenci; Mesleki Uygulama raporu ve
Mesleki Uygulamanin yapildigi siireyi igeren ve kurum tarafindan hazirlanmigs Mesleki

Uygulama Degerlendirme Formunu ve Mesleki Uygulama la ilgili diger belgeleri Mesleki



Uygulama Komisyonuna teslim eder. Mesleki Uygulama degerlendirme formu, Mesleki
Uygulama dosyas1 ve Mesleki Uygulama la ilgili ek bilgi ve belgelerin Mesleki Uygulama
Komisyonu tarafindan Mesleki Uygulamalardan basarili/basarisiz oldugu belirlenir. Bu amagla
farkli sinav kurullar1 da olusturulabilir. Degerlendirmede yeterli goriilmeyen Ogrencilerin
Mesleki Uygulamalarmi yinelemesi zorunludur. Mesleki Uygulamalarini tamamlayan
ogrencilerin Mesleki Uygulama degerlendirmesi Mesleki Uygulama Komisyonu tarafindan
raporun teslimini takip eden iki hafta i¢ginde tamamlanir.

Mesleki Uygulamasinin tamami kabul edilen 6grenciye Mesleki Uygulama dersine kayit olmasi
durumunda B (Basarili) notu verilir. Mesleki Uygulama dersi, genel agirlikli notortalamasinin
hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

Mesleki Uygulamada basarilt bulunan 6grencilerin listesi, Program Bagkanlig1 ve Yiiksekokul
Miidiirliigii kanali ile yar1y1l dersleri sona ermeden Ogrenci Isleri Koordinatédrliigii nebildirilir
ve 0grencinin transkriptine “Mesleki Uygulama” olarak islenir.

Mesleki Uygulamasini yapmayan veya basari ile tamamlamayan Ogrencilere on lisans
mezuniyetleriyle ilgili belge verilmez. Bu ogrencilere 6grenimlerini tamamlamalart igin,
Lokman Hekim Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine gore islem
yapilir.

Mesleki Uygulama raporlarinin incelenmesi sonucunda, Mesleki Uygulama evrakinda ve
belgelerinde tahribat yapan veya Mesleki Uygulama yerine devam etmedigi halde Mesleki
Uygulama raporu diizenleyip teslim ettigi belirlenen dgrenciler hakkinda, Yiiksek Ogretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y&netmeligi ¢ergevesinde sorusturma acilir.

Mesleki Uygulama ile ilgili her tiirli belge, Mesleki Uygulama degerlendirme toplantisindan
sonra Yiksekokul arsivinde saklanmak iizere Program Bagkanligina teslim edilir. Mesleki
Uygulama raporlar1 6grencinin ilisigi kesildikten sonra ii¢ yil siireyle saklanir.

Saglik kurumu yetkililerinin Mesleki Uygulamaya katilan 6grencilerin mesleki pratiklerini
geligtirecek bigimde yOnlendirmeleri beklenir. Ayrica Mesleki Uygulama degerlendirme
formunu doldurmasi gerekir.

Mesleki Uygulama Muafiyeti

Madde 20- Daha 6nce herhangi bir 6gretim kurumunda o6grenim gorlirken 6grencilerin
basarmis olduklart Mesleki Uygulama/Mesleki Uygulamalar nedeniyle programdaki Mesleki
Uygulama/Mesleki Uygulamalardan muaf olma yolundaki bagvurular Mesleki Uygulama
Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Mesleki Uygulama Komisyonu ve Program
Bagkanliginin uygun gérmesi durumunda, Mesleki Uygulama muafiyeti Yiiksekokul Yo6netim

Komisyonu tarafindan karara baglanir ve ilgili belgeler 6grenci dosyasina konulmak {izere,



Mesleki Uygulama Komisyonuna teslim edilir.
Mesleki Uygulamalarin Gegersiz Sayillacagi Durumlar
Madde 21- Mesleki Uygulama, asagidaki durumlarda gecersiz sayilir;

a) MUK tarafindan yapilan denetlemelerde 6grencinin Mesleki Uygulama i¢in kurumdaki
ilgili amirin bilgisi disinda ve mazeretsiz olarak iki kez yerinde bulunmamasi,

b) Mesleki Uygulama yapilan siirenin 20 is giiniinden eksik olmasi,

¢) Mesleki Uygulamanin MUK tarafindan onaylanmayan bir yerde yapilmis olmasi

d) Mesleki Uygulama dosyasinin bu yonergede belirtilen bicimde teslim edilmemesi,

e) Mesleki Uygulama yapilan kurum yetkililerinin 6grencinin gorevini geregi gibi
yapmadigr ve/veya disiplinsiz davraniglarda bulundugu dogrultusunda goriis
bildirmeleri,

f) Mesleki Uygulama degerlendirmesi sonucunda 6grencinin K (Kaldi) notu almas.

Mesleki Uygulama Degerlendirme Sonucuna Itiraz

Madde 22- Mesleki Uygulama degerlendirme sonucuna yapilan itirazlar Lokman Hekim
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi’nin ilgili maddeleri cergevesinde
sonuglandirilir.

Mesleki Uygulama Yapacak Ogrencilerin Disiplin Isleri

Madde 23- Mesleki Uygulama yer 6grenciler igin Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimleri Mesleki Uygulama sirasinda da gecerlidir. Mesleki Uygulama yerler
kurumda verecekleri zararlarla ilgili olarak o kurumun asli elemanlar1 ile ayni1 sorumluluklar
tasirlar.

Yiiriirliik

Madde 24- Bu Yénerge, Universite Senatosunda kabul edildikten sonra 2018-2019 egitim-
ogretim yilindan itibaren uygulanir.

Yiiriitme

Madde 25- Bu yonerge hiikiimleri Lokman Hekim Universitesi Saglik Hizmetleri Meslek

Yiiksekokulu Miidiirii yiiriitiir.
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